[SiPK/

PROGRAM NAUCZANIA ZAWODU
ROLNIK

Program przedmiotowy o strukturze spiralne;j

SYMBOL CYFROWY ZAWODU 613003
613003/ZSiPKZ/CKZ/BS1/2019

KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE:
ROL.03. Prowadzenie produkciji rolniczej

Program zostal opracowany w oparciu o program ORE, ktory byl napisany w ramach projektu ,, Partnerstwo na rzecz ksztalcenia zawodowego. Etap 3. Edukacja zawodowa odpowiadajgca
potrzebom rynku pracy”. Zmodyfikowany w 70 % przez nauczycieli Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Zespole Szkot i Placowek Ksztalcenia Zawodowego w Zielonej Gorze zgodnie
z Rozporzqdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci

zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego.

Zielona Gora 2019r.
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I. ROZKLAD ZAJEC
Z PODZIALEM NA PRZEDMIOTY ZAWODOWE

Plan nauczania zawodu

Nazwa i symbol cyfrowy zawodu: Rolnik 613003
Nazwa i symbol kwalifikacji: ROL.03. Prowadzenie produkcji rolniczej
Liczba godzin w poszczegdinych latach Razem
Nazwa przedmiotu ksztalcenia zawodowego nauki w cyklu Uwagi o realizacji
I | 1] nauczania
Produkcja roslinna 56 34 24 114 T
Produkcja zwierzeca 32 38 24 94 T
Technika w rolnictwie 24 24 0 48 T
Przepisy ruchu drogowego w zakresie kategorii T 0 40 0 40 T
Przepisy ruchu drogowego w zakresie kategorii B 0 0 40 40 T
Zbyt produktéw rolnych 24 24 T
Jezyk obcy zawodowy 0 24 24 T
Ogoétem zawodowe teoretyczne 136 136 136 408 T
Razem 136 136 136 408

*Uczniowie, ktdrzy rozpoczng ksztalcenie w roku szkolnym 2019/2020 w klasie I branzowej szkoty I stopnia w oddziale dla uczniow bedacych
absolwentami dotychczasowego gimnazjum, realizuja rowniez efekty ksztalcenia wspolne dla wszystkich zawodow w zakresie podejmowania
i prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej (PDG), okreslone w czgsci Il zalacznika do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31
marca 2017 r. w sprawie podstawy programowej ksztalcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860 oraz z 2018 r. poz. 744). w ilosci 12 godzin na III
stopniu.

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Goéra.
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INFORMACJE DODATKOWE

*zajecia odbywajg sie w pracowniach szkolnych, warsztatach szkolnych, centrach ksztatcenia praktycznego oraz u pracodawcy.

Zajecia indywidualne z uczniem: nauka jazdy pojazdami silnikowymi (w zakresie kategorii T i B) zgodnie z odrebnymi przepisami (ustawa o kierujgcych
pojazdami oraz rozporzgdzenie w sprawie szkolenia oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktoréow i wyktadowcow, a takze nauka

pracy i eksploatacji agregatéw maszynowych w wymiarze co najmniej 6 godzin z uwzglednieniem pracy kombajnem zbozowym.

INFORMACJE O EGZAMINIE
Egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje (ROL.03.) odbywa sie pod koniec klasy trzeciej.

Il. WSTEP DO PROGRAMU

Opis zawodu

Zawdd rolnik, ktérego symbol cyfrowy 613003 zostat przyporzgdkowany do branzy rolno-hodowlanej (ROL). Zawdd rolnik zostat przypisany do 1l poziomu
Polskiej Ramy Kwalifikacji jako kwalifikacja petna. W ramach tego zawodu wyodrebniona zostata jedna kwalifikacja: ROL.03. Prowadzenie produkcji rolniczej,
ktéra zostata przyporzadkowanado poziomu 3 Polskiej Ramy Kwalifikacji jako kwalifikacja czgstkowa.

Zawdd rolnik moze by¢ ksztatcony w branzowej szkole | stopnia, a takze w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych. Ksztatcenie w tym zawodzie moze
stanowi¢ podbudowe do dalszego ksztatcenia zawodowego w ramach tej samej branzy w zawodach technik agrobiznesu i/lub technik rolnik.

Celem pracy rolnika jest realizacja procesu produkcji roslinnej i zwierzecej. Rolnik organizuje i wykonuje prace zwigzane z produkcjg roslinng i zwierzecg
w gospodarstwach rolnych a takze obstuguje srodki techniczne stosowane w produkcji rolniczej. Moze prowadzi¢ rézne kierunki produkcji lub tylko jeden
kierunek produkciji (roslinna, zwierzeca lub inna). Praca rolnika odbywa sie w réznych porach roku i godzinach, na wolnym powietrzu w zmieniajgcych sie

warunkach atmosferycznych oraz w pomieszczeniach gospodarczych o zréznicowanej wilgotnosci i temperaturze. Rolnik moze pracowa¢ w rolniczych
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przedsiebiorstwach produkcyjnych i ustugowych. Moze réwniez prowadzi¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarczg, np. produkcje rolng, marketing produktéw rolnych,

konfekcjonowanie i przygotowywanie produktéw rolnych do sprzedazy.

Rolnik to jeden z najbardziej tradycyjnych zawodéw w Polsce, jego praca polega na prowadzeniu uprawy roslin, z ktérych pozyskiwane sg produkty spozywcze

lub surowce stuzgce do dalszego przetwarzania. Wielokrotnie rolnik zajmuje sie takze przetwdrstwem pozyskanych roslin we wlasnym zakresie. Praca rolnika

skupia sie przede wszystkim wokot zapewnienia odpowiednich warunkéw dla uprawy poszczegdlnych gatunkéw roslini ciggtym nadzorowaniu ich poprawnego

wzrostu. W ustalonych terminach agrotechnicznych, wynikajgcych z technologii produkcji, zbiera plony prowadzonej uprawy i magazynuje je w okreslonych

warunkach przechowywania. Rolnicy posiadajgcy odpowiednie warunki sprzetowe i przestrzenne zajmujg sie nastepnie przetwoérstwem pozyskanych

potproduktéw, celem otrzymania produktéw docelowych, dystrybuowanych do celéw spozywczych. W zakresie produkcji zwierzecej moze prowadzi¢ chéw lub

hodowle zwierzat gospodarskich (okreslonego gatunku zwierzat lub grupy uzytkowe;j).

Do wykonywania zawodu rolnika wazne jest przygotowanie absolwenta szkoty do prowadzenia pojazddw silnikowych i umozliwienie w procesie ksztatcenia

ukonczenia szkolenia wymaganego od kandydatow na kierowcédw w zakresie kategorii T, a takze w zakresie kategorii B. Jest to szczegdlnie wazne, gdyz ciggnik

jest podstawowym srodkiem energetycznym, stosowanym zaréwno w produkcji roslinnej, jak i zwierzecej. Posiadanie prawa jazdy kategorii B umozliwi sprawne

i szybkie wykonywanie zadan transportowych samochodami dostawczymi o masie do 3,5 t (dopuszczalnej masy catkowitej) i jazde z przyczepg lekkg (do 750

kg dopuszczalnej masy catkowitej). Jest to wazna umiejetnosé, niezbedna dla absolwentéw w zawodach z branzy rolno-hodowlane;.

Rolnik, ktéry ukonczy ksztatcenie w zakresie kwalifikacji ROL.03. Prowadzenie produkciji rolniczej, potrafi:

- organizowac prace i stanowisko pracy zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisami prawa dotyczgcymi ochrony przeciwpozarowej, ochrony
srodowiska w rolnictwie i ergonomii,

- udziela¢ pierwszej pomocy przedmedycznej poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia,

- okresla¢ wptyw czynnikow siedliskowych, nawozenia i zabiegdéw uprawowych na procesy produkcji roslinne;j,

- rozpoznawac gatunki roslin,

- dobierac rosliny do uprawy w okreslonych warunkach gospodarstwa,

- wykonywaé zabiegi agrotechniczne (uprawa roli, siew, nawozenie, pielegnacja, ochrona i zbiér roslin),

- rozpoznawac gatunki, typy uzytkowe, rasy zwierzat i okresla¢ kierunki chowu z uwzglednieniem mozliwosci produkcyjnych gospodarstwa,

- planowac¢ i prowadzi¢ prace zwigzane z zywieniem, pielegnacja, rozrodem i utrzymaniem odpowiednich warunkéw zoohigienicznych zwierzat gospodarskich,
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- prowadzi¢ produkcje roslinng i zwierzecg zgodnie ze Zwyktg Dobrg Praktykg Rolniczg i z Zasadami Wzajemnej Zgodnosci oraz rachunkiem ekonomicznym w
rolnictwie konwencjonalnym i ekologicznym,

- przygotowywac do sprzedazy oraz prowadzi¢ sprzedaz bezposrednig zwierzat i produktéw pochodzenia roslinnego i zwierzecego,

- dobieraé, eksploatowacé i konserwowaé narzedzia, maszyny, urzgdzenia, pojazdy i srodki transportowe wykorzystywane w rolnictwie,

- wykonywaé czynnosci kontrolno-obstugowe srodkéw technicznych stosowanych w rolnictwie,

- kierowac i obstugiwac ciagnik rolniczy w zakresie niezbednym do uzyskania prawa jazdy kategorii T,

- kierowac i obstugiwaé pojazd samochodowy w zakresie niezbednym do uzyskania prawa jazdy kategorii B,

- obstugiwa¢ urzadzenia i systemy energetyki odnawialnej, wodociggowe i wodno-melioracyjne w gospodarstwie,

- stosowac¢ programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan w rolnictwie,

- postepowac zgodnie z zasadami etyki,

- doskonali¢ umiejetnosci zawodowe.

Charakterystyka programu

Przedmiotowy program nauczania dla zawodu rolnik (symbol cyfrowy 613003), w ktérym wyodrebniona jest kwalifikacja ROL.03. Prowadzenie produkc;ji
rolniczej, przeznaczony jest do ksztatcenia w branzowej szkole | stopnia, a takze na kwalifikacyjnych kursach zawodowych, po dokonaniu korekty w zakresie
liczby godzin przeznaczonych na poszczegdine przedmioty. Program nauczania posiada spiralny uktad tresci ksztatcenia, tzn. ze niektore cele ksztatcenia mogg
sie powtarza¢ i sg uzupetniane kolejnymi, poszerzanymi zakresami materiatu nauczania. Zakres merytoryczny programu nauczania obejmuje podstawe
programowg ksztatcenia zawodu, a takze zawiera elementy materiatu nauczania wykraczajgce poza wspomniang podstawe programowa, co moze uatrakcyjnié¢
proces ksztafcenia i wzbudzi¢ aktywnos$¢ intelektualng i emocjonalng uczniéw. W tym zawodzie wazne jest uksztattowanie otwarto$ci na dynamiczne zmiany
zachodzace w catym sektorze rolnym na poziomie kraju oraz Unii Europejskiej.

Opracowany program nauczania zawiera wyodrebnione przedmioty do ksztatcenia teoretycznego, a takze do praktycznej nauki zawodu. Praktyczna nauka
zawodu moze by¢ realizowana w réznych warunkach organizacyjnych, u réznych podmiotéw (u pracodawcéw, w gospodarstwach rolnych, zaktadach

ustugowych dla rolnictwa). Wymiar ksztatcenia praktycznego stanowi co najmniej 63% ogolnej liczby godzin przeznaczonych na ksztatcenie zawodowe.

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Goéra.
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Okres realizacji programu to trzy lata ksztalcenia w branzowej szkole | stopnia. Spiralny ukfad tresci ksztatcenia pozwala na wielokrotne powtarzanie
i uzupetnianie niektérych zakreséw materiatu nauczania, co pozwala lepiej przygotowa¢ ucznia do zewnetrznych egzamindéw potwierdzajgcych kwalifikacje
zawodowe. Adresatamiprogramu nauczania sg publiczne i niepubliczne szkoty branzowe | stopnia ksztalcgce w zawodzie rolnik, a takze szkoty i placowki
realizujgce ksztatcenie w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, po uwzglednieniu korekty liczby godzin i dostosowaniu ich do zakresu materiatu
nauczania.

Istotnym elementem w programie nauczania zawodu jest wyeksponowanie zagadnien dotyczacych bezpieczenstwa, higieny i organizacji stanowiska pracy,
ktére nalezy eksponowac szczegodlnie podczas zaje¢ praktycznych. Oprocz bezposrednich zagrozen dla rolnika, nalezy zwrdci¢é uwage na zagrozenia dla
konsumentow, wynikajgce ze stosowania zwiekszonych (nadmiernych) dawek srodkéw ochrony roslin lub nawozéw.

Szkota realizujgca ksztatcenie w ramach tego programu nauczania musi posiada¢ wyposazenie zgodne z zapisami podstawy programowej, a takze mozliwosé
realizacji niektérych zagadnien i tematéw w ramachzajeépraktycznych w gospodarstwie rolnym (szkolnym lub wspoipracujgcym ze szkotg). Poznanie
rzeczywistych warunkéw pracy w ksztatconym zawodzie moze spowodowaé wigksze zainteresowanie zawodem, a zwlaszcza kontakt z nowoczesng technikg
rolniczg czy nowoczesnymi technologiami produkcji. Moze to wymagac¢ dodatkowych dziatar organizacyjnych, ale z pewnoscig podniesie atrakcyjnos¢ procesu
ksztatcenia w tym zawodzie. Waznym elementem procesu ksztatcenia zawodowego powinny by¢ dydaktyczne wycieczki zawodowe, podczas ktérych uczniowie
poznajg innowacyjne rozwigzania techniczne i organizacyjne stosowane u najlepszych producentdéw rolnych. Zakres tematyczny wycieczki dydaktycznej
powinien by¢ zbiezny z oczekiwaniami ucznidéw ksztatcgcych sie w zawodzie rolnik. Moga to by¢ wyjazdy do duzych gospodarstw rolnych, na polowe pokazy
pracy nowoczesnego sprzetu rolniczego czy innych podmiotéw prowadzgcych dziatalno$¢ na rzecz rolnictwa.

Ze wzgledu na poziom ksztatcenia nie jest wymagana konieczno$¢ organizowania praktyk zawodowych.

— Szkota realizujgca program musi dostosowac go do warunkdéw szkoty, mozliwosci ucznidw i predyspozycji dydaktycznych nauczycieli. Rzeczywista
liczba godzin wynika z tygodniowego rozktadu zajeé w piecioletnim technikum oraz ze szkolnego planu nauczania w klasach czteroletniego
technikum funkcjonujgcych w piecioletnim technikum. Program jest propozycjg autordw, ktéra wymaga dostosowania do rzeczywistych warunkéw
kazdej szkoty, aby spetniata wszystkie niezbedne warunki realizacji.

Zatozenia programowe

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Goéra.
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Dynamicznie rozwijajacy sie rynek nowych technologii stosowanych w produkcji rolniczej wymaga przetamania stereotypowych poglagdéw, ze w rolnictwie mozna
prowadzi¢ produkcje tradycyjnymi metodami. Postep techniczny i technologiczny wymaga opanowania przez przysztych producentdw najnowszych rozwigzan
mozliwych do wdrozenia i zastosowania w rolnictwie. Jest to wymog gospodarki rynkowej, w ktérej ekonomiczne uwarunkowania produkcji sg wymuszane przez
lokalng lub krajowag konkurencje, albo import produktéw rolniczych z krajow, ktére prowadzg uprawy na duzych powierzchniach lub w korzystniejszych
uwarunkowaniach glebowo-klimatycznych (lub ekonomicznych).
Posiadanie formalnego wyksztalcenia, nadajgcego kwalifikacje rolnicze, jest istotnym warunkiem w prowadzonej dziatalnosci produkcyjnej i czesto jest
warunkiem umozliwiajgcym jej podjecie, Wiele dziatan gospodarczych czy ekonomicznych w rolnictwie wymaga formalnego potwierdzenia wyksztatcenia
rolniczego, np. podczas ubiegania sie o finansowanie lub dofinansowanie w ramach programéw wsparcia dla rolnikéw lub obszaréw wiejskich, podobnie jak
korzystanie z innych form wsparcia adresowanych do rolnikéw. Brak formalnego wyksztatcenia rolniczego u miodych rolnikéw najczesciej eliminuje ich jako
beneficjentow korzystajgcych ze wsparcia w ramach programéw Unii Europejskiej, dedykowanych miodym producentom rolnym, ale réwniez w dalszej
dziatalnosci produkcyjnej moze uniemozliwi¢ im rozwojprowadzonej dziatalnosci rolniczej (zakup ziemi, dostep do preferencyjnych kredytéw na prowadzenie
dziatalnosci rolniczej).
W zawodzie rolnik (symbol cyfrowy 613003) zostata wyodrebniona jedna kwalifikacja, ROL.03. Prowadzenie produkciji rolniczej. Proces ksztatcenia moze byc¢
realizowany w branzowej szkole | stopnia lub na kwalifikacyjnych kursach zawodowych, po dostosowaniu liczby godzin z poszczegdlnych zaje¢. W ramach
kazdego przedmiotu wyodrebnione zostaty cele ogdine i cele operacyjne, a takze zakres merytoryczny materiatu nauczania. W programie kazdegoprzedmiotu
zostaty opracowane dziaty programowe, w ramach ktérych wyodrebnione sg jednostki metodyczne. Do wyodrebnionych jednostek metodycznych zostaty
opracowane wymagania programowe (podstawowe, ponadpodstawowe). W programie nauczania zawodu rolnik zostato wyodrebnionych siedem przedmiotéw
teoretycznych i praktyczna nauka zawodu, zgodnie z zamieszczonym ponizej wykazem:

1. Produkcja roslinna
Produkcja zwierzeca
Technika w rolnictwie
Przepisy ruchu drogowego w zakresie kategorii T

Przepisy ruchu drogowego w zakresie kategorii B

o gk~ w b

Zbyt produktoéw rolnych

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Goéra.
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7. Jezyk obcy zawodowy

Proces ksztalcenia w zawodzie rolnik, oprocz zaje¢ teoretycznych i zaje¢ praktycznych z podziatem na grupy kilkuosobowe (maksymalnie 12-osobowe),
obejmuje réwniez indywidualne zajecia z zakresu nauki jazdy ciggnikiem i samochodem, ktére muszg by¢ realizowane zgodnie z odrebnymi przepisami,
wynikajacymi z rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie szkolenia oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do
kierowania pojazdami, instruktoréw i wyktadowcéw (Dz.U. 2016 r.,poz. 280 z pézn.zm.).

W organizacji procesu ksztatcenia, w ramach zaje¢ indywidualnych nalezy zaplanowac i zrealizowac¢ zajecia z zakresu nauki pracy agregatami maszynowymi.

Jezeli szkota posiada (ma do dyspozycji) kombajn, czes¢ z tych zaje¢ mozna przeznaczy¢ na nauke pracy kombajnem samobieznym.

lll. CELE KIERUNKOWE ZAWODU

W zawodzie rolnik (symbol cyfrowy 613003) zostata wyodrebniona jedna kwalifikacja, ROL.03. Prowadzenie produkcji rolniczej. Absolwent branzowej szkoty |
stopnia ksztalcgcej w zawodzie rolnik, a takze absolwent kwalifikacyjnego kursu zawodowego, powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujgcych
zadan zawodowych w zakresie tej kwalifikaciji:

1) wykonywania prac zwigzanych z prowadzeniem produkcji roslinnej,

2) wykonywania prac zwigzanych z prowadzeniem produkcji zwierzecej,

3) prowadzenia i obstugiwania pojazdéw, maszyn i urzadzeh stosowanych w produkcji roslinnej i zwierzecej,

4) prowadzenia sprzedazy zwierzagt i produktow rolnych.

INFORMACJE DODATKOWE

*zajecia odbywajg sie w pracowniach szkolnych, warsztatach szkolnych, centrach ksztatcenia praktycznego oraz u pracodawcy.

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Goéra.
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Zajecia indywidualne z uczniem: nauka jazdy pojazdami silnikowymi (w zakresie kategorii T i B) zgodnie z odrebnymi przepisami (ustawa o kierujgcych

pojazdami oraz rozporzgdzenie w sprawie szkolenia oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktoréw i wyktadowcow), a takze nauka

pracy i eksploatacji agregatéw maszynowych w wymiarze co najmniej 6 godzin z uwzglednieniem pracy kombajnem zbozowym.

INFORMACJE O EGZAMINIE
Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje (ROL.03.) odbywa sie pod koniec klasy trzecie;.

Iv.

PROGRAMY NAUCZANIA DLA POSZCZEGOLNYCH PRZEDMIOTOW

Produkcja roslinna — 114 godzin

Cele ogolne

1.

o > N

Poznawanie wptywu czynnikdw siedliska na procesy produkciji roslinne;.

Nabywanie umiejetnosci rozpoznawania roslin uprawowych i chwastéw.

Okreslanie wptywu nawozenia i zabiegdw uprawowych na procesy produkcji roslinne;j.
Dobieranie ro$lin do uprawy w gospodarstwie.

Nabywanie umiejetnosci prowadzenia produkcji roslinnej zgodniezeZwyktg Dobrg Praktykg Rolniczg i z Zasadami Wzajemnej Zgodnosci.

Cele operacyjne

Uczen potrafi:

1)
2
3

N

)
)
)
)

5

rozréznia¢ czynniki siedliska i zabiegi uprawowe,

rozpoznawac gleby i ocenia¢ ich wartos¢ rolnicza,

przewidywac pogode na podstawie pomiaréw czynnikdéw atmosferycznych oraz obserwacji zjawisk meteorologicznych, prognoz i map pogody,
ocenia¢ wptyw nawozow na glebe i rosliny,

rozpoznawac gatunki roslin,

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Goéra.
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) przygotowywaé materiat siewny do siewu,

) planowaé nawozenie organiczne i mineralne,

) dobiera¢ rosliny do warunkéw klimatyczno-glebowych i ekonomicznych danego rejonu,

) dobieraé¢ zmianowanie roslin uprawnych do okreslonych warunkéw gospodarstwa rolniczego,

10) okresla¢ zabiegi agrotechniczne zwigzane z produkcja roslin uprawnych,

11) rozpoznawa¢ choroby, szkodniki i chwasty roslin uprawnych,

12

)
)
13)
)

stosowac ekologiczne metody uprawy roslin,

dobiera¢ metody i sSrodki stosowane w chemicznej ochronie roslin,

14) prowadzi¢ uprawe roslin zgodnie ze Zwyktg Dobrg Praktykg Rolniczg i z Zasadami Wzajemnej Zgodno$ci.

Materiat nauczania

. . Wymagania programowe Uw?gi °

Dziat programowy Tematy jednostek | Liczba realizacji
metodycznych godz. Podstawowe Ponadpodstawowe Etap

Uczen potrafi: Uczen potrafi: realizacji

I. Wptyw czynnikéw | 1. Klimatyczne 4 okresli¢ czynniki klimatyczne i wyjasni¢ wptyw czynnikow stopien |

siedliska na rozwo;j
roslin

czynniki Srodowiska

geograficzne siedliska

zidentyfikowa¢ czynniki wptywajgce
na wartos¢ uzytkowa gleby

rozrézni¢ zjawiska meteorologiczne
rozpoznaé przyrzady meteorologiczne
okresli¢ zasady dokonywania
pomiaréw meteorologicznych
wymaganych do wykonania zabiegow
agrotechnicznych

przeprowadzi¢ pomiary z
wykorzystaniem przyrzgdéw
meteorologicznych

klimatycznych na wzrost i rozwoj
roslin

zidentyfikowa¢ czynniki pogodowe
zidentyfikowa¢ prognozy i mapy
pogody

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Goéra.
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2. Gleboweczynniki 4 rozpoznac elementy profilu okresli¢ wptyw poszczegdlnych stopien |
Srodowiska glebowego pozioméw profilu na zyzno$¢ i

rozpoznaé rodzaj gleby na podstawie urodzajnosc¢ gleby

profilu uzasadni¢ przydatnos¢

rozpoznacé strukture gleby poszczegoblnych gleb do uprawy roslin

okresli¢ wymagania glebowe w

uprawie roslin
3. Plodozmian 6 wyjasni¢ wptyw przedplonu na zaplanowa¢ ptodozmian z stopien |
roslin uprawowych wihasciwos$ci stanowiska uwzglednieniem Dobrej Praktyki

ustali¢ wymagania stanowiska do Rolniczej i Zasad Wzajemne;j

uprawy poszczegolnych roslin Zgodnosci

utozyé zmianowanie roslin z ustali¢ strukture uzytkowania gruntéw

uwzglednieniem warunkéw w gospodarstwie

przyrodniczych i agrotechnicznych ustali¢ strukture zasiewdw w

gospodarstwie
Razem na dziat 14
Il. Uprawa roli 1. Zabiegi 8 rozréznié zabiegi uprawowe opracowac plan zabiegéw stopien |

uprawowe stosowane w uprawie poszczegolnych agrotechnicznych

gatunkow roslin okresli¢ cel i zadania stosowania

wyjasni¢ wptyw zabiegéw zabiegow agrotechnicznych

uprawowych na strukture gleby wymieni¢ umiejetnosci i kompetencje

wyjasni¢ wptyw zabiegéw niezbedne w zawodzie rolnik

uprawowych na rozwaj roslin wskazac przyktady podkreslajgce

dobrac srodki techniczne do warto$¢ wiedzy dla osiggniecia

wykonania zabiegow sukcesu zawodowego

agrotechnicznych wymieni¢ uniwersalne zasady etyki

zaktualizowac¢ wiedze i doskonali¢ wyjasni¢, czym jest zasada (norma,

umiejetnoéci zawodowe reguta)

wyjasni¢ czym jest plagiat

2. Siew i sadzenie 8 rozpoznaé nasiona podstawowych rozpoznacé rosliny na podstawie cech stopien |

gatunkow roslin uprawowych
oceni¢ jakos¢ materiatu siewnego
ocenic jakos¢ sadzeniakdw
ustali¢ stopien zanieczyszczenia
materiatu siewnego

morfologicznych w réznych fazach
rozwojowych

okresli¢ zdolnos¢ i energie
kietkowania;

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Goéra.
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dobra¢ technologie do czyszczenia i
sortowania materiatu siewnego

dobra¢ technologie do zaprawiania
nasion

Razem na dziat 16
lll. Nawozenie i 1. Nawozenie roslin 8 rozrézni¢ nawozy organiczne obliczy¢ zawarto$¢ poszczegolnych stopien |
ochrona roslin uprawowych rozréznié nawozy mineralne sktadnikéw w nawozach
uprawowych wyjasni¢ role nawozenia ustali¢ zasobnos¢ mineralng gleb
organicznego w uprawie roslin zaplanowa¢ nawozenie z
wyjasnic role nawozenia mineralnego uwzglednieniem plonu i zasobnosci
w uprawie roslin gleb
wyjasni¢ role nawozenia naturalnego ustali¢ dawke i termin nawozenia
w uprawie roslin rozpoznaé zaburzenia wzrostu i
rozwoju ro$lin wynikajgce z niedoboru
sktadnikédw mineralnych
2. Ochrona roslin 6 rozrézni¢ choroby roslin okresli¢ zmiany w morfologii roslin, stopien |
uprawowych rozrézni¢ szkodniki roslin Swiadczace o wystepowaniu choréb
rozrozni¢ chwasty w uprawach roslin okresli¢ zmiany w morfologii roslin,
sklasyfikowa¢ chemiczne srodki Swiadczace o wystepowaniu
ochrony roslin szkodnikow
okresli¢ zastosowanie chemicznych ustali¢ dawke srodka w zaleznosci od
Srodkow ochrony roslin stanu plantacji
samodzielnie zaplanowac, zaplanowac zabiegi chemicznej
zrealizowac i zademonstrowac proste ochrony roslin
dziatania wprowadzi¢ rozwigzania techniczne i
zastosowac w zyciu demokratyczne organizacyjne, wptywajgce na
zasady i procedury poprawe warunkow i jakos¢ pracy
zaplanowa¢ i zrealizowa¢ zadania wyjasni¢ znaczenie zmiany dla
rozwoju cztowieka
Razem na dziat 14
IV. Produkcja roslin | 1. Wymagania 4 okresli¢ wymagania klimatyczne do wyjasni¢ wptyw czynnikow stopien |
zbozowych klimatyczno- uprawy roslin zbozowych klimatycznych i glebowych na
glebowe roslin dobraé odmiany roslin zbozowych do plonowanie ro$lin zbozowych
zbozowych uprawy w okreslonych warunkach dobra¢ kierunki produkc;ji roslin

glebowych

zbozowych w zaleznosci od popytu na
rynku

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Goéra.
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dobra¢ odmiany roslin zbozowych do
uprawy w okreslonych warunkach
klimatycznych

2. Uprawa roslin 8 scharakteryzowac zabiegi uprawowe dobrac¢ przedplon w uprawie roslin stopien |
zbozowych stosowane w uprawie poszczegdlnych zbozowych
gatunkéw roslin zbozowych scharakteryzowac¢ na podstawie
rozpoznacé rosliny zbozowe na objawéw choroby, szkodniki i chwasty
podstawie cech morfologicznych w wystepujgce w uprawie roslin
réznych fazach rozwojowych zbozowych
dobra¢ nawozy do nawozenia roslin dobra¢ srodki chemiczne do
zbozowych z uwzglednieniem plonu i zastosowania w uprawie roslin
zasobnosci gleb zbozowych
zaplanowac zabiegi chemicznej dobrac¢ na podstawie dojrzatosci
ochrony roslin zbozowych ziarna optymalny termin zbioru zb6z
zaplanowac zbidr roslin zbozowych wymieni¢ umiejetnosci i kompetencje
wskazac przyktady podkreslajgce niezbedne w zawodzie rolnik
wartos¢ wiedzy dla osiggniecia omowi¢ mozliwg dalszg Sciezke
sukcesu zawodowego i postepu rozwoju i awansu zawodowego
cywilizacyjnego
zanalizowac¢ wiasne kompetencje
wyznaczyé sobie cele rozwojowe
Razem na dziat 12
V. Produkcja roslin | 1. Wymagania 6 okresli¢ wymagania klimatyczne do wyjasni¢ wptyw czynnikéw stopien I
okopowych klimatyczno- uprawy roslin okopowych klimatycznych i glebowych na
glebowe roslin dobra¢ odmiany roslin okopowych do plonowanie roslin okopowych
okopowych uprawy w okreslonych warunkach dobra¢ kierunki produkc;ji roslin
glebowych okopowych w zalezno$ci od popytu
dobra¢ odmiany roslin okopowych do na rynku
uprawy w okreslonych warunkach
klimatycznych
2. Uprawa roslin 10 scharakteryzowac zabiegi uprawowe dobrac¢ przedplon w uprawie roslin stopien I

okopowych

stosowane w uprawie poszczegolnych
gatunkow roslin okopowych

okopowych
scharakteryzowac¢ na podstawie
objawow choroby, szkodniki i chwasty

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Goéra.

14




[SiPK/

rozpoznacé rosliny okopowe na
podstawie cech morfologicznych w
réznych fazach rozwojowych

dobra¢ nawozy do nawozenia roslin
okopowych z uwzglednieniem plonu i
zasobnosci gleb

zaplanowa¢ zabiegi chemicznej
ochrony roslin okopowych
zaplanowa¢ zbidr roslin okopowych

wystepujgce w uprawie roslin
okopowych

dobra¢ srodki chemiczne do
zastosowania w uprawie roslin
okopowych

dobra¢ na podstawie dojrzatosci bulw
optymalny termin zbioru okopowych

Razem na dziat 116
VI. Produkcja roslin | 1. Wymagania 6 okresli¢ wymagania klimatyczne do wyjasni¢ wptyw czynnikéw stopien I
przemystowych klimatyczno- uprawy roslin przemystowych klimatycznych i glebowych na
glebowe roslin dobraé¢ odmiany roslin przemystowych plonowanie ro$lin przemystowych
przemystowych do uprawy w okreslonych warunkach dobraé kierunki produkgji roslin
glebowych przemystowych w zaleznosci od
dobra¢ odmiany roslin przemystowych popytu na rynku
do uprawy w okreslonych warunkach
klimatycznych
2. Uprawa roslin 12 scharakteryzowac zabiegi uprawowe dobra¢ przedplon w uprawie roslin stopien I
przemystowych stosowane w uprawie poszczegolnych przemystowych
gatunkoéw roslin przemystowych scharakteryzowac¢ na podstawie
rozpoznac rodliny przemystowe na objawdw choroby, szkodniki i chwasty
podstawie cech morfologicznych w wystepujgce w uprawie roslin
réznych fazach rozwojowych przemystowych
dobra¢ nawozy do nawozenia roslin dobrac srodki chemiczne do
przemystowych z uwzglednieniem zastosowania w uprawie roslin
plonu i zasobnoéci gleb przemystowych
zaplanowac zabiegi chemicznej dobra¢ na podstawie dojrzatosci
ochrony roslin przemystowych optymalny termin zbioru roslin
zaplanowac zbiér roslin przemystowych
przemystowych
Razem na dziat 18
VII. Produkcja 1. Wymagania 2 okresli¢ wymagania klimatyczne do wyjasni¢ wptyw czynnikow stopien I
roslin paszowych klimatyczno- uprawy roslin paszowych klimatycznych i glebowych na

plonowanie roslin paszowych

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Goéra.

15




[SiPK/

glebowe roslin
paszowych

dobra¢ odmiany roslin paszowych do
uprawy w okreslonych warunkach
glebowych

dobra¢ odmiany roslin paszowych do
uprawy w okreslonych warunkach
klimatycznych

dobraé kierunki produkcji roslin
paszowych w zaleznosci od
zapotrzebowania gospodarstwa i
popytu na rynku

2. Uprawa roslin 6 scharakteryzowac¢ zabiegi uprawowe dobrac przedplon w uprawie roslin stopien Il
paszowych stosowane w uprawie poszczegolnych paszowych
gatunkoéw roslin paszowych scharakteryzowac¢ na podstawie
rozpoznac rosliny paszowe na objawdw choroby, szkodniki i chwasty
podstawie cech morfologicznych w wystepujgce w uprawie roslin
réznych fazach rozwojowych paszowych
dobra¢ nawozy do nawozenia roslin dobrac srodki chemiczne do
paszowych z uwzglednieniem plonu i zastosowania w uprawie roslin
zasobnosci gleb paszowych
zaplanowac zabiegi chemicznej dobra¢ na podstawie fazy rozwoju
ochrony roslin paszowych optymalny termin zbioru roslin
zaplanowac zbidr roslin paszowych paszowych
Razem na dziat 8
VIIl. Ekologia w 1. Regulacje 2 okresli¢ zasady doptat do produkcji dobra¢ oznakowania stosowane na stopien I
rolnictwie prawne produkcji ekologicznej produktach ekologicznych
ekologicznej scharakteryzowaé sposoby kontroli i
certyfikacji produktéw ekologicznych
2. 6 scharakteryzowac¢ podstawowe okresli¢ zabiegi stosowane w stopien I
Ekologicznaproduk zatozenia ekologicznego systemu ekologicznej uprawie roslin
cja roslin gospodarowania dobra¢ metody posrednie
dobra¢ metody ekologicznej uprawy ograniczenia zachwaszczenia
roslin
scharakteryzowa¢ materiat siewny i
odmiany stosowane w ekologicznej
uprawie roslin
scharakteryzowaé sposoby ochrony
roslin w rolnictwie ekologicznym
Razem na dziat 8
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IX. Zwykta Dobra
Praktyka Rolnicza
iZasada Wzajemnej
Zgodnosci

1. Zwykta Dobra 4 okresli¢ wymogi Zwyktej Dobrej zinterpretowac standardy dotyczace stopien Il
Praktyka Rolnicza Praktyki Rolniczej racjonalnej gospodarki nawozami
charakteryzowa¢ wymogi Zwykiej
Dobrej Praktyki Rolniczej
2. Zasada 4 okresli¢ wymogi Zasady Wzajemne;j zinterpretowac standardy dotyczace stopien I
Wzajemnej Zgodnosci zachowania cennych siedlisk i
Zgodnosci scharakteryzowa¢ wymogi Zasady gatunkoéw roslin
Wzajemnej Zgodno$ci
Razem na dziat 8
Razem przedmiot 114

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA PRZEDMIOTU

Metody nauczania

W procesie nauczania nauczyciel powinien przyja¢ postawe:

- kierownika procesu uczenia sie uczniow,

- doradcy, ktory jest do dyspozyciji, gdy uczniowie majg problem z rozwigzaniem trudnego zadania lub gdy czegos$ nie rozumiejg, a takze wtedy, gdy sg niepewni,

- animatora, ktéry inicjuje metody i objasnia ich znaczenie dla procesu uczenia sie, przedstawia cele uczenia sie i przygotowuje materiat do pracy,

- obserwatora i stuchacza, ktéry obserwuje ucznidw przy pracy i dzieli sie z nimi obserwacjami,

- uczestnika procesu dydaktycznego, ktory nie musi byé doskonaty i jest przyktadem osoby, ktéra uczy sie przez cate zycie,

- partnera, ktory jest gotowy modyfikowaé przygotowane wczesniej zajecia w zaleznosci od sytuacji w klasie.

Metody i techniki dydaktyczne powinny umozliwia¢ uczniom rozwijanie umiejetnosci poszukiwania, doswiadczania, odkrywania i stosowania nabytej wiedzy w

praktyce.

Nalezy zaplanowa¢ metody rozwoju i wzmacniania kompetencji kluczowych ucznidéw poprzez stosowanie korelacji miedzyprzedmiotowych, stwarzania

mozliwo$ci wszechstronnego rozwoju w obszarze ksztatcenia zawodowego.

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Goéra.
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Wskazane jest stosowanie roznorodnych metod i technik przygotowujgcych ucznia do aktywnej pracy, wspétpracy w zespole oraz angazujgcych go do uczenia
sie poprzez dziatanie. Metody i techniki pracy z uczniem powinny uwzglednia¢ aktualne warunki organizacyjne, jego potrzeby i mozliwosci oraz specyfike tresci
nauczania i efektow ksztatcenia.

Dobierajgc metody ksztatcenia, nauczyciel powinien przede wszystkim zastanowi¢ sie nad tym: czego, jak, kiedy, dlaczego, po co uczyé? Przede wszystkim
powinien odpowiedzie¢ sobie na nastepujgce pytania:jakie chce osiggna¢ efekty,jakie metody bedg najbardziej odpowiednie dla danej grupy wiekowe;j i
mozliwosci percepcyjnych uczniéw,jakie problemy (o jakim stopniu trudnosci i ztozonosci) powinny by¢ przez uczniéw rozwigzane,jak motywowaé uczniéw do
wykonywania ¢wiczen?

Rzetelna odpowiedz na te pytania pozwoli na trafne dobranie metod, ktére doprowadzg do osiggniecia zamierzonych efektow. W przedmiocie nauczania
powinny by¢ ksztattowane umiejetnosci samodzielnego myslenia, analizowania zjawisk, wyszukiwania, selekcjonowania i przetwarzania informac;ji. Niezbedne
jest stosowanie aktywizujgcych metod ksztatcenia, ktére wykorzystajg wszystkie zmysty uczniéw, umozliwig prowadzeniedyskusji i ukierunkowanej wymiany
pogladow na okreslony temat oraz przeéwiczenie wykonywania czynnosci zawodowych.

Przyktadowe metody i techniki: wyktad informacyjny, prezentacja, pokaz z instruktazem, ¢wiczenia, obserwacje, dyskusja dydaktyczna, metoda przewodniego
tekstu, metoda projektu. Niektore elementy zaje¢ mogg by¢ wspomagane wyktadem konwersatoryjnym. Zaleca sie wykorzystywanie filmoéw dydaktycznych oraz

prezentacji multimedialnych obrazujgcych $srodowisko rolnicze. Wykonywanie ¢wiczen nalezy poprzedzi¢ szczegétowym instruktazem.

Srodki dydaktyczne

Pracownia produkcji roslinnej powinna by¢ wyposazona w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do internetu, urzadzenie wielofunkcyjne,
projektor multimedialny, pakiet programéw biurowych, profile glebowe, préobki nasion roslin uprawnych, okazy naturalne roslin i chwastéw, atlasy roslin
uprawnych, chwastow i szkodnikow, zielniki roslin uprawnych i chwastéw, przyrzady pomiarowe klimatycznych i glebowych czynnikéw siedliska, modele
narzedzi i maszyn do uprawy gleby, nawozenia, ochrony i zbioru roslin uprawnych, przyktadowe karty technologiczne dotyczace produkciji roslinnej. Srodki i
pomoce dydaktyczne powinny by¢ w najwyzszym stopniu oparte o naturalne okazy $srodowiska rolniczego, umozliwia¢ ksztattowanie wyobrazni przestrzennej

uczniéw i rozwija¢ praktyczne wykorzystanie nabytej wiedzy.

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Goéra.
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Warunki realizacji efektéw ksztalcenia

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone pracowni produkcji roslinnej, posiadajgcej staty dostep do pomocy i srodkéw dydaktycznych z zakresu produkcji
roslinnej oraz mozliwo$¢ maksymalnego wykorzystania naturalnych okazéw. Niezbedne wyposazenie: stanowisko komputerowe dla nauczyciela z drukarka,
skanerem oraz projektorem multimedialnym, a takze stanowiska komputerowe dla ucznidéw(2-3 zestawy), wszystkie komputery podtgczone do sieci lokalnej z
dostepem do internetu, pakiet programoéw biurowych. Pracownia powinna umozliwiaé zespotowg prace ucznidow w réznych konfiguracjach organizacyjnych oraz
uczenie sie ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Przedmiot ,Prowadzenie produkcji roslinnej” wymaga stosowania aktywizujgcych metod ksztalcenia. Zaplanowane do osiggniecia efekty ksztatcenia
przygotowujg ucznia do dalszej edukacji. Powinny by¢ ksztattowane umiejetnosci poszukiwania, pozyskiwania, analizowania, selekcjonowania, przetwarzania i
prezentacji najnowszych informacji z zakresu produkcji roslinnej. Nalezy takze ksztattowac¢ umiejetnosci samoksztatcenia i wspdtpracy w grupie, rozwoju

kompetencji kluczowych oraz wszystkich kompetencji spotecznych okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie.

Obudowa dydaktyczna

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: zbiorowo podczas analizy nowych tresci programowych, indywidualnie oraz
zespotowo podczas wykonywania éwiczen, zadan, badania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych, w systemie
klasowo-lekcyjnym.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw

Formy indywidualizacji pracy uczniéw powinny uwzgledniac:

— dostosowanie warunkéw, srodkoéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Wskazane jest przeprowadzenie szczegédtowej diagnozy potrzeb rozwoju ucznia w kontekscie specyfiki przedmiotu nauczania (diagnoza posiadanych
kompetencji i potrzeb rozwoju ucznia powinna by¢ wykonana przez zespdt nauczycieli i wychowawcdédw z udziatem pedagoga, psychologa, doradcy
zawodowego, rodzicow) oraz ustalenie sposobu pracy z uczniem. Duzg uwage nalezy zwrdci¢ na uczniéw posiadajgcych trudnosci z uczeniem sie. Niemniej

wazni sg uczniowie uzdolnieni i szczegodlnie zainteresowani zawodem, przedmiotem nauczania.
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Kazdy uczen posiadajgcy szczegolne potrzeby i mozliwosci powinien mieé¢ okreslone, wiasciwe dla siebie tempo i zakres pracy w obszarze przedmiotu

nauczania, z zachowaniem realizacji podstawy programowe;.

Przyktadowe formy indywidualizacji pracy uczniow:

- zastosowanie zindywidualizowanych form pracy z uczniem,

- organizowanie wzajemnego uczenia sie ucznibw w zespotach o zréznicowanym potencjale intelektualnym, badZz w grupach jednorodnych wykonujgcych
zadania o odpowiednim poziomie trudnosci i ztozonosci,

- zorganizowanie wsparcia przez innych uczestnikow procesu edukacyjnego, m.in. rodzicéw, innych nauczycieli, pracownikow poradni psychologiczno-
pedagogicznej, specjalistow,

- wykorzystanie technologii informacyjnych i form samoksztatcenia ucznia do odpowiedniego ukierunkowania jego rozwoju.

Nauczyciel powinien:

— zainteresowac ucznia przedmiotem nauczania i ksztatceniem w zawodzie,

— motywowacé ucznia do systematycznego uczenia sie,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wicze do mozliwosci ucznia,

— uwzglednia¢ zainteresowania ucznia,

— zachecac ucznia do korzystania z ré6znych zrédet informacji,

— udziela¢ wskazdéwek, jak wykonac trudne elementy zadan oraz wspomagaé w trakcie ich wykonywania,

— ustala¢ realne cele dydaktyczne zajeé, umozliwiajgce osiggniecie przez ucznidw zakladanych efektéw ksztalcenia,

— na biezgco monitorowac i ocenia¢ postepy ucznidw,

— ksztattowaé poczucie odpowiedzialnosci za powierzone materiaty i Srodki dydaktyczne.

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA
W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich form i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia oraz ocene za

wykonane ¢wiczenia. Istotne jest prowadzenie przez nauczyciela monitorowania przebiegu catego procesu uczenia sie ucznia, dokonywanie oceny podczas
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wszystkich etapoéw pracy ucznia, a w szczegolnosci w pracy zespotowej. Nalezy stosowac réznorodne formy oceniania: prace pisemne, wypowiedzi ustne,
analize efektow wykonywanych ¢wiczen i badan, zadania praktyczne. Duze znaczenie powinna mie¢ obserwacja pracy i zachowan ucznia, ktéra dostarcza
waznych informacji umozliwiajgcych wspomaganie procesu jego uczenia sie i rozwoju. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz biezgcg
analize i korygowanie nieprawidtowo wykonywanych ¢éwiczeh.

Kryteria oceniania powinny by¢ czytelnie okreslone na poczatku nauki w przedmiocie oraz uszczegétawiane w odniesieniu do biezgcych form sprawdzania i
kontroli wiedzy i umiejetnosci.

W procesie oceniania nalezy uwzgledni¢ warto$¢ osigganych efektéw ksztatcenia w kategorii od najnizszej do najwyzszej: wiedza, umiejetnosci, kompetencje.
Wskazane jest stosowanie oceniania ksztattujgcego.

Oceniajgc osiggniecia ucznidéw, nalezy zwréci¢ uwage na umiejetnosé korzystania z dokumentacji, materiatdw pomocniczych, czytania rysunkéw, schematéw,
map, wykonywania czynnosci planistycznych, projektowania, dokonywania analizy, przewidywania zagrozen, wyciggania wnioskow, prezentacji wynikow,

a takze na poprawno$¢ wykonywania ¢wiczen i zadan w okreslonych ramach czasowych oraz stosowanie jezyka zawodu i przedmiotu.

EWALUACJA PRZEDMIOTU

Jakos¢ procesu nauczania i uzyskiwane efekty zalezg w duzym stopniu od programu nauczania przedmiotu:

- jego koncepciji,

- doboru stosowanych metod i technik nauczania,

- uzywanych srodkéw dydaktycznych w odniesieniu do zatozonych celow i treéci ksztatcenia — materiatu nauczania.

Realizacja programu nauczania w ramach przedmiotu ,Produkcja roslinna” powinna zapewnic¢ osiggniecie zatozonych efektéw z podstawy programowej. Na
tym etapie ewaluacji programu nauczania przedmiotu ,Produkcja roslinna” moga by¢ wykorzystywane:

- arkusze obserwaciji zaje¢ (lekcji kolezenskich, nadzoru pedagogicznego),

- notatki wiasne nauczyciela,

- notatki z rozmdéw z pracodawcami, rodzicami,

- zestawienia biezacych osiggnie¢ ucznidw,
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- karty/arkusze samooceny ucznioéw,

- wyniki z ¢wiczeh w rozwigzywaniu testow egzaminacyjnych z wykorzystaniem technik komputerowych,

- obserwacje (kompletne, wybiércze — nastawione na poszczegdlne elementy, np. ksztatcenie najwazniejszych umiejetnosci, ksztattowanie postaw,

indywidualizacja, warunki i sposdb realizacji).

Oceniajgc program nauczania w ramach przedmiotu ,Produkcja roslinna”, nalezy przeanalizowa¢ osiggniecie zatozonych celdw, jakie program stawia i w takim

rozumieniu, w jakim zostaty przyjete. Zadaniem ewaluacji programu jest m.in. ulepszenie jego struktury, dodanie lub usuniecie pewnych technik pracy i

wskazanie:

a) mocnych stron pracy ucznia (opanowanych umiejetnosci),
b) stabych stron pracy ucznia (nieopanowanych umiejetnosci),
C) sposobdw poprawy pracy przez ucznia,
)

d) jak uczeh dalej ma pracowac, aby przyswoi¢ nieopanowane wiadomosci i umiejetnosci.

W efekcie korncowym ewaluacji programu nauczania do przedmiotu ,Produkcja roslinna”, nalezy ustali¢:
- ktére czynniki sprzyjajg realizacji programu?

- ktére czynniki nie sprzyjajg realizacji programu?

- jakie sg ewentualne uboczne skutki (pozgdane i niepozgdane) realizacji programu?

- jakie czynnosci nalezy wykona¢ dla optymalizacji i modernizacji programu?
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Produkcja zwierzeca — 94 godzin

Cele ogolne
1. Poznawanie gatunkéw, typdw uzytkowych, ras zwierzat i okreslanie kierunkéw chowu z uwzglednieniem mozliwosci produkcyjnych gospodarstwa.
2. Nabywanie umiejetnosci planowania i prowadzenia prac zwigzanych z zywieniem, pielegnacjg, rozrodem i utrzymaniem odpowiednich warunkéw
zoohigienicznych zwierzgt gospodarskich.

3. Nabywanie umiejetnosci prowadzenia produkcji zwierzecej zgodnie ze Zwykig Dobrg Praktykg Rolniczg i z Zasadami Wzajemnej Zgodnos$ci oraz

rachunkiem ekonomicznym w rolnictwie konwencjonalnym i ekologicznym.

Cele operacyjne
Uczen potrafi:

1) rozpoznawacé gatunki zwierzat,

N

rozpoznawac gatunki, typy uzytkowe i rasy zwierzat gospodarskich,

w

okresla¢ procesy zyciowe zachodzgce w organizmach zwierzgt gospodarskich,

N

okresla¢ potozenie narzgddéw i uktadow w organizmach zwierzat gospodarskich,

D O

prowadzi¢ gospodarke paszowg w produkcji zwierzecej,

~

)

)

)

) ocenia¢ jako$¢ pasz stosowanych w zywieniu zwierzat gospodarskich,

)

) analizowac wptyw zywienia zwierzat gospodarskich na wyniki produkcyjne i ekonomiczne,
)

8

9) dobiera¢ technologie chowu zwierzat gospodarskich,

dobieraé sposoby utrzymania zwierzat gospodarskich,

10) okreslac¢ kierunki chowu zwierzat gospodarskich,
11) prowadzi¢ produkcje zwierzeca zgodnie ze Zwykig Dobrg Praktykg Rolniczg i z Zasadami Wzajemnej Zgodnosci,
12) rozpoznawaé objawy chorobowe na podstawie wygladu i zachowania zwierzgt gospodarskich,

13) przestrzegac¢ zasad identyfikacji i rejestracji oraz obrotu zwierzetami gospodarskimi,
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14) stosowa¢ metody ekologiczne w produkcji zwierzecej,

dobiera¢ srodki techniczne do prac w produkcji zwierzecej,

obstugiwaé maszyny i urzgdzenia stosowane w produkcji zwierzecej,

wykonywacé prace zwigzane z higieng zwierzat gospodarskich i utrzymaniem pomieszczen inwentarskich,

15)
16)
17) wykonywac prace zwigzane z zywieniem, rozrodem oraz pielegnacjg zwierzat gospodarskich,
18)
19)

stosowaé programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan.

Materiat nauczania

. . Wymagania programowe Uwggl °
Dziat programowy Tematy jednostek | Liczba realizacji
metodycznych godz. Podstawowe Ponadpodstawowe Etap
Uczenh potrafi: Uczenh potrafi: realizacji
l. Podstawy 1. Wstepne 12 rozpoznaé gatunki zwierzat okresli¢ typy uzytkowe stopien |
produkciji wiadomosci z gospodarskich na podstawie fotografii poszczegdlnych gatunkow zwierzat
zwierzecej produkcji rozpoznaé cechy budowy gospodarskich
zwierzecej anatomicznej poszczegdlnych typow okresli¢ cechy uzytkowe

uzytkowych zwierzat gospodarskich
wyjasnié istote i wspotdziatanie
procesow zachodzgcych w
poszczegodlnych ukfadach w
organizmach zwierzat

wskazaé roznice w budowie narzgdow
i uktadéw pomiedzy poszczegdinymi
gatunkami zwierzgt gospodarskich

poszczegdblinych ras i gatunkéw
zwierzat

okresli¢ czynniki zaktécajgce
prawidtowy przebieg proceséw
zyciowych w organizmach zwierzat
rozrézni¢ budowe anatomiczng
zwierzgt gospodarskich

poréwnaé cechy charakterystyczne
dla gatunkodw, ras i typow uzytkowych
zwierzat

okresli¢ funkcje poszczegodinych
narzadow i uktadéw zwierzat
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okresli¢ budowe anatomiczng
poszczegoblnych uktadow w
organizmach zwierzat

2. Zywienie 20 rozrozni¢ skfadniki pokarmowe i ocenic¢ jakos¢ pasz stosowanych w stopien |
zwierzat komponenty wchodzace w sktad pasz zywieniu zwierzgt na podstawie ich
rozpoznaé pasze stosowane w skfadu chemicznego
zywieniu zwierzat obliczy¢ powierzchnie magazynowg
okresli¢ warunki przechowywania potrzebng do przechowywania pasz
pasz obliczyé zapotrzebowanie na pasze
przygotowac pasze do skarmiania z dla okreslonego stanu zwierzat w
uwzglednieniem kierunku produkciji, gospodarstwie
gatunku oraz grupy technologicznej zaplanowac¢ powierzchnie paszowg
zwierzat do produkcji pasz w gospodarstwie
okresli¢ czynniki wptywajgce na dobra¢ sktadniki do przygotowania
dzienne zapotrzebowanie paszy pasz dla zwierzat z uwzglednieniem
obliczy¢ dzienne dawki paszy w kierunku produkgciji
zywieniu zwierzat oszacowac korzysci ekonomiczne,
wynikajgce z racjonalnego zywienia
zwierzat
Razem na dziat 32
Il. Chéw i hodowla | 1. Utrzymanie 38 okresli¢ wady i zalety poszczegdlnych okresli¢ potrzeby biologiczne i stopien |l

zwierzat
gospodarskich

systemow i sposobow utrzymania
zwierzat

rozrozni¢ budynki inwentarskie
okresli¢ wyposazenie techniczne
budynkow inwentarskich z
uwzglednieniem kierunku produkcji
okresli¢ cechy uzytkowe zwierzat w
poszczegolnych technologiach
produkcji

dobrac technologie do chowu bydta
dobrac technologie do chowu trzody
chlewnej

dobra¢ technologie do chowu drobiu

behawioralne zwierzat

rozpoznaé objawy chorobowe na
podstawie zachowania zwierzat
postuzy¢ sie przepisami dotyczgcymi
obrotu zwierzat

scharakteryzowac typowe choroby
zwierzgt gospodarskich

dobra¢ metody ekologiczne
stosowane w chowie zwierzat, w
zaleznosci od ukierunkowania
produkcji

okresli¢ zasady identyfikacji i
rejestracji zwierzat
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okresli¢ kierunki chowu
poszczegolnych ras i gatunkow
zwierzat w zaleznosci od mozliwosci
ekonomiczno-przyrodniczych
gospodarstwa

okresli¢ kierunki chowu zwierzat z
uwzglednieniem ich cech
biologicznych

zinterpretowac¢ standardy dotyczace
zachowania cennych siedlisk i
gatunkéw zwierzat

rozpoznaé¢ objawy chorobowe na
podstawie wygladu zwierzat

okresli¢ sposoby znakowania zwierzat
dokonac rejestracji zwierzat zgodnie z
wymogami systemu IRZ

okresli¢ ekologiczne metody
stosowane w produkcji zwierzecej

2. Technologie
prac

24

dobraé¢ narzedzia i urzgdzenia
stosowane w réznych technologiach
produkcji zwierzecej

dobra¢ maszyny stosowane w
réznych technologiach produkgji
zwierzecej

dobra¢ parametry pracy maszyn i
urzadzeh stosowanych w produkc;ji
zwierzecej

wykonacé regulacje maszyn i urzadzen
w produkcji zwierzecej

ustali¢ na podstawie instrukcji zakres
obstugi technicznej maszyn i
urzadzeh stosowanych w produkciji
zwierzecej

okresli¢ systemy zywienia zwierzat

dobra¢ metody krycia samic do
poszczegdlnych gatunkow zwierzat
okresli¢ przebieg wykonywanych prac
podczas rozrodu zwierzat

opisac zabiegi poprawiajgce warunki
zoohigieniczne

wykorzysta¢ programy komputerowe
wspomagajgce wyszukiwanie
informac;ji

stosowac technologie informacyjng do
sporzgdzania dokumentacji
wykorzystywanej w prowadzeniu
produkcji rolniczej

stopien Il
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— rozrdzni¢ zabiegi pielegnacyjne
stosowane w chowie i hodowli
zwierzat

— dobra¢ maszyny i urzgdzenia do
zadawania pasz

— dobra¢ maszyny i urzagdzenia do
usuwania odchodow

— dobra¢ urzagdzenia do pielegnaciji
poszczegdlnych gatunkow zwierzat

— okresli¢ objawy rui u samic

— okresli¢ parametry mikroklimatu w
pomieszczeniach dla poszczegdlinych
grup zwierzat gospodarskich

— oceni¢ warunki dobrostanu zwierzat

— ustali¢ zakres zabiegow
zoohigienicznych dla zwierzat w
zaleznosci od ich gatunku

— okresli¢ zakres prac w
poszczegolnych rodzajach
pomieszczen inwentarskich

— dobra¢ prace z zakresu higieny
zwierzgt w zaleznosci od ich gatunku

— dobra¢ programy komputerowe do
wykonania okreslonego zadania

Razem na dziat 62

Razem przedmiot 94

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA PRZEDMIOTU

Metody nauczania

W procesie nauczania nauczyciel powinien przyjg¢ postawe:

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Goéra.
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- kierownika procesu uczenia sie uczniow,

- doradcy, ktory jest do dyspozycji, gdy uczniowie majg problem z rozwigzaniem trudnego zadania lub gdy czegos nie rozumiejg, a takze wtedy, gdy sg niepewni,
- animatora, ktéry inicjuje metody i objasnia ich znaczenie dla procesu uczenia sie, przedstawia cele uczenia sie i przygotowuje materiat do pracy,

- obserwatora i stuchacza, ktéry obserwuje ucznidw przy pracy i dzieli sie z nimi obserwacjami,

- uczestnika procesu dydaktycznego, ktéry nie musi byé doskonalty i jest przyktadem osoby, ktéra uczy sie przez cate zycie,

- partnera, ktéry jest gotowy modyfikowaé przygotowane wczesniej zajecia w zaleznosci od sytuacji w klasie.

Metody i techniki dydaktyczne powinny umozliwia¢ uczniom rozwijanie umiejetnosci poszukiwania, doswiadczania, odkrywania i stosowania nabytej wiedzy w
praktyce.

Nalezy zaplanowa¢ metody rozwoju i wzmacniania kompetencji kluczowych ucznidow poprzez stosowanie korelacji miedzyprzedmiotowych, stwarzania
mozliwo$ci wszechstronnego rozwoju w obszarze ksztatcenia zawodowego.

Wskazane jest stosowanie roznorodnych metod i technik przygotowujgcych ucznia do aktywnej pracy, wspétpracy w zespole oraz angazujgcych go do uczenia
sie poprzez dziatanie. Metody i techniki pracy z uczniem powinny uwzgledniaé aktualne warunki organizacyjne, jego potrzeby i mozliwosci oraz specyfike tresci
nauczania i efektdw ksztatcenia.

Dobierajgc metody ksztatcenia,nauczyciel powinien przede wszystkim zastanowi¢ sie nad tym: czego, jak, kiedy, dlaczego, po co uczy¢? Przede wszystkim
powinien odpowiedzie¢ sobie na nastepujace pytania:jakie chce osiggnaé efekty,jakie metody bedg najbardziej odpowiednie dla danej grupy wiekowe;j i
mozliwosci percepcyjnych uczniéw,jakie problemy (o jakim stopniu trudnosci i zZtozonosci) powinny by¢ przez uczniéw rozwigzane,jak motywowac¢ uczniéw do
wykonywania éwiczehn?

Rzetelna odpowiedz na te pytania pozwoli na trafne dobranie metod, ktére doprowadzg do osiggniecia zamierzonych efektow. W przedmiocie nauczania
powinny by¢ ksztattowane umiejetnosci samodzielnego myslenia, analizowania zjawisk, wyszukiwania, selekcjonowania i przetwarzania informacji. Niezbedne
jest stosowanie aktywizujgcych metod ksztatcenia, ktére wykorzystajg wszystkie zmysty uczniéw, umozliwig prowadzeniedyskusji i ukierunkowanejwymiany
pogladdw na okreslony temat orazprzecwiczeniewykonywania czynno$ci zawodowych.

Przyktadowe metody i techniki: wyktad informacyjny, prezentacja, pokaz z instruktazem, ¢wiczenia, obserwacje, dyskusja dydaktyczna, metoda przewodniego
tekstu, metoda projektu. Niektore elementy zaje¢ moga by¢ wspomagane wyktadem konwersatoryjnym. Zaleca sie wykorzystywanie filméw dydaktycznych oraz

prezentacji multimedialnych obrazujgcych srodowisko zwierzat inwentarskich.
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Srodki dydaktyczne

Pracownia produkcji zwierzecej powinna by¢ wyposazona w: zestawy ¢wiczeniowe, instrukcje do ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniéw, karty pracy, filmy
dydaktyczne oraz prezentacje multimedialne dotyczgce produkcji zwierzecej, plansze, eksponaty, modele eksponujgce budowe zwierzat. Stanowisko
nauczyciela powinno by¢ wyposazone w komputer z drukarkg, skanerem oraz projektorem multimedialnym, stanowiska komputerowe dla uczniéw, wszystkie
komputery podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu. Srodki i pomoce dydaktyczne powinny by¢ w najwyzszym stopniu oparte o naturalne okazy

srodowiska rolniczego, umozliwia¢ ksztattowanie wyobrazni przestrzennej uczniéw i rozwija¢ praktyczne wykorzystanie nabytej wiedzy.

Warunki realizacji efektéw ksztatcenia

Zajecia edukacyjne powinny by¢é prowadzone w rolniczej pracowni zawodowej, posiadajgcej staty dostep do pomocy i srodkéw dydaktycznych z zakresu
produkcji zwierzecej oraz mozliwos¢ maksymalnego wykorzystania naturalnych okazéw. Niezbedne wyposazenie: stanowisko komputerowe dla nauczyciela z
drukarka, skanerem oraz projektorem multimedialnym, a takze stanowiska komputerowe dla ucznidw (2-3 zestawy), wszystkie komputery podigczone do sieci
lokalnej z dostepem do internetu, pakiet programéw biurowych. Pracownia powinna umozliwia¢ zespotowg prace ucznidw w réznych konfiguracjach
organizacyjnych oraz uczenie sie ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Przedmiot ,Produkcja zwierzeca” wymaga stosowania aktywizujgcych metod ksztatcenia. Zaplanowane do osiggniecia efekty ksztatcenia przygotowujg ucznia
do dalszej edukacji. Powinny by¢ ksztattowane umiejetnosci poszukiwania, pozyskiwania, analizowania, selekcjonowania, przetwarzania i prezentacji
najnowszych informacji z zakresu produkcji zwierzecej. Nalezy takze ksztattowac¢ umiejetnosci samoksztatcenia i wspétpracy w grupie, rozwoju kompetenc;ji

kluczowych oraz wszystkich kompetencji spotecznych okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie.

Obudowa dydaktyczna

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: zbiorowo podczas analizy nowych tresci programowych, indywidualnie oraz
zespotowo podczas wykonywania ¢wiczen, zadan, badania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie

klasowo-lekcyjnym.
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Formy indywidualizacji pracy uczniéw

Formy indywidualizacji pracy uczniéw powinny uwzgledniac:

— dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Wskazane jest przeprowadzenie szczegdtowej diagnozy potrzeb rozwoju ucznia w kontekscie specyfiki przedmiotu nauczania (diagnoza posiadanych
kompetencji i potrzeb rozwoju ucznia powinna by¢ wykonana przez zespdt nauczycieli i wychowawcédw z udziatem pedagoga, psychologa, doradcy
zawodowego, rodzicow) oraz ustalenie sposobu pracy z uczniem. Duzg uwage nalezy zwrdci¢ na uczniéw posiadajgcych trudnosci z uczeniem sie. Niemniej
wazni sg uczniowie uzdolnieni i szczegodlnie zainteresowani zawodem, przedmiotem nauczania.

Kazdy uczen posiadajgcy szczegolne potrzeby i mozliwosci powinien mie¢ okreslone, wiasciwe dla siebie tempo i zakres pracy w obszarze przedmiotu
nauczania, z zachowaniem realizacji podstawy programowe;.

Przyktadowe formy indywidualizacji pracy uczniow:

- zastosowanie zindywidualizowanych form pracy z uczniem,

- organizowanie wzajemnego uczenia sie ucznidbw w zespofach o zréznicowanym potencjale intelektualnym, badZz w grupach jednorodnych wykonujgcych
zadania o odpowiednim poziomie trudnosci i ztozono$ci,

- zorganizowanie wsparcia przez innych uczestnikow procesu edukacyjnego, m.in. rodzicéw, innych nauczycieli, pracownikow poradni psychologiczno-
pedagogicznej, specjalistéw,

- wykorzystanie technologii informacyjnych i form samoksztatcenia ucznia do odpowiedniego ukierunkowania jego rozwoju.

Nauczyciel powinien:

— zainteresowac ucznia przedmiotem nauczania i ksztatceniem w zawodzie,

— motywowacé ucznia do systematycznego uczenia sie,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczeh do mozliwosci ucznia,

— uwzglednia¢ zainteresowania ucznia,

— zachecac ucznia do korzystania z ré6znych zrédet informacji,
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— udziela¢ wskazéwek, jak wykonac trudne elementy zadan oraz wspomagac w trakcie ich wykonywania,
— ustala¢ realne cele dydaktyczne zajeé, umozliwiajgce osiggniecie przez ucznidw zaktadanych efektéw ksztatcenia,
— na biezgco monitorowac i ocenia¢ postepy uczniow,

— ksztattowa¢ poczucie odpowiedzialnosci za powierzone materiaty i Srodki dydaktyczne

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich form i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia oraz ocene za
wykonane ¢wiczenia. Istotne jest prowadzenie przez nauczyciela monitorowania przebiegu catego procesu uczenia sie ucznia, dokonywanie oceny podczas
wszystkich etapoéw pracy ucznia, a w szczegolnosci w pracy zespotowej. Nalezy stosowac réznorodne formy oceniania: prace pisemne, wypowiedzi ustne,
analize efektéw wykonywanych éwiczen i badan, zadania praktyczne. Duze znaczenie powinna mie¢ obserwacja pracy i zachowan ucznia, ktéra dostarcza
waznych informacji umozliwiajacych wspomaganie procesu jego uczenia sie i rozwoju. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz biezgcg
analize i korygowanie nieprawidtowo wykonywanych ¢éwiczeh.

Kryteria oceniania powinny by¢ czytelnie okreslone na poczatku nauki w przedmiocie oraz uszczegétowiane w odniesieniu do biezgcych form sprawdzania i
kontroli wiedzy i umiejetnosci.

W procesie oceniania nalezy uwzgledni¢ warto$¢ osigganych efektéw ksztatcenia w kategorii od najnizszej do najwyzszej: wiedza, umiejetnosci, kompetencje.
Wskazane jest stosowanie oceniania ksztattujgcego.

Oceniajgc osiggniecia ucznidéw, nalezy zwréci¢ uwage na umiejetnos¢ korzystania z dokumentaciji, materiatdw pomocniczych, czytania rysunkéw, schematéw,
wykonywania czynno$ci planistycznych, projektowania, dokonywania analizy, przewidywania zagrozen, wyciggania wnioskéw, prezentacji wynikow, a takze na

poprawnos¢ wykonywania ¢éwiczen i zadan w okreslonych ramach czasowych oraz stosowanie jezyka zawodu i przedmiotu.
EWALUACJA PRZEDMIOTU
Jakos$¢ procesu nauczania i uzyskiwane efekty zalezg w duzym stopniu od programu nauczania przedmiotu:
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- jego koncepciji,

- doboru stosowanych metod i technik nauczania,

- uzywanych srodkéw dydaktycznych w odniesieniu do zatozonych celéw i treéci ksztatcenia — materiatu nauczania.

Realizacja programu nauczania w ramach przedmiotu ,Produkcja zwierzeca” powinna zapewni¢ osiggniecie zatozonych efektéw z podstawy programowej. Na
tym etapie ewaluacji programu nauczania przedmiotu ,Produkcja zwierzeca” mogg by¢ wykorzystywane:

- arkusze obserwaciji zaje¢ (lekcji kolezenskich, nadzoru pedagogicznego),

- notatki wlasne nauczyciela,

- notatki z rozmdéw z pracodawcami, rodzicami,

- zestawienia biezgcych osiggnie¢ ucznidw,

- karty/arkusze samooceny ucznioéw,

- wyniki z ¢wiczen wrozwigzywaniu testéw egzaminacyjnych z wykorzystaniem technik komputerowych,

- obserwacje (kompletne, wybiércze — nastawione na poszczegdlne elementy, np. ksztatcenie najwazniejszych umiejetnosci, ksztattowanie postaw,

indywidualizacja, warunki i sposdb realizacji).

Oceniajgc program nauczania w ramach przedmiotu ,Produkcja zwierzeca”, nalezy przeanalizowac¢ osiggniecie zatozonych celoéw, jakie program stawia i w
takim rozumieniu, w jakim zostaty przyjete. Zadaniem ewaluacji programu jest m.in. ulepszenie jego struktury, dodanie lub usuniecie pewnych technik pracy i
wskazanie:

a) mocnych stron pracy ucznia (opanowanych umiejetnosci),

b) stabych stron pracy ucznia (nieopanowanych umiejetnosci),

C) sposobdw poprawy pracy przez ucznia,
)

d) jak uczeh dalej ma pracowac, aby przyswoi¢ nieopanowane wiadomosci i umiejetnosci.

W efekcie kohcowym ewaluacji programu nauczania do przedmiotu ,Produkcja zwierzeca”, nalezy ustali¢:

- ktére czynniki sprzyjajg realizacji programu?
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- ktére czynniki nie sprzyjajg realizacji programu?
- jakie sg ewentualne uboczne skutki (pozgdane i niepozgdane) realizacji programu?

- jakie czynnosci nalezy wykona¢ dla optymalizacji i modernizacji programu?
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Technika w rolnictwie — 48 godzin

Cele ogolne

1.
2.
3.

Dobieranie, eksploatowanie i konserwowanie narzedzi, maszyn, urzadzen, pojazdéw i Srodkéw transportowych wykorzystywanych w rolnictwie.
Wykonywanie czynnosci kontrolno-obstugowych srodkéw technicznych stosowanych w rolnictwie.

Obstugiwanie urzadzen i systemdw energetyki odnawialnej, wodociggowych i wodno-melioracyjnych w gospodarstwie.

Cele operacyjne

Uczen potrafi:

—_

)
)
)
)
)
)
)
8)
9)

~N OO o B~ W N

rozpoznawac¢ materiaty konstrukcyjne i eksploatacyjne stosowane w pojazdach, maszynach i urzgdzeniach rolniczych,

okresla¢ sposoby ochrony przed korozja,

rozrézniaé srodki techniczne stosowane w produkgiji rolniczej,

postugiwac sie dokumentacjg techniczng pojazdéw, maszyn i urzgdzen rolniczych,

obstugiwaé urzadzenia i systemy energetyki odnawialnej w gospodarstwie,

obstugiwacé urzgdzenia wodne i wodociggowe stosowane w gospodarstwie,

okresla¢ zasady doboru pojazdéw i srodkéw transportu do rodzaju prac wykonywanych w rolnictwie,

okresla¢ zasady przygotowywania do pracy pojazdow, maszyn, narzedzi i urzgdzen rolniczych,

okresla¢ zasady wykonywania czynnosci zwigzanych z przegladami technicznymi oraz konserwacjg pojazdéw, maszyn i urzgdzen rolniczych,

10) okresla¢ zasady eksploatacji Srodkéw technicznych wykorzystywanych w chemicznej ochronie roslin.
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Materiat nauczania

. . Wymagania programowe Uw_agi °
Dziat programowy Tematy jednostek | Liczba realizacji
metodycznych godz. Podstawowe Ponadpodstawowe Etap
Uczenh potrafi: Uczenh potrafi: realizacji
I. Podstawy 1. Materiaty 10 okresli¢ wtasciwosci materiatéw okresli¢ sposoby zabezpieczania stopien |
techniki konstrukcyjne konstrukcyjnych potgczen roztgcznych
stosowane w rozrézni¢ materiaty wykorzystywane w dobra¢ sposoby ochrony przed
rolnictwie konstrukcjach pojazdéw rolniczych korozjg
rozrozni¢ materiaty wykorzystywane w
konstrukcjach maszyn i narzedzi
rolniczych
rozrdzni¢ czesci maszyn
opisac potgczenia cze$ci maszyn
okresli¢ przyczyny powstawania
korozji
rozrdzni¢ rodzaje korozji
zaktualizowa¢ wiedze i udoskonali¢
umiejetnosci zawodowe
przestrzega¢ zasad kultury i etyki
2. Materiaty 2 okresli¢ wtasciwosci materiatéw wyjasni¢ zasady doboru materiatow stopien |
eksploatacyjne eksploatacyjnych eksploatacyjnych do zastosowania w
stosowane w scharakteryzowa¢ materiaty pojazdach, maszynach i urzgdzeniach
$rodkach eksploatacyjne rolniczych
technicznych
3. Dokumentacja 8 opisac zasady wykonywania rysunku postuzy¢ sie dokumentacja stopien |

techniczna
pojazdow, maszyn i
urzadzeh rolniczych

technicznego

okresli¢ zasady rzutowania w rysunku
technicznym

odczytaé zapisy zawarte w
instrukcjach, katalogach i normach

techniczng maszyn i urzgdzen oraz
przestrzega¢ norm dotyczgcych
rysunku technicznego

zmodyfikowac sposéb wykonywania
czynno$ci, uwzgledniajgc stanowisko
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pojazdow, maszyn i urzadzen
rolniczych

wyjasni¢ zapisy zawarte w
instrukcjach, katalogach i normach
pojazdéw, maszyn i urzgdzen
rolniczych

wypracowane wspolnie z innymi
cztionkami zespotu

4. Urzadzenia i 2 rozrézni¢ urzadzenia i systemy w okresli¢ sposoby pozyskiwania energii stopien |
systemy energetyki energetyce odnawialnej ze zrodet odnawialnych
odnawialne; okreslié czynno$ci obstugowe
urzgdzen stosowanych do
pozyskiwania energii odnawialnej
5. Urzadzenia 2 okresli¢ budowe urzadzen wodnych i okresli¢ zakres obstugi urzgdzen stopien |
wodne i wodociggowych wodociggowych
wodociggowe wyjasnié zasade dziatania urzadzen
wodnych i wodociggowych
okresli¢ czynnosci obstugowe
urzgdzen wodnych i wodociggowych
okresli¢ sposoby konserwaciji
urzadzeh wodno-melioracyjnych
Razem na dziat 24
Il. Pojazdy i srodki 1. Pojazdy i srodki 1 scharakteryzowac ciggniki rolnicze poréwnaé parametry robocze stopien Il
transportowe transportowe scharakteryzowa¢ pojazdy ciggnikéw rolniczych
stosowane w samochodowe stosowane w rolnictwie poréwnacé parametry robocze
rolnictwie scharakteryzowaé $rodki pojazdéw samochodowych
transportowe stosowane w rolnictwie stosowanych w rolnictwie
2. Silniki spalinowe 1 okresli¢ rodzaje silnikow spalinowych okresli¢ funkcje poszczegodinych stopien Il
okresli¢ zasade dziatania silnikow uktadow roboczych silnikéw
spalinowych Z| okresli¢ funkcje poszczegdinych
okresli¢ zasade dziatania silnikow podzespotéw uktadéw roboczych
spalinowych ZS silnikbéw
3. Zespoty robocze 1 okresli¢ rodzaje zespotéw i ukladow okresli¢ funkcje zespotéw i ukladow stopien Il

pojazdéw

roboczych samochodéw
okresli¢ rodzaje zespotéw i uktadow
roboczych ciggnikéw rolniczych

roboczych samochodéw
okresli¢ funkcje zespotéw i uktadow
roboczych ciggnikéw rolniczych
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4. Eksploatacja wskazac zasady doboru pojazdow okresli¢ wptyw regulacji parametrow stopien Il
pojazdow i Srodkow samochodowych, ciggnikéw roboczych ciggnikéw rolniczych na
transportowych rolniczych i srodkéw transportu do procesy technologiczne w rolnictwie
rodzaju prac wykonywanych w okresli¢ korzysci z prawidtowe;j
rolnictwie obstugi codziennej i przeglgdow
wyjasnic¢ zasady doboru i regulacji technicznych pojazdow
parametréw roboczych ciggnikow samochodowych, ciggnikow
rolniczych rolniczych i srodkéw transportowych
wyjasni¢ zasady przygotowania do okresli¢ korzyéci z prawidtowego
pracy pojazdéw samochodowych i doboru materiatéw eksploatacyjnych
ciggnikéw rolniczych do pojazdéw samochodowych,
opisa¢ czynnosci obstugi codziennej ciggnikéw rolniczych i srodkow
pojazdow samochodowych, ciggnikow transportowych
rolniczych i srodkéw transportowych okresli¢ zasady agregatowania
opisa¢ czynnosci zwigzane z ciggnikow rolniczych z narzedziami,
przegladami technicznymi pojazdow maszynami i urzagdzeniami rolniczymi
samochodowych, ciggnikow
rolniczych i srodkéw transportowych
okresli¢ zasady doboru materiatow
eksploatacyjnych do pojazdow
samochodowych, ciggnikow
rolniczych i srodkéw transportowych
Razem na dziat stopien Il
lll. Mechanizacja 1. Maszyny i scharakteryzowac¢ maszyny i opisa¢ zasady doboru i regulacji stopien Il
prac w produkcji narzedzia do narzedzia do uprawy i doprawiania parametréw roboczych maszyn i
roslinnej uprawy i roli narzedzi do uprawy i doprawiania roli

doprawiania roli

okresli¢ zasady przygotowania do
pracy maszyn i narzedzi do uprawy i
doprawiania roli

okresli¢ parametry pracy maszyn i
narzedzi do uprawy i doprawiania roli
zgodnie z wymaganiami
agrotechnicznymi zabiegow
wskazaé czynnosci obstugi maszyn i
narzedzi do uprawy i doprawiania roli

okresli¢ wptyw regulacji parametrow
roboczych maszyn i narzedzi do
uprawy i doprawiania roli na jakos¢
wykonywanej pracy

opisac zasady i zakres konserwacji
maszyn i narzedzi do uprawy i
doprawiania roli
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2. Maszyny do scharakteryzowa¢ maszyny do opisa¢ zasady doboru i regulacji stopien Il
nawozenia nawozenia organicznego i parametréw roboczych maszyn do
organicznego i mineralnego nawozenia organicznego i
mineralnego okre$li¢ zasady przygotowania do mineralnego
pracy maszyn do nawozenia okresli¢ wplyw regulacji parametréw
organicznego i mineralnego roboczych maszyn do nawozenia
okresli¢ parametry pracy maszyn do organicznego i mineralnego na jakos¢
nawozenia organicznego i wykonanej pracy
mineralnego, zgodnie z wymaganiami opisa¢ zasady i zakres konserwacji
agrotechnicznymi zabiegow maszyn do nawozenia organicznego i
wskazac¢ czynnosci obstugi maszyn mineralnego
do nawozenia organicznego i
mineralnego
3. Maszyny do scharakteryzowa¢ maszyny do siewu i opisa¢ zasady doboru i regulacji stopien Il
siewu i sadzenia sadzenia parametréw roboczych maszyn do
okresli¢ zasady przygotowania do siewu i sadzenia
pracy maszyn do siewu i sadzenia okresli¢ wptyw regulacji parametréw
okresli¢ parametry pracy maszyn do roboczych maszyn do siewu i
siewu i sadzenia zgodnie z sadzenia na jako$¢ wykonanej pracy
wymaganiami agrotechnicznymi opisac zasady i zakres konserwaciji
zabiegdéw maszyn do siewu i sadzenia
wskazac czynnos$ci obstugi maszyn
do siewu i sadzenia
4. Maszyny i scharakteryzowa¢ maszyny i opisa¢ zasady doboru i regulacji stopien Il

narzedzia do
pielegnacji roslin

narzedzia do pielegnacji roslin
okresli¢ zasady przygotowania do
pracy maszyn i narzedzi do
pielegnaciji roslin

okresli¢ parametry pracy maszyn i
narzedzi do pielegnaciji ro$lin zgodnie
z wymaganiami agrotechnicznymi
zabiegow

wskazaé czynnosci obstugi maszyn i
narzedzi do pielegnacji roslin

parametréw roboczych maszyn i
narzedzi do pielegnacji roslin

okresli¢ wptyw regulacji parametréw
roboczych maszyn i narzedzi do
pielegnaciji roslin na jakos¢ wykonanej
pracy

opisac zasady i zakres konserwaciji
maszyn i narzedzi do pielegnac;ji
roslin
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zbioru zb6z

zbbz

okresli¢ zasady przygotowania do
pracy maszyn do zbioru zbéz
okresli¢ parametry pracy maszyn do
zbioru zbézzgodnie z wymaganiami
agrotechnicznymi zabiegow
wskazac czynnosci obstugi maszyn
do zbioru zb6z

parametréw roboczych maszyn do
zbioru zb6z

okresli¢ wptyw regulacji parametrow
roboczych maszyn do zbioru zb6z na
jakos¢ wykonanej pracy

opisac zasady i zakres konserwacji
maszyn do zbioru zbéz

5. Maszyny do scharakteryzowa¢ maszyny do opisa¢ zasady doboru i regulacji stopien Il
ochrony roslin ochrony roslin parametréw roboczych maszyn do
okresli¢ zasady przygotowania do ochrony roslin
pracy maszyn do ochrony roslin okresli¢ wptyw regulacji parametréw
okresli¢ parametry pracy maszyn do roboczych maszyn do ochrony roslin
ochrony roslin zgodnie z na jakos¢ wykonanej pracy
wymaganiami agrotechnicznymi okresli¢ zasady sporzagdzania cieczy
zabiegdéw roboczej do wykonania zabiegu
wskazac czynnosci obstugi maszyn chemicznej ochrony roslin
do ochrony roslin obliczy¢ dawke srodka chemicznego
okresli¢ zasady kalibracji
opryskiwaczy
opisac zasady i zakres konserwacji
maszyn do ochrony roslin
6. Maszyny do scharakteryzowa¢ maszyny do zbioru opisa¢ zasady doboru i regulacji stopien Il
zbioru i konserwacji i konserwacji zielonek parametréw roboczych maszyn do
zielonek okresli¢ zasady przygotowania do zbioru i konserwacji zielonek
pracy maszyn do zbioru i konserwacji okresli¢ wptyw regulacji parametrow
zielonek roboczych maszyn do zbioru i
okresli¢ parametry pracy maszyn do konserwacji zielonek na jakosc¢
zbioru i konserwaciji zielonek zgodnie wykonanej pracy
Zz wymaganiami agrotechnicznymi opisa¢ zasady i zakres konserwacji
zabiegow maszyn do zbioru i konserwagc;ji
wskazac¢ czynnosci obstugi maszyn zielonek
do zbioru i konserwaciji zielonek
7. Maszyny do scharakteryzowa¢ maszyny do zbioru opisa¢ zasady doboru i regulacji stopien Il
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8. Maszyny i 1 scharakteryzowa¢ maszyny i opisa¢ zasady doboru i regulacji stopien Il
urzadzenia do urzgdzenia do czyszczenia, parametréw roboczych maszyn i
czyszczenia, sortowania, dosuszania i urzadzen do czyszczenia, sortowania,
sortowania, przechowywania ziarna dosuszania i przechowywania ziarna
dosuszania i okresli¢ zasady przygotowania do okresli¢ wptyw regulacji parametrow
przechowywania pracy maszyn i urzgdzen do roboczych maszyn i urzadzen do
ziarna czyszczenia, sortowania, dosuszania i czyszczenia, sortowania, dosuszania i
przechowywania ziarna przechowywania ziarna na jakos¢
okresli¢ parametry pracy maszyn i wykonanej pracy
urzgdzen do czyszczenia, sortowania, opisac zasady i zakres konserwacji
dosuszania i przechowywania ziarna maszyn i urzgdzen do czyszczenia,
zgodnie z wymaganiami sortowania, dosuszania i
agrotechnicznymi zabiegéw przechowywania ziarna
wskazaé czynnosci obstugi maszyn i
urzadzeh do czyszczenia, sortowania,
dosuszania i przechowywania ziarna
9. Maszyny do 1 scharakteryzowa¢ maszyny do zbioru opisa¢ zasady doboru i regulacji stopien Il
zbioru roslin roslin okopowych parametréw roboczych maszyn do
okopowych okre$li¢ zasady przygotowania do zbioru ro$lin okopowych
pracy maszyn do zbioru roslin okresli¢ wplyw regulacji parametréw
okopowych roboczych maszyn do zbioru roslin
okresli¢ parametry pracy maszyn do okopowych na jakos¢ wykonane;j
zbioru roslin okopowych zgodnie z pracy
wymaganiami agrotechnicznymi opisa¢ zasady i zakres konserwacji
zabiegow maszyn do zbioru roslin okopowych
wskazaé czynnosci obstugi maszyn
do zbioru roslin okopowych
Razem na dziat 15 stopien Il
IV. Mechanizacja 1. Budynki 1 opisac rodzaje budynkow okresli¢ wptyw mikroklimatu w stopien Il
prac w produkcji inwentarskie inwentarskich budynkach inwentarskich na proces

zwierzecej

scharakteryzowac rodzaje budynkow
inwentarskich

wymienié¢ czynniki mikroklimatu
wystepujgce w poszczegdlnych
rodzajach budynkéw inwentarskich

produkcji
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2. Maszyny i scharakteryzowa¢ maszyny i opisa¢ zasady doboru i regulacji stopien Il
urzadzenia do urzgdzenia do przygotowania i parametréw roboczych maszyn i
przygotowania i zadawania pasz urzadzen do przygotowania i
zadawania pasz okresli¢ zasady przygotowania do zadawania pasz
pracy maszyn i urzadzen do okresli¢ wplyw regulacji parametréw
przygotowania i zadawania pasz roboczych maszyn i urzgdzen do
okresli¢ parametry pracy maszyn i przygotowania i zadawania pasz na
urzgdzen do przygotowania i jakos¢ wykonanej pracy
zadawania pasz zgodnie z opisac zasady i zakres konserwacji
wymaganiami agrotechnicznymi maszyn i urzgdzen do przygotowania i
zabiegow zadawania pasz
wskazaé czynnosci obstugi maszyn i
urzadzeh do przygotowania i
zadawania pasz
3. Urzadzenia do scharakteryzowac¢ urzadzenia do opisa¢ zasady doboru i regulacji stopien Il
usuwania usuwania odchodéw z pomieszczen parametréw roboczych urzgdzen do
odchodéw z inwentarskich usuwania odchodéw z pomieszczen
pomieszczen okre$lié zasady przygotowania do inwentarskich
inwentarskich pracy urzgdzen do usuwania okresli¢ wptyw regulacji parametréw
odchoddw z pomieszczenh roboczych urzadzen do usuwania
inwentarskich odchodoéw z pomieszczen
okresli¢ parametry pracy urzadzen do inwentarskich na jako$¢ wykonanej
usuwania odchodéw z pomieszczen pracy
inwentarskich zgodnie z opisa¢ zasady i zakres konserwacji
wymaganiami agrotechnicznymi urzadzen do usuwania odchodow z
zabiegow pomieszczen inwentarskich
wskazaé czynnosci obstugi urzgdzen
do usuwania odchodéw z
pomieszczen inwentarskich
4. Urzadzenia do scharakteryzowac¢ urzadzenia do doju opisa¢ zasady doboru i regulacji stopien Il

doju i
przechowywania
mleka

i przechowywania mleka

okresli¢ zasady przygotowania do
pracy urzgdzenh do doju i
przechowywania mleka

parametréw roboczych urzadzeh do
doju i przechowywania mleka
okresli¢ wptyw regulacji parametrow
roboczych urzgdzen do doju i
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— okresli¢ parametry pracy urzadzen do przechowywania mleka na jakos¢
doju i przechowywania wykonanej pracy
mleka, zgodnie z wymaganiami — opisac zasady i zakres konserwaciji
agrotechnicznymi zabiegéw urzadzen do doju i przechowywania
— wskazac czynnosci obstugi urzadzen mleka
do doju i przechowywania mleka
Razem na dziat 4
Razem przedmiot 48

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA PRZEDMIOTU

Metody nauczania

W procesie nauczania nauczyciel powinien przyjg¢ postawe:

- kierownika procesu uczenia sie uczniow,

- doradcy, ktéry jest do dyspozycji, gdy uczniowie majg problem z rozwigzaniem trudnego zadania lub gdy czegos nie rozumiejg, a takze wtedy, gdy sg niepewni,
- animatora, ktory inicjuje metody i objasnia ich znaczenie dla procesu uczenia sig, przedstawia cele uczenia sie i przygotowuje materiat do pracy,

- obserwatora i stuchacza, ktéry obserwuje uczniow przy pracy i dzieli sie z nimi obserwacjami,

- uczestnika procesu dydaktycznego, ktory nie musi by¢ doskonaty i jest przyktadem osoby, ktéra uczy sie przez cate zycie,

- partnera, ktéry jest gotowy modyfikowaé przygotowane wczesniej zajecia w zaleznosci od sytuacji w klasie.

Metody i techniki dydaktyczne powinny umozliwia¢ uczniom rozwijanie umiejetnosci poszukiwania, doswiadczania, odkrywania i stosowania nabytej wiedzy w
praktyce.

Nalezy zaplanowa¢ metody rozwoju i wzmacniania kompetencji kluczowych ucznidw poprzez stosowanie korelacji miedzyprzedmiotowych, stwarzania
mozliwosci wszechstronnego rozwoju w obszarze ksztatcenia zawodowego.

Wskazane jest stosowanie ré6znorodnych metod i technik przygotowujgcych ucznia do aktywnej pracy, wspotpracy w zespole oraz angazujgcych go do uczenia
sie poprzez dziatanie. Metody i techniki pracy z uczniem powinny uwzglednia¢ aktualne warunki organizacyjne, jego potrzeby i mozliwosci oraz specyfike tresci
nauczania i efektdw ksztatcenia.
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Dobierajgc metody ksztatcenia, nauczyciel powinien przede wszystkim zastanowic sie nad tym: czego, jak, kiedy, dlaczego, po co uczy¢? Przede wszystkim
powinien odpowiedzie¢ sobie na nastepujgce pytania:jakie chce osiggnaé efekty,jakie metody bedg najbardziej odpowiednie dla danej grupy wiekowe;j i
mozliwosci percepcyjnych uczniéw,jakie problemy (o jakim stopniu trudnosci i ztozonos$ci) powinny by¢ przez uczniéw rozwigzane,jak motywowaé uczniéow do
wykonywania ¢wiczen?

Rzetelna odpowiedZ na te pytania pozwoli na trafne dobranie metod, ktére doprowadzg do osiggniecia zamierzonych efektéw. W przedmiocie nauczania
powinny by¢ ksztattowane umiejetnosci samodzielnego my$lenia, analizowania zjawisk, wyszukiwania, selekcjonowania i przetwarzania informacji. Niezbedne
jest stosowanie aktywizujgcych metod ksztatcenia, ktére wykorzystajg wszystkie zmysty uczniéw, umozliwig prowadzeniedyskusji i ukierunkowanej wymiany
pogladdéw na okreslony temat oraz przeéwiczenie wykonywania czynnosci zawodowych.

Przyktadowe metody i techniki: wyktad informacyjny, prezentacja, pokaz z instruktazem, ¢wiczenia, obserwacje, dyskusja dydaktyczna, metoda przewodniego
tekstu, metoda projektu. Niektore elementy zaje¢ mogg by¢ wspomagane wyktadem konwersatoryjnym. Zaleca sie wykorzystywanie filmoéw dydaktycznych oraz
prezentacji multimedialnych. Dominujgca technikg powinny byé éwiczenia indywidualne. Wykonywanie éwiczeh nalezy poprzedzi¢ szczegdtowym instruktazem.

Dziaty programowe wymagajg stosowania rowniez rozwigzywania zadan praktycznych.

Srodki dydaktyczne

Pracownia techniki rolniczej powinna by¢ wyposazona w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do internetu, urzgdzenie wielofunkcyjne,
projektor multimedialny, pakiet programéw biurowych, przyktadowe karty technologiczne organizacji pracy srodkéw technicznych, katalogi pojazdéw, maszyn i
narzedzi oraz ich czesci, instrukcje obstugi pojazddéw i maszyn rolniczych.

Wazne jest przygotowanie zestawow i instrukcji do wykonywanych ¢wiczeh.

Srodki i pomoce dydaktyczne powinny w najwyzszym stopniu umozliwia¢ ksztattowanie wyobrazni przestrzennej uczniéw i rozwijaé¢ praktyczne wykorzystanie

nabytej wiedzy, z zastosowaniem zasad bezpiecznej i higienicznej pracy oraz ergonomii.

Warunki realizacji efektow ksztatcenia
Zajecia edukacyjne powinny by¢é prowadzone w pracowni techniki rolniczej, posiadajgcej staty dostep do pomocy i srodkéw dydaktycznych z zakresu budowy

pojazddéw, maszyn i urzadzen rolniczych, zespotéw i podzespotdow oraz mozliwos¢ maksymalnego wykorzystania naturalnych okazéw. Pracownia powinna by¢
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wyposazona w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela z drukarkg, skanerem oraz projektorem multimedialnym, a takze stanowiska komputerowe dla uczniéw
(jedno stanowisko na 2-3 uczniow), wszystkie komputery podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, pakiet programoéw biurowych oraz programéw
edukacyjnych dotyczacych techniki rolniczej. Pracownia powinna umozliwia¢ zespotowg prace uczniéw w réoznych konfiguracjach organizacyjnych oraz uczenie
sie uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Przedmiot , Technika w rolnictwie” wymaga stosowania aktywizujgcych metod ksztatcenia. Zaplanowane do osiggniecia efekty ksztatcenia przygotowujg ucznia
do dalszej edukacjiz zakresu prowadzenia produkcji roslinnej i zwierzecej. Powinny by¢ ksztattowane umiejetnosci poszukiwania, pozyskiwania, analizowania,
selekcjonowania i przetwarzania najnowszych informacji z zakresu techniki rolniczej i mechanizacji rolnictwa. Nalezy takze rozwija¢é umiejetnosci

samoksztatcenia i wspétpracy w grupie, rozwoju kompetenciji kluczowych oraz wszystkich kompetencji spotecznych okreslonych w podstawie programowe;.
Obudowa dydaktyczna

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: zbiorowo podczas wprowadzenia do tematu zajeé, indywidualnie oraz zespotowo
podczas wykonywania éwiczen, zadan, badania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw. Zajecia nalezy organizowa¢ w oddziatach klasowych, w systemie
pracownianym, z mozliwoscig wykonywania pracy indywidualnej oraz w grupach kilkuosobowych.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw

Formy indywidualizacji pracy uczniéw powinny uwzgledniac:

— dostosowanie warunkéw, srodkoéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Wskazane jest przeprowadzenie szczegdtowej diagnozy potrzeb rozwoju ucznia w kontekscie specyfiki przedmiotu nauczania (diagnoza posiadanych
kompetencji i potrzeb rozwoju ucznia powinna by¢ wykonana przez zespdt nauczycieli i wychowawcdéw z udziatem pedagoga, psychologa, doradcy
zawodowego, rodzicow) oraz ustalenie sposobu pracy z uczniem. Duzg uwage nalezy zwrdci¢ na uczniéw posiadajgcych trudnosci z uczeniem sie. Niemniej

wazni sg uczniowie uzdolnieni i szczegodlnie zainteresowani zawodem, przedmiotem nauczania.
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Kazdy uczen posiadajgcy szczegolne potrzeby i mozliwosci powinien mieé¢ okreslone, wiasciwe dla siebie tempo i zakres pracy w obszarze przedmiotu

nauczania, z zachowaniem realizacji podstawy programowe;.

Przyktadowe formy indywidualizacji pracy uczniow:

- zastosowanie zindywidualizowanych form pracy z uczniem,

- organizowanie wzajemnego uczenia sie ucznibw w zespotach o zréznicowanym potencjale intelektualnym, badZz w grupach jednorodnych wykonujgcych
zadania o odpowiednim poziomie trudnosci i ztozonosci,

- zorganizowanie wsparcia przez innych uczestnikow procesu edukacyjnego, m.in. rodzicéw, innych nauczycieli, pracownikow poradni psychologiczno-
pedagogicznej, specjalistow,

- wykorzystanie technologii informacyjnych i form samoksztatcenia ucznia do odpowiedniego ukierunkowania jego rozwoju

Nauczyciel powinien:

— zainteresowac ucznia przedmiotem nauczania i ksztatceniem w zawodzie,

— motywowacé ucznia do systematycznego uczenia sie,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci ucznia,

— uwzglednia¢ zainteresowania ucznia,

— zachecac ucznia do korzystania z ré6znych zrédet informacji,

— udziela¢ wskazéwek, jak wykonac trudne elementy zadan oraz wspomagaé w trakcie ich wykonywania,

— ustala¢ realne cele dydaktyczne zajeé, umozliwiajgce osiggniecie przez ucznidw zaktadanych efektéw ksztalcenia,

— na biezgco monitorowac i ocenia¢ postepy ucznidw,

— ksztattowa¢ poczucie odpowiedzialnosci za powierzone materiaty i Srodki dydaktyczne, pojazdy i sprzet w procesie uczenia sie.

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA
W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich form i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia oraz ocene za

wykonane ¢wiczenia Istotne jest prowadzenie przez nauczyciela monitorowania przebiegu catego procesu uczenia sie ucznia, dokonywanie oceny podczas
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wszystkich etapoéw pracy ucznia, a w szczegolnosci w pracy zespotowej. Nalezy stosowac réznorodne formy oceniania: prace pisemne, wypowiedzi ustne,
analize efektow wykonywanych ¢wiczen i badan, zadania praktyczne. Duze znaczenie powinna mie¢ obserwacja pracy i zachowan ucznia, ktéra dostarcza
waznych informacji umozliwiajgcych wspomaganie procesu jego uczenia sie i rozwoju.

W celu dokonania oceny praktycznych osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, proponuje sie prowadzenie biezgcej obserwacji podczas wykonywania ¢wiczen, a takze
przeprowadzenie testu praktycznego typu préba pracy, ktéry pozwoli potwierdzi¢ opanowanie zatozonych efektéw ksztatcenia. Na ocene poziomu opanowania
zagadnien teoretycznych powinny wptywaé wyniki wypowiedzi ustnych, pisemnych, zadan i testéw dydaktycznych (np. wielokrotnego wyboru).

Zaleca sie systematyczne ocenianie postepow ucznia oraz biezgcg analize i korygowanie nieprawidtowo wykonywanych ¢wiczeh.

Kryteria oceniania powinny by¢ czytelnie okreslone na poczatku nauki w przedmiocie oraz uszczegoétawiane w odniesieniu do biezacych form sprawdzania i
kontroli wiedzy i umiejetnosci.

W procesie oceniania nalezy uwzgledni¢ warto$¢ osigganych efektéw ksztatcenia w kategorii od najnizszej do najwyzszej: wiedza, umiejetnosci, kompetencje.
Wskazane jest stosowanie oceniania ksztattujgcego.

Oceniajgc osiggniecia uczniow nalezy zwréci¢ uwage na umiejetnosc korzystania z dokumentacji, materiatdbw pomocniczych, czytania rysunkéw, schematéw,
wykresow, wykonywania czynnosci planistycznych, projektowania, dokonywania analizy, przewidywania zagrozen, wyciggania wnioskow, prezentacji wynikow,

a takze na poprawno$¢ wykonywania ¢wiczen i zadan w okreslonych ramach czasowych oraz stosowanie jezyka zawodu i przedmiotu.

EWALUACJA PRZEDMIOTU

Jakos$¢ procesu nauczania i uzyskiwane efekty zalezg w duzym stopniu od programu nauczania przedmiotu:

- jego koncepciji,

- doboru stosowanych metod i technik nauczania,

- uzywanych srodkéw dydaktycznych w odniesieniu do zatozonych celéw i tresci ksztatcenia — materiatu nauczania.

Realizacja programu nauczania w ramach przedmiotu , Technika w rolnictwie” powinna zapewni¢ osiggniecie zatozonych efektéw z podstawy programowej. Na
tym etapie ewaluacji programu nauczania przedmiotu , Technika w rolnictwie” mogg by¢ wykorzystywane:

- arkusze obserwaciji zaje¢ (lekcji kolezenskich, nadzoru pedagogicznego),
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- notatki wlasne nauczyciela,

- notatki z rozmoéw z pracodawcami, rodzicami,
- zestawienia biezacych osiggnie¢ ucznidw,

- karty/arkusze samooceny uczniow,

- wyniki z ¢wiczen wrozwigzywaniu testow egzaminacyjnych z wykorzystaniem technik komputerowych,

- obserwacje (kompletne, wybiércze — nastawione na poszczegdlne elementy, np. ksztalcenie najwazniejszych umiejetnosci, ksztattowanie postaw,

indywidualizacja, warunki i sposoéb realizacji).

Oceniajgc program nauczania w ramach przedmiotu ,Technika w rolnictwie”, nalezy przeanalizowac¢ osiggniecie zatozonych celdw, jakie program stawia i w

takim rozumieniu, w jakim zostaty przyjete. Zadaniem ewaluacji programu jest m.in. ulepszenie jego struktury, dodanie lub usuniecie pewnych technik pracy i

wskazanie:

a) mocnych stron pracy ucznia (opanowanych umiejetnosci),
b) stabych stron pracy ucznia (nieopanowanych umiejetnosci),
C) sposobdw poprawy pracy przez ucznia,
)

d) jak uczen dalej ma pracowac, aby przyswoi¢ nieopanowane wiadomosci i umiejetnosci.

W efekcie kohcowym ewaluacji programu nauczania do przedmiotu ,Technika w rolnictwie”, nalezy ustalic:
- ktére czynniki sprzyjajg realizacji programu?

- ktére czynniki nie sprzyjaja realizacji programu?

- jakie sg ewentualne uboczne skutki (pozgdane i niepozgdane) realizacji programu?

- jakie czynnosci nalezy wykonac dla optymalizacji i modernizacji programu?
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Przepisy ruchu drogowego w zakresie kategorii T — 40 godzin

Cele ogolne

1. Opanowanie przepiséw dotyczacych ruchu ciggnikéw rolniczych.

2. Opanowanie zasad udzielania pomocy przedmedycznej osobom poszkodowanym w wypadkach drogowych z udziatem ciggnikow rolniczych.
3. Nabywanie umiejetnosci oceny przygotowania zestawu ciggnika z przyczepq do jazdy po drogach publicznych.

Cele operacyjne

Uczen potrafi:

1) wymieni¢ prawa i obowigzki kierowcy ciggnika rolniczego,

2) wyjasni¢ znaczenie znakéw drogowych dotyczgcych kierowcy ciggnika rolniczego,

3) wyjasni¢ zasady dotyczace ustalania pierwszenstwa przejazdu dla kierowcy ciggnika rolniczego,

4) scharakteryzowaé zasady wykonywania manewréw drogowych przez ciggniki rolnicze i pojazdy wolnobiezne,
5) okresli¢ zasady przewozu oséb i tadunkéw na przyczepach ciggnikéw rolniczych,

6) okresli¢ uprawnienia policji w zakresie kontroli ruchu drogowego pojazdéw rolniczych,

7) ustali¢ zakres codziennej obstugi ciggnika rolniczego i przyczepy,

8) rozpoznac przyrzady kontrolno-pomiarowe oraz uktady do sterowania ciggnikiem rolniczym,

9) scharakteryzowac¢ warunki jazdy ciggnikiem rolniczym w miescie i poza miastem,

10) okresli¢ podstawowe czynnosci kontrolne i obstugowe ciggnika rolniczego wptywajgce na bezpieczenstwo jazdy,
11) okresli¢ obowigzki kierujgcego ciggnikiem rolniczym w sytuacji wypadku drogowego,

)
)

12) wyjasni¢ zasady prowadzenia ciggnika rolniczego i wykonywania manewréw w zakresie niezbednym do uzyskania prawa jazdy kategorii T,
)

13) wyjasni¢ przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska podczas uzytkowania ciggnika rolniczego

i przyczepy,
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14) zastosowac przepisy o ruchu drogowym podczas réznych sytuacji,

15) udzieli¢ pierwszej pomocy osobom poszkodowanym w wypadku drogowym z udziatem ciggnika rolniczego.

Materiat nauczania

. . Wymagania programowe Uwggi °
Dziat programowy Tematy jednostek | Liczba realizacji
metodycznych godz. Podstawowe Ponadpodstawowe Etap
Uczenh potrafi: Uczenh potrafi: realizacji
I. Podstawowe 1. Pojecia 3 omowic cel wprowadzania przepisow zaktualizowa¢ wiedze i udoskonali¢ stopien I
pojecia dotyczace dotyczace dotyczacych ruchu drogowego umiejetnosci zawodowe z zakresu
kierowcow ciggnikow wyjasnié pojecia dotyczgce ciggnikow przepisdw ruchu drogowego
ciggnikow rolniczych i rolniczych i kierowcow
rolniczych kierowcow
2. Pojecia 3 wyjasni¢ pojecia dotyczgce zasad wyjasni¢ skutki btednych interpretaciji stopien Il
dotyczace ruchu ciggnikow zasad ruchu drogowego ciggnikow
ciggnikéw scharakteryzowaé podstawowe rolniczych
rolniczych w manewry na drodze dotyczace ruchu
zakresie zasad ciggnikow rolniczych
ruchu drogowego
Razem na dziat 6
Il. Ustalanie zasad | 1. Znaki i sygnaty 6 wyjasni¢ znaczenie poszczegodlnych wyjasni¢ skutki btednych interpretaciji stopien I
pierwszenstwa drogowe dotyczgce znakéw drogowych dotyczgcych znakow drogowych dotyczgcych
przejazdu ciggnikéw ciggnikéw rolniczych ciggnikéw rolniczych
ciggnikow rolniczych wyjasnic¢ zasady ruchu drogowego
rolniczych okreslone znakami i sygnatami
drogowymi podczas jazdy ciggnikiem
Z przyczepg
2. Ustalanie 6 wyjasni¢ zasady kierowania wyjasni¢ skutki btednych interpretaciji stopien I
pierwszenstwa ciggnikiem rolniczym z przyczepg zasad ustalania pierwszenstwa
przejazdu podczas wyjasni¢ zasady wykonywania przejazdu w ruchu drogowym
kierowania manewrow w ruchu drogowym ciggnikéw rolniczych
ciggnikiem podczas jazdy ciggnikiem z przyczepg
rolniczym
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wyjasni¢ skutki dla ruchu pojazdéw
wynikajgce z dtugosci i predkosci
jazdy zestawu ciggnika i przyczepy

3. Pojazdy 3 wymieni¢ cechy pojazdéw ustali¢ sposoby zachowania sie stopien |l
uprzywilejowane i uprzywilejowanych, kierowcy ciagnika w réznych
jazda w wyjasni¢ zasady zachowania sie sytuacjach drogowych z
szczegolnych kierowcy w réznych sytuacjach uwzglednieniem ruchu pojazdéw
warunkach drogowych i terenowych uprzywilejowanych
wyjasni¢ zasady wykonywania
manewréw wymaganych do
uzyskania prawa jazdy kategorii T
Razem na dziat 15
lll. Postepowanie 1. Procedury 3 sklasyfikowac¢ przyczyny wypadkéw i okresli¢ wptyw réznych czynnikéw na stopien I
podczas kolizji i postepowania kolizji drogowych powodowanych zachowanie sie kierowcy
wypadku podczas kolizji i przez kierowcdw ciggnikdw rolniczych
wypadku
2. Zasady 5 zastosowac zasady udzielania ustali¢ sposéb reagowania w stopien Il
udzielania pierwszej pomocy osobom przypadku réznych obrazen u oséb
pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadku poszkodowanych
ofiarom wypadkow drogowym z udziatem ciggnika
u udziatem rolniczego
ciggnikow
rolniczych
3. Badania 3 wyjasni¢ obowigzki wtasciciela okresli¢ warunki wymagajgce stopien I
techniczne i ciggnika rolniczego w zakresie dodatkowych badan technicznych
ewidencja ewidencji, badan technicznych i ciggnikéw rolniczych
ciggnikow i ubezpieczenia odpowiedzialnosci za
przyczep rolniczych szkody
oméwié przygotowanie ciggnika
rolniczego i przyczepy do jazdy po
drogach publicznych
Razem na dziat 11
lll. Przygotowanie 1. Czynnosci 3 wyjasni¢ zasady przygotowania okresli¢ zakres obstugi codziennej stopien I
ciggnika z obstugowe ciggnika miejsca pracy kierowcy ciggnika réznych typow ciagnikow rolniczych i
przyczepg do jazdy | i przyczepy zgodnie z zasadami ergonomii przyczep
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i przewozu — okresli¢ zakres obstugi codzienne;j
tadunkow ciggnika rolniczego i przyczepy
— ocenic¢ stan techniczny ciggnika
rolniczego

— okresli¢ zakres kontroli sprawnosci
uktadow i instalacji ciggnika
rolniczego i przyczepy

— zinterpretowaé wskazania przyrzgdow
kontrolno-pomiarowych ciggnikow

rolniczych
2. Przewéz 5 — wyjasni¢ zasady przewozu réznych — wyjasni¢ zasady przewozu réznych stopien I
tadunkow w fadunkow ciggnikiem z przyczepg, w tadunkow ciggnikiem z przyczepg w
réznych warunkach réznych warunkach ruchu drogowego réznych warunkach atmosferycznych
drogowych okreslonych znakami i sygnatami
drogowymi podczas jazdy
Razem na dziat 8
Razem przedmiot 40

Zajecia indywidualne z uczniem: nauka jazdy pojazdami silnikowymi w zakresie kategorii T, ich wymiar i zakres muszg by¢ realizowane zgodnie z odrebnymi
przepisami (ustawg o kierujgcych pojazdami oraz rozporzadzeniem w sprawie szkolenia oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami,

instruktoréw i wyktadowcéw).

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA PRZEDMIOTU

Metody nauczania
W procesie nauczania przedmiotu ,Przepisy ruchu drogowego w zakresie kategorii T’nauczyciel powinien przyjgé postawe:

- kierownika procesu uczenia sie uczniow,

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Goéra.
51



[SiPK/

- doradcy, ktory jest do dyspozycji, gdy uczniowie majg problem z rozwigzaniem trudnego zadania lub gdy czegos nie rozumiejg, a takze wtedy, gdy sg niepewni,
- animatora, ktory inicjuje metody i objasnia ich znaczenie dla procesu uczenia sig, przedstawia cele uczenia sie i przygotowuje materiat do pracy,

- obserwatora i stuchacza, ktéry obserwuje ucznidw przy pracy i dzieli sie z nimi obserwacjami,

- uczestnika procesu dydaktycznego, ktéry nie musi byé doskonalty i jest przyktadem osoby, ktéra uczy sie przez cate zycie,

- partnera, ktéry jest gotowy modyfikowaé przygotowane wczesniej zajecia w zaleznosci od sytuacji w klasie.

Metody i techniki dydaktyczne powinny umozliwia¢ uczniom rozwijanie umiejetnosci poszukiwania, doswiadczania, odkrywania i stosowania nabytej wiedzy
wpraktyce.

Nalezy zaplanowa¢ metody rozwoju i wzmacniania kompetencji kluczowych ucznidow poprzez stosowanie korelacji miedzyprzedmiotowych, stwarzania
mozliwo$ci wszechstronnego rozwoju w obszarze ksztatcenia zawodowego.

Wskazane jest stosowanie ré6znorodnych metod i technik przygotowujgcych ucznia do aktywnej pracy, wspotpracy w zespole oraz angazujgcych go do uczenia
sie poprzez dziatanie. Metody i techniki pracy z uczniem powinny uwzgledniaé aktualne warunki organizacyjne, jego potrzeby i mozliwosci oraz specyfike tresci
nauczania i efektow ksztatcenia.

Dobierajgc metody ksztatcenia, nauczyciel powinien przede wszystkim zastanowi¢ sie nad tym: czego, jak, kiedy, dlaczego, po co uczyé? Przede wszystkim
powinien odpowiedzie¢ sobie na nastepujgce pytania:jakie chce osiggnaé efekty,jakie metody bedg najbardziej odpowiednie dla danej grupy wiekowe;j i
mozliwosci percepcyjnych uczniéw,jakie problemy (o jakim stopniu trudnosci i zZtozonosci) powinny by¢ przez uczniéw rozwigzane,jak motywowac uczniéw do
wykonywania ¢éwiczen?

Rzetelna odpowiedz na te pytania pozwoli na trafne dobranie metod, ktére doprowadzg do osiggniecia zamierzonych efektow. W przedmiocie nauczania
powinny by¢ ksztattowane umiejetnosci samodzielnego myslenia, analizowania zjawisk, wyszukiwania, selekcjonowania i przetwarzania informacji. Niezbedne
jest stosowanie aktywizujgcych metod ksztatcenia, ktére wykorzystajg wszystkie zmysty uczniéw, umozliwig prowadzenie dyskusiji i ukierunkowanej wymiany
pogladdéw na okreslony temat oraz przeéwiczenie wykonywania czynnosci zawodowych.

Przyktadowe metody i techniki: wyktad informacyjny, prezentacja, pokaz z instruktazem, ¢wiczenia, obserwacje, dyskusja dydaktyczna, metoda przewodniego
tekstu, metoda projektu. Niektore elementy zaje¢ moga by¢é wspomagane wyktadem konwersatoryjnym. Zaleca sie wykorzystywanie filméw dydaktycznych oraz
prezentacji multimedialnych. Dominujgcg technikg powinny by¢ ¢wiczenia indywidualne. Wykonywanie ¢wiczen nalezy poprzedzi¢ szczegdtowym instruktazem.

Dziaty programowe wymagajg stosowania rowniez rozwigzywania zadan praktycznych.
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Srodki dydaktyczne

Pracownia przepiséw ruchu drogowego moze by¢ zorganizowana w pracowni techniki rolniczej, ktéra powinna by¢ wyposazona w: stanowisko komputerowe
dla nauczyciela z dostepem do internetu, urzadzenie wielofunkcyjne, projektor multimedialny, pakiet programoéw biurowych, przyktadowe tablice pogladowe
znakow i sygnatéw drogowych, tablice poglgdowe do udzielania pomocy przedmedycznej osobom poszkodowanym w wypadkach drogowych, katalogi
pojazddw, instrukcje obstugi pojazddw i przyczep lekkich. Zakres wyposazenia pracowni musi by¢ zgodny z odrebnymi przepisami, ktére moga ulega¢ zmianom,
dlatego nalezy zawsze je aktualizowa¢ (ustawg o kierujgcych pojazdami oraz rozporzgdzeniem w sprawie szkolenia oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do
kierowania pojazdami, instruktorow i wykladowcow).

Wazne jest przygotowanie zestawdw i instrukcji do wykonywanych éwiczen. Srodki i pomoce dydaktyczne powinny w najwyzszym stopniu umozliwiaé
ksztattowanie wyobrazni przestrzennej uczniow i rozwija¢ praktyczne wykorzystanie nabytej wiedzy, z zastosowaniem zasad bezpiecznej i higienicznej pracy
oraz ergonomii.

Warunki realizacji efektow ksztalcenia

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni przepiséw ruchu drogowego, urzgdzonej i wyposazonej razem z pracownig techniki rolniczej,
posiadajgcej staty dostep do pomocy i srodkéw dydaktycznych z zakresu budowy pojazddw i ich uktadéw sterowania. Pracownia powinna byé wyposazona
w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela z drukarka, skanerem oraz projektorem multimedialnym, a takze stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno
stanowisko na 2-3 uczniow), wszystkie komputery podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, pakiet programéw biurowych oraz programow
edukacyjnych dotyczgcych techniki rolniczej. Pracownia powinna umozliwia¢ zespotowg prace ucznidw w réznych konfiguracjach organizacyjnych oraz uczenie
sie ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Przedmiot ,Przepisy ruchu drogowego w zakresie kategorii T” wymaga stosowania aktywizujgcych metod ksztatcenia. Zaplanowane do osiggniecia efekty
ksztatcenia przygotowujg ucznia do dalszej edukacji z zakresu wykonywania prac transportowych w produkgcji roslinnej i zwierzecej. Powinny by¢ ksztaltowane
umiejetnosci poszukiwania, pozyskiwania, analizowania, selekcjonowania i przetwarzania najnowszych informacji z zakresu przepiséw ruchu drogowego,
techniki rolniczej i mechanizacji rolnictwa. Nalezy takze rozwijaé umiejetnosci samoksztatcenia i wspétpracy w grupie, rozwoju kompetenciji kluczowych oraz

wszystkich kompetencji spotecznych okreslonych w podstawie programowe;j.
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Obudowa dydaktyczna

Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: zbiorowo podczas wprowadzenia do tematu zajeé, indywidualnie oraz zespotowo
podczas wykonywania ¢éwiczen, zadan, badania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw. Zajecia nalezy organizowa¢ w oddziatach klasowych w systemie

pracownianym z mozliwoscig wykonywania pracy indywidualnej oraz w grupach kilkuosobowych.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw

Formy indywidualizacji pracy uczniéw powinny uwzgledniac:

— dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Wskazane jest przeprowadzenie szczegdtowej diagnozy potrzeb rozwoju ucznia w konteksScie specyfiki przedmiotu nauczania (diagnoza posiadanych

kompetencji i potrzeb rozwoju ucznia powinna byé wykonana przez zespdt nauczycieli i wychowawcéw z udziatem pedagoga, psychologa, doradcy

zawodowego, rodzicow) oraz ustalenie sposobu pracy z uczniem. Duzg uwage nalezy zwrdci¢ na uczniéw posiadajgcych trudnosci z uczeniem sie. Niemniej

wazni sg uczniowie uzdolnieni i szczegodlnie zainteresowani zawodem, przedmiotem nauczania.

Kazdy uczen posiadajgcy szczegodlne potrzeby i mozliwosci powinien miec okreslone wiasciwe dla siebie tempo i zakres pracy w obszarze przedmiotu nauczania

z zachowaniem realizacji podstawy programowe;.

Przyktadowe formy indywidualizacji pracy uczniéw:

- zastosowanie zindywidualizowanych form pracy z uczniem,

- organizowanie wzajemnego uczenia sie ucznibw w zespotach o zréznicowanym potencjale intelektualnym, badZz w grupach jednorodnych wykonujgcych
zadania o odpowiednim poziomie trudnosci i ztozonosci,

- zorganizowanie wsparcia przez innych uczestnikow procesu edukacyjnego, m.in. rodzicéw, innych nauczycieli, pracownikow poradni psychologiczno-
pedagogicznej, specjalistow,

- wykorzystanie technologii informacyjnych i form samoksztatcenia ucznia do odpowiedniego ukierunkowania jego rozwoju.
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Nauczyciel powinien:

— zainteresowac ucznia przedmiotem nauczania i ksztatceniem w zawodzie,

— motywowacé ucznia do systematycznego uczenia sie,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci ucznia,

— uwzglednia¢ zainteresowania ucznia,

— zachecac ucznia do korzystania z réznych Zrddet informacii,

— udziela¢ wskazdéwek, jak wykonac trudne elementy zadan oraz wspomagaé w trakcie ich wykonywania,

— ustala¢ realne cele dydaktyczne zajeé, umozliwiajgce osiggniecie przez ucznidw zakladanych efektéw ksztatcenia,
— na biezgco monitorowac i ocenia¢ postepy ucznidw,

— ksztattowac poczucie odpowiedzialnosci za powierzone materiaty i Srodki dydaktyczne, pojazdy i sprzet w procesie uczenia sie.

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich form i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia oraz ocene za
wykonane ¢wiczenia. Istotne jest prowadzenie przez nauczyciela monitorowania przebiegu catego procesu uczenia sie ucznia, dokonywanie oceny podczas
wszystkich etapoéw pracy ucznia, a w szczegolnosci w pracy zespotowej. Nalezy stosowac réznorodne formy oceniania: prace pisemne, wypowiedzi ustne,
analize efektow wykonywanych ¢wiczen i badan, zadania praktyczne. Duze znaczenie powinna mie¢ obserwacja pracy i zachowan ucznia, ktéra dostarcza
waznych informacji umozliwiajgcych wspomaganie procesu jego uczenia sie i rozwoju. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz biezgcg
analize i korygowanie nieprawidtowo wykonywanych éwiczeh.

Kryteria oceniania powinny by¢ czytelnie okreslone na poczatku nauki w przedmiocie oraz uszczegétawiane w odniesieniu do biezgcych form sprawdzania i
kontroli wiedzy i umiejetnosci.

W procesie oceniania nalezy uwzgledni¢ warto$¢ osigganych efektéw ksztatcenia w kategorii od najnizszej do najwyzszej: wiedza, umiejetnosci, kompetencje.

Wskazane jest stosowanie oceniania ksztattujgcego.
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Oceniajgc osiggniecia uczniéw, nalezy zwréci¢ uwage na umiejetnosé korzystania z dokumentacji, materiatdw pomocniczych, czytania rysunkéw, schematéw,
map, wykonywania czynnosci planistycznych, projektowania, dokonywania analizy, przewidywania zagrozen, wyciggania wnioskow, prezentacji wynikow,

a takze na poprawno$¢ wykonywania ¢wiczen i zadan w okreslonych ramach czasowych oraz stosowanie jezyka zawodu i przedmiotu.

EWALUACJA PRZEDMIOTU

Jakos$¢ procesu nauczania i uzyskiwane efekty zalezg w duzym stopniu od programu nauczania przedmiotu:

- jego koncepciji,

- doboru stosowanych metod i technik nauczania,

- uzywanych srodkéw dydaktycznych w odniesieniu do zatozonych celow i tresci ksztatcenia — materiatu nauczania.

Realizacja programu nauczania w ramach przedmiotu ,Przepisy ruchu drogowego w zakresie kategorii T” powinna zapewni¢ osiggniecie zatozonych efektéw z
podstawy programowej. Na tym etapie ewaluacji programu nauczania przedmiotu ,Przepisy ruchu drogowego w zakresie kategorii T” mogg by¢ wykorzystywane:
- arkusze obserwaciji zaje¢ (lekcji kolezenhskich, nadzoru pedagogicznego),

- notatki wtasne nauczyciela,

- notatki z rozmdéw z pracodawcami, rodzicami,

- zestawienia biezgcych osiggnie¢ ucznidw,

- karty/arkusze samooceny uczniow,

- wyniki z ¢wiczeh wrozwigzywaniu testéw egzaminacyjnych z wykorzystaniem technik komputerowych,

- obserwacje (kompletne, wybiércze — nastawione na poszczegdlne elementy, np. ksztatcenie najwazniejszych umiejetnosci, ksztattowanie postaw,

indywidualizacja, warunki i sposdb realizacji).

Oceniajgc program nauczania w ramach przedmiotu ,Przepisy ruchu drogowego w zakresie kategorii T”, nalezy przeanalizowac¢ osiggniecie zatozonych celdéw,
jakie program stawia i w takim rozumieniu, w jakim zostaty przyjete. Zadaniem ewaluacji programu jest m.in. ulepszenie jego struktury, dodanie lub usuniecie

pewnych technik pracy i wskazanie:
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a) mocnych stron pracy ucznia (opanowanych umiejetnosci),
b

c

)
) stabych stron pracy ucznia (nieopanowanych umiejetnosci),
) sposobdw poprawy pracy przez ucznia,

)

d) jak uczenh dalej ma pracowac, aby przyswoi¢ nieopanowane wiadomosci i umiejetnosci.

W efekcie koncowym ewaluacji programu nauczania do przedmiotu ,Przepisy ruchu drogowego w zakresie kategorii T” nalezy ustali¢:
- ktére czynniki sprzyjajg realizacji programu?

- ktére czynniki nie sprzyjajg realizacji programu?

- jakie sg ewentualne uboczne skutki (pozgdane i niepozgdane) realizacji programu?

- jakie czynnosci nalezy wykona¢ dla optymalizacji i modernizacji programu?

Przepisy ruchu drogowego w zakresie kategorii B — 40 godzin
Cele ogdlne
1. Opanowanie przepiséw dotyczgcych ruchu pojazdéw samochodowych.

2. Opanowanie zasad udzielania pomocy przedmedycznej osobom poszkodowanym w wypadkach drogowych z udziatem pojazdéw samochodowych.
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3. Nabywanie umiejetnosci oceny przygotowania pojazdu samochodowego z przyczepa lekkg do jazdy po drogach publicznych.

Cele operacyjne

Uczen potrafi:

1) wymieni¢ prawa i obowigzki kierowcy pojazdu samochodowego,

2) wyjasni¢ znaczenie znakéw drogowych dotyczgcych kierowcy pojazdu samochodowego,

3) wyjasni¢ zasady dotyczgce ustalania pierwszenstwa przejazdu pojazdéw samochodowych,

4) scharakteryzowa¢ zasady wykonywania manewrdw drogowych przez kierowcéw pojazdéw samochodowych,
5) okresli¢ zasady przewozu oséb i tadunkéw w pojazdach samochodowych i na przyczepach lekkich,

6) okresli¢ uprawnienia policji w zakresie kontroli ruchu drogowego pojazdéw samochodowych,

7) ustali¢ zakres codziennej obstugi pojazdu samochodowego i przyczepy lekkiej,

8) rozpoznac przyrzady kontrolno-pomiarowe oraz uktady do sterowania pojazdami samochodowymi,

9) scharakteryzowac¢ warunki jazdy pojazdem samochodowym w miescie i poza miastem,

10) okresli¢ podstawowe czynnosci kontrolne i obstugowe pojazdu samochodowego wptywajgce na bezpieczenstwo jazdy,

11) okresli¢ obowigzki kierujgcego pojazdem samochodowym w sytuacji wypadku drogowego,

LN
N

)
) wyjasni¢ zasady prowadzenia pojazdu samochodowego w zakresie niezbednym do uzyskania prawa jazdy kategorii B,
13)

wyjasni¢ przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska podczas uzytkowania pojazdu samochodowego
i przyczepy lekkiej,
14) zastosowa¢ przepisy o ruchu drogowym pojazdéw samochodowych podczas réznych sytuacji drogowych,

15) udzieli¢ pierwszej pomocy osobom poszkodowanym w wypadku drogowym z udziatem pojazdu samochodowego.

Materiat nauczania

Tematy jednostek | Liczba Uwagi o

Dziat programowy metodycznych godz. Wymagania programowe realizacji
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Podstawowe Ponadpodstawowe Etap
Uczen potrafi: Uczen potrafi: realizacji
I. Podstawowe 1. Pojecia 4 omowic cel wprowadzania przepisow zaktualizowa¢ wiedze i udoskonali¢ stopien I
pojecia dotyczace dotyczace dotyczacych ruchu drogowego umiejetnosci zawodowe z zakresu
kierowcow pojazdéw pojazdéw samochodowych przepiséw ruchu drogowego
pojazdow samochodowych wyjasnié pojecia dotyczgce pojazdéw
samochodowego samochodowych
2. Pojecia 4 wyjasni¢ pojecia dotyczgce zasad wyjasni¢ skutki btednych interpretaciji stopien Il
dotyczace ruchu pojazdéw samochodowych zasad ruchu drogowego pojazdow
pojazdéw scharakteryzowa¢ podstawowe samochodowych
samochodowych w manewry na drodze, dotyczace ruchu
zakresiezasad pojazdéw samochodowych
ruchu drogowego
Razem na dziat 8
Il. Ustalanie zasad | 1. Znaki i sygnaty 6 wyjasni¢ znaczenie poszczegodlnych wyjasni¢ skutki btednych interpretaciji stopien Il
pierwszenstwa drogowe dotyczace znakow drogowych dotyczgcych znakow drogowych dotyczgcych
przejazdu pojazdéw pojazdéw samochodowych pojazdéw samochodowych
pojazdow samochodowych wyjasni¢ zasady ruchu drogowego
samochodowych okreslone znakami i sygnatami
drogowymi podczas jazdy pojazdem
samochodowym
2. 6 wyjasni¢ zasady kierowania pojazdem wyjasni¢ skutki btednych interpretaciji stopien Il
Ustalaniepierwszen samochodowym z przyczepag lekkg zasad ustalania pierwszenstwa
stwa wyjasni¢ zasady wykonywania przejazdu w ruchu drogowym
przejazdu podczas manewréw w ruchu drogowym pojazdéw samochodowych
kierowania podczas jazdy pojazdem
pojazdem samochodowym z przyczepg lekkg
samochodowym wyjasnié skutki dla ruchu pojazdéw
wynikajgce z dtugosci i predkosci
jazdy pojazdu samochodowego
okresli¢ dopuszczalne predkosci jazdy
pojazdow na poszczegdlnych
kategoriach drég
3. Pojazdy 3 wyjasni¢ cechy pojazdéw ustali¢ sposoby zachowania sie stopien Il

uprzywilejowane i

uprzywilejowanych,

kierowcy pojazdu samochodowego w
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jazdaw
szczegolnych
warunkach

wyjasni¢ zasady zachowania sie
kierowcy pojazdu samochodowego w
réznych sytuacjach drogowych i
terenowych

wyjasni¢ zasady wykonywania
manewréw wymaganych do
uzyskania prawa jazdy kategorii B

réznych sytuacjach drogowych z
uwzglednieniem ruchu pojazdow
uprzywilejowanych

Razem na dziat 15
lll. Postepowanie 1. Procedury 3 sklasyfikowaé przyczyny wypadkéw i okresli¢ wptyw réznych czynnikéw na stopien Il
podczas kolizji i postepowania kolizji drogowych powodowanych zachowanie sie kierowcy
wypadku podczas kolizji i przez kierowcoéw pojazdow
wypadkéw z samochodowych
udziatem pojazdow
samochodowych
2. Zasady 5 zastosowaé zasady udzielania ustali¢ sposéb reagowania w stopien Il
udzielania pierwszej pomocy osobom przypadku réznych obrazen u oséb
pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadku poszkodowanych
ofiarom wypadkow drogowym z udziatem pojazdu
z udziatem samochodowego
pojazdow
samochodowych
3. Badania 2 wyjasni¢ obowigzki wiasciciela okresli¢ warunki wymagajgce stopien I
techniczne i pojazdu w zakresie ewidencji, badan dodatkowych badan technicznych
ewidencja technicznych pojazdéw pojazdéw samochodowych
pojazdéw samochodowych i ubezpieczenia
samochodowych odpowiedzialnosci za szkody
przygotowac pojazd samochodowy i
przyczepe lekkg do jazdy po drogach
publicznych
Razem na dziat 10
IV. Przygotowanie 1. Czynnosci 3 przygotowac miejsce pracy kierowcy okresli¢ zakres obstugi codziennej stopien I
pojazdu obstugowe pojazdu pojazdu samochodowego zgodnie z réznych typow pojazdow
samochodowego z | samochodowego i zasadami ergonomii samochodowych i przyczep lekkich

przyczepg do jazdy

przyczepy lekkiej
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i przewozu — okresli¢ zakres obstugi codzienne;j
tadunkow pojazdu samochodowego i przyczepy
lekkiej
— ocenic¢ stan techniczny pojazdu
samochodowego

— okresli¢ zakres kontroli sprawnosci
uktadow i instalacji pojazdu
samochodowego i przyczepy lekkiej

— zinterpretowaé wskazania przyrzgdéw
kontrolno-pomiarowych pojazdow

samochodowych
2. Przewéz 4 — wyjasni¢ zasady przewozu réznych — wyjasni¢ zasady przewozu réznych stopien I
tadunkow w tadunkéw pojazdem samochodowym tadunkow pojazdem samochodowym
réznych warunkach z przyczepg lekka, w réznych z przyczepg lekkg w réznych
drogowych warunkach ruchu drogowego warunkach atmosferycznych

okreslonych znakami i sygnatami
drogowymi podczas jazdy

Razem na dziat 7

Razem przedmiot 40

Zajecia indywidualne z uczniem: nauka jazdy pojazdami silnikowymi w zakresie kategorii B, ich wymiar i zakres muszg by¢ realizowane zgodnie z odrebnymi
przepisami (ustawg o kierujgcych pojazdami oraz rozporzadzeniem w sprawie szkolenia oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami,

instruktoréw i wyktadowcéw).

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA PRZEDMIOTU

Metody nauczania

W procesie nauczania przedmiotu ,Przepisy ruchu drogowego w zakresie kategorii B” nauczyciel powinien przyjg¢ postawe:
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- kierownika procesu uczenia sie uczniow,

- doradcy, ktory jest do dyspozycji, gdy uczniowie majg problem z rozwigzaniem trudnego zadania lub gdy czegos nie rozumiejg, a takze wtedy, gdy sg niepewni,
- animatora, ktéry inicjuje metody i objasnia ich znaczenie dla procesu uczenia sie, przedstawia cele uczenia sie i przygotowuje materiat do pracy,

- obserwatora i stuchacza, ktéry obserwuje ucznidw przy pracy i dzieli sie z nimi obserwacjami,

- uczestnika procesu dydaktycznego, ktéry nie musi byé doskonaty i jest przyktadem osoby, ktéra uczy sie przez cate zycie,

- partnera, ktéry jest gotowy modyfikowaé przygotowane wczesniej zajecia w zaleznosci od sytuacji w klasie.

Metody i techniki dydaktyczne powinny umozliwia¢ uczniom rozwijanie umiejetnosci poszukiwania, doswiadczania, odkrywania i stosowania nabytej wiedzy
wpraktyce.

Nalezy zaplanowa¢ metody rozwoju i wzmacniania kompetencji kluczowych ucznidow poprzez stosowanie korelacji miedzyprzedmiotowych, stwarzania
mozliwo$ci wszechstronnego rozwoju w obszarze ksztatcenia zawodowego.

Wskazane jest stosowanie réoznorodnych metod i technik przygotowujgcych ucznia do aktywnej pracy, wspoétpracy w zespole oraz angazujgcych go do uczenia
sie poprzez dziatanie. Metody i techniki pracy z uczniem powinny uwzgledniaé¢ aktualne warunki organizacyjne, jego potrzeby i mozliwo$ci oraz specyfike tresci
nauczania i efektow ksztatcenia.

Dobierajgc metody ksztatcenia, nauczyciel powinien przede wszystkim zastanowi¢ sie nad tym: czego, jak, kiedy, dlaczego, po co uczyé? Przede wszystkim
powinien odpowiedzie¢ sobie na nastepujgce pytania:jakie chce osiggnaé efekty,jakie metody bedg najbardziej odpowiednie dla danej grupy wiekowe;j i
mozliwosci percepcyjnych uczniéw,jakie problemy (o jakim stopniu trudnosci i zZtozonosci) powinny by¢ przez uczniéw rozwigzane,jak motywowac uczniéw do
wykonywania ¢éwiczen?

Rzetelna odpowiedz na te pytania pozwoli na trafne dobranie metod, ktére doprowadzg do osiggniecia zamierzonych efektow. W przedmiocie nauczania
powinny by¢ ksztattowane umiejetnosci samodzielnego myslenia, analizowania zjawisk, wyszukiwania, selekcjonowania i przetwarzania informacji. Niezbedne
jest stosowanie aktywizujgcych metod ksztatcenia, ktdére wykorzystajg wszystkie zmysty ucznidw, umozliwig prowadzenie dyskusiji i ukierunkowanej wymiany
pogladdéw na okreslony temat oraz przeéwiczenie wykonywania czynnosci zawodowych.

Przyktadowe metody i techniki: wyktad informacyjny, prezentacja, pokaz z instruktazem, ¢wiczenia, obserwacje, dyskusja dydaktyczna, metoda przewodniego

tekstu, metoda projektu. Niektore elementy zaje¢ moga by¢é wspomagane wyktadem konwersatoryjnym. Zaleca sie wykorzystywanie filméw dydaktycznych oraz
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prezentacji multimedialnych. Dominujgca technikg powinny by¢ ¢wiczenia indywidualne. Wykonywanie ¢wiczen nalezy poprzedzi¢ szczegdétowym instruktazem.

Dziaty programowe wymagajg stosowania rowniez rozwigzywania zadan praktycznych.

Srodki dydaktyczne

Pracownia przepiséw ruchu drogowego moze by¢ zorganizowana w pracowni techniki rolniczej, ktéra powinna by¢ wyposazona w: stanowisko komputerowe
dla nauczyciela z dostepem do internetu, urzadzenie wielofunkcyjne, projektor multimedialny, pakiet programoéw biurowych, przyktadowe tablice pogladowe
znakéw i sygnatdw drogowych, tablice poglgdowe do udzielania pomocy przedmedycznej osobom poszkodowanym w wypadkach drogowych, katalogi
pojazdow, instrukcje obstugi pojazdéw i przyczep lekkich. Zakres wyposazenia pracowni musi by¢ zgodny z odrebnymi przepisami, ktére moga ulega¢ zmianom,
dlatego nalezy zawsze je aktualizowac (ustawa o kierujgcych pojazdami oraz rozporzadzeniem w sprawie szkolenia oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do
kierowania pojazdami, instruktorow i wykladowcow).

Wazne jest przygotowanie zestawdw i instrukcji do wykonywanych éwiczen. Srodki i pomoce dydaktyczne powinny w najwyzszym stopniu umozliwiaé
ksztattowanie wyobrazni przestrzennej uczniéw i rozwija¢ praktyczne wykorzystanie nabytej wiedzy, z zastosowaniem zasad bezpiecznej i higienicznej pracy

oraz ergonomii.

Warunki realizacji efektéw ksztatcenia

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni przepiséw ruchu drogowego, urzgdzonej i wyposazonej razem z pracownig techniki rolniczej,
posiadajgcej staty dostep do pomocy i sSrodkoéw dydaktycznych z zakresu budowy pojazdéw oraz ich uktadéw sterowania. Pracownia powinna by¢ wyposazona
w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela z drukarka, skanerem oraz projektorem multimedialnym, a takze stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno
stanowisko na 2-3 ucznidw), wszystkie komputery podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, pakiet programéw biurowych oraz programéw
edukacyjnych dotyczacych techniki rolniczej. Pracownia powinna umozliwia¢ zespotowg prace uczniéw w réoznych konfiguracjach organizacyjnych oraz uczenie
sie ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Przedmiot ,Przepisy ruchu drogowego w zakresie kategorii B” wymaga stosowania aktywizujgcych metod ksztatcenia. Zaplanowane do osiggniecia efekty
ksztatcenia przygotowujg ucznia do dalszej edukaciji z zakresu wykonywania prac transportowych w produkcji roslinnej i zwierzecej. Powinny by¢ ksztattowane

umiejetnosci poszukiwania, pozyskiwania, analizowania, selekcjonowania i przetwarzania najnowszych informacji z zakresu przepiséw ruchu drogowego,
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techniki rolniczej i mechanizacji rolnictwa. Nalezy takze rozwijaé umiejetnosci samoksztatcenia i wspétpracy w grupie, rozwoju kompetenciji kluczowych oraz

wszystkich kompetencji spotecznych okreslonych w podstawie programowej.

Obudowa dydaktyczna

Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: zbiorowo podczas wprowadzenia do tematu zaje¢, indywidualnie oraz zespotowo
podczas wykonywania ¢wiczen, zadan, badania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw. Zajecia nalezy organizowa¢ w oddziatach klasowych, w systemie

pracownianym, z mozliwoscig wykonywania pracy indywidualnej oraz w grupach kilkuosobowych.

Formy indywidualizacji pracy uczniow

Formy indywidualizacji pracy uczniéw powinny uwzgledniac:

— dostosowanie warunkéw, srodkoéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Wskazane jest przeprowadzenie szczegdtowej diagnozy potrzeb rozwoju ucznia w kontekscie specyfiki przedmiotu nauczania (diagnoza posiadanych
kompetencji i potrzeb rozwoju ucznia powinna by¢ wykonana przez zespdt nauczycieli i wychowawcédw z udziatem pedagoga, psychologa, doradcy
zawodowego, rodzicow) oraz ustalenie sposobu pracy z uczniem. Duzg uwage nalezy zwrdci¢ na uczniéw posiadajgcych trudnosci z uczeniem sie. Niemniej
wazni sg uczniowie uzdolnieni i szczegdlnie zainteresowani zawodem, przedmiotem nauczania.

Kazdy uczen posiadajgcy szczegdlne potrzeby i mozliwosci powinien mie¢ okreslone wiasciwe dla siebie tempo i zakres pracy w obszarze przedmiotu
nauczania, z zachowaniem realizacji podstawy programowe;.

Przyktadowe formy indywidualizacji pracy uczniéw:

- zastosowanie zindywidualizowanych form pracy z uczniem,
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- organizowanie wzajemnego uczenia sie ucznidw w zespotach o zréznicowanym potencjale intelektualnym, badz w grupach jednorodnych wykonujgcych
zadania o odpowiednim poziomie trudnosci i ztozonosci,

- zorganizowanie wsparcia przez innych uczestnikédw procesu edukacyjnego, m.in. rodzicéw, innych nauczycieli, pracownikéw poradni psychologiczno-
pedagogicznej, specjalistow,

- wykorzystanie technologii informacyjnych i form samoksztatcenia ucznia do odpowiedniego ukierunkowania jego rozwoju

Nauczyciel powinien:

— zainteresowac ucznia przedmiotem nauczania i ksztatceniem w zawodzie,

— motywowac ucznia do systematycznego uczenia sie,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczeh do mozliwosci ucznia,

— uwzglednia¢ zainteresowania ucznia,

— zachecac ucznia do korzystania z réznych Zrdédet informacii,

— udziela¢ wskazowek, jak wykona¢ trudne elementy zadan oraz wspomagac w trakcie ich wykonywania,

— ustala¢ realne cele dydaktyczne zajeé, umozliwiajgce osiggniecie przez uczniéw zaktadanych efektéw ksztalcenia,

— na biezgco monitorowac i ocenia¢ postepy uczniow,

— ksztattowac poczucie odpowiedzialnosci za powierzone materiaty i Srodki dydaktyczne, pojazdy i sprzet w procesie uczenia sie.

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich form i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia oraz ocene za
wykonane ¢wiczenia. Istotne jest prowadzenie przez nauczyciela monitorowania przebiegu catego procesu uczenia sie ucznia, dokonywanie oceny podczas
wszystkich etapéw pracy ucznia, a w szczegolnosci w pracy zespotowej. Nalezy stosowac réznorodne formy oceniania: prace pisemne, wypowiedzi ustne,
analize efektow wykonywanych ¢wiczen i badan, zadania praktyczne. Duze znaczenie powinna mie¢ obserwacja pracy i zachowan ucznia, ktéra dostarcza
waznych informacji umozliwiajgcych wspomaganie procesu jego uczenia sie i rozwoju. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz biezgcg

analize i korygowanie nieprawidtowo wykonywanych ¢wiczen.
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Kryteria oceniania powinny by¢ czytelnie okreslone na poczatku nauki w przedmiocie oraz uszczegoétawiane w odniesieniu do biezacych form sprawdzania i
kontroli wiedzy i umiejetnosci.

W procesie oceniania nalezy uwzgledni¢ wartos¢ osigganych efektéw ksztatcenia w kategorii od najnizszej do najwyzszej: wiedza, umiejetnosci, kompetencje.
Wskazane jest stosowanie oceniania ksztattujgcego.

Oceniajgc osiggniecia uczniéw, nalezy zwréci¢ uwage na umiejetnosé korzystania z dokumentaciji, materiatdw pomocniczych, czytania rysunkéw, schematéw,
map, wykonywania czynnosci planistycznych, projektowania, dokonywania analizy, przewidywania zagrozen, wyciggania wnioskow, prezentacji wynikéw,

a takze na poprawnos¢ wykonywania ¢wiczen i zadan w okreslonych ramach czasowych oraz stosowanie jezyka zawodu i przedmiotu.

EWALUACJAPRZEDMIOTU

Jakos$¢ procesu nauczania i uzyskiwane efekty zalezg w duzym stopniu od programu nauczania przedmiotu:

- jego koncepciji,

- doboru stosowanych metod i technik nauczania,

- uzywanych srodkéw dydaktycznych w odniesieniu do zatozonych celéw i tresci ksztatcenia — materiatu nauczania.

Realizacja programu nauczania w ramach przedmiotu ,Przepisy ruchu drogowego w zakresie kategorii B” powinna zapewni¢ osiggniecie zatozonych efektow z
podstawy programowej. Na tym etapie ewaluacji programu nauczania przedmiotu ,Przepisy ruchu drogowego w zakresie kategorii B” mogg byé wykorzystywane:
- arkusze obserwaciji zaje¢ (lekcji kolezenskich, nadzoru pedagogicznego),

- notatki wiasne nauczyciela,

- notatki z rozméw z pracodawcami, rodzicami,

- zestawienia biezacych osiggnie¢ ucznidw,

- karty/arkusze samooceny uczniow,

- wyniki z ¢wiczeh wrozwigzywaniu testéw egzaminacyjnych z wykorzystaniem technik komputerowych,

- obserwacje (kompletne, wybidércze — nastawione na poszczegdlne elementy, np. ksztalcenie najwazniejszych umiejetnosci, ksztattowanie postaw,

indywidualizacja, warunki i sposob realizacji).
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Oceniajgc program nauczania w ramach przedmiotu ,Przepisy ruchu drogowego w zakresie kategorii B”, nalezy przeanalizowac¢ osiggniecie zatozonych celéw,

jakie program stawia i w takim rozumieniu, w jakim zostaty przyjete. Zadaniem ewaluacji programu jest m.in. ulepszenie jego struktury, dodanie lub usuniecie
pewnych technik pracy i wskazanie:

a) mocnych stron pracy ucznia (opanowanych umiejetnosci),

b) stabych stron pracy ucznia (nieopanowanych umiejetnosci),
C) sposobdw poprawy pracy przez ucznia,
)

d) jak uczen dalej ma pracowac, aby przyswoi¢ nieopanowane wiadomosci i umiejetnosci.

W efekcie kohcowym ewaluacji programu nauczania do przedmiotu ,Przepisy ruchu drogowego w zakresie kategorii B” nalezy ustali¢:
- ktére czynniki sprzyjaja realizacji programu?

- ktére czynniki nie sprzyjaja realizacji programu?

- jakie sg ewentualne uboczne skutki (pozgdane i niepozgdane) realizacji programu?

- jakie czynnosci nalezy wykonac¢ dla optymalizacji i modernizacji programu?
Zbyt produktéw rolnych — 24 godziny

Cele ogdlne
1. Przygotowywanie do sprzedazy oraz prowadzenie sprzedazy bezposredniej produktéw pochodzenia roslinnego.

2. Przygotowywanie do sprzedazy oraz prowadzenie sprzedazy bezposredniej zwierzat i produktéw pochodzenia zwierzecego.

Cele operacyjne
Uczen potrafi:

1) przeprowadzac rozpoznanie rynku,
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planowac przebieg procesu dystrybucji,

przeprowadzaé rozpoznanie rynku,

6) planowac przebieg procesu dystrybuciji,

7) przygotowywac zwierzeta do pokazow i wystaw,

przygotowywaé produkty pochodzenia roslinnego do sprzedazy,

okresla¢ sposoby sprzedazy produktéw pochodzenia roslinnego,

8) przygotowywaé zwierzeta i produkty pochodzenia zwierzecego do sprzedazy,

9) okresla¢ sposoby sprzedazy zwierzat i produktéw pochodzenia zwierzecego.

Materiat nauczania

roslinnych

rynku produktow
roslinnych

roslinne wytworzone we wtasnym

gospodarstwie

na produkcje roslinng
— dobra¢ kanaty dystrybucji do
produktéw roslinnych z gospodarstwa

. . Wymagania programowe Uw?gi °

Dziat programowy Tematy jednostek | Liczba realizacji
metodycznych godz. Podstawowe Ponadpodstawowe Etap

Uczenh potrafi: Uczenh potrafi: realizacji

I. Zbyt produktéw 1. Rozeznanie 5 - zidentyfikowa¢ odbiorcéw na produkty | —  wyjasni¢ wptyw popytu, podazy i ceny | stopien lll
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rozrézni¢ mozliwosci i warunki
sprzedazy bezposredniej produktow
roslinnych

rozrozni¢ mozliwosci i warunki
sprzedazy produktéw roslinnych na
rynkach hurtowych

rozrézni¢ kanaty dystrybuciji dla
produktéw roslinnych

zastosowaé zasady komunikaciji
interpersonalnegj

2. Przygotowanie
do sprzedazy
produktéw
roslinnych

okresli¢ warunki przechowywania
produktéw pochodzenia roslinnego w
zalezno$ci od przeznaczenia
wymieni¢ cele normalizacji krajowej
podac definicje i cechy normy
rozrdézni¢ oznaczenie normy
miedzynarodowej, europejskiej i
krajowej

skorzystac ze zrodet informac;ji
dotyczacych norm i procedur oceny
zgodnosci

zaprezentowac wtasne stanowisko,
stosujac rézne srodki komunikaciji
niewerbalnej

wskazac na wybranym przyktadzie z
wykonywania swoich zadan
zawodowych pozytywne sposoby
radzenia sobie z emocjami i stresem

zidentyfikowa¢ odbiorcéw produktéw
pochodzenia roslinnego na rynku
ustali¢ warunki sprzedazy produktow
pochodzenia roslinnego

ustali¢ warunki sprzedazy
bezposredniej produktéw roslinnych

stopien Il

Razem na dziat

Il. Zbyt produktéw
zwierzecych

1. Rozeznanie
rynku produktow
zwierzecych

zidentyfikowa¢ odbiorcéw na produkty
zwierzece wytworzone we wiasnym
gospodarstwie

rozrézni¢ mozliwosci i warunki
sprzedazy bezposredniej produktéw
zwierzecych

wyjasni¢ wptyw popytu, podazy i ceny
na produkcje zwierzeca

dobrac¢ kanaty dystrybucji do
produktéw zwierzecych z
gospodarstwa

stopien Il

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Goéra.

69



https://www.lexlege.pl/ustawa-o-normalizacji/rozdzial-2-cele-i-zasady-normalizacji-krajowej/3419/

[SiPK/

rozrézni¢ mozliwosci i warunki
sprzedazy produktéw zwierzecych na
rynkach hurtowych

rozrézni¢ kanaty dystrybucji dla
produktéw zwierzecych

wyjasnic pojecie komunikaciji
interpersonalnej

zastosowac rézne rodzaje
komunikatéw

zastosowaé wtasciwe formy
komunikacji werbalnej i niewerbalnej

2. Przygotowanie 7 przygotowac¢ stanowisko, kojec lub wyjasni¢ zasady prezentowania stopien Il
do sprzedazy klatke do ekspozycji zwierzat poszczegdblnych gatunkéw zwierzat
produktéw dobra¢ sposoby przygotowania gospodarskich podczas pokazéw lub
zwierzgcych zwierzat i produktéw pochodzenia aukcji
zwierzgcego do sprzedazy ustali¢ zakres zabiegéw
zastosowacé techniki radzenia sobie pielegnacyjnych dla poszczegdélnych
ze stresem zwierzat przygotowywanych do
wskazaé przyktady wprowadzenia ekspozyciji
zmiany i oceni¢ skutki jej okresli¢ przepisy normujace sprzedaz
wprowadzenia produktéw pochodzenia zwierzecego
skorzystac z roznych zrédet informac;i okresli¢ warunki sprzedazy
bezposredniej zwierzat
okresli¢ warunki sprzedazy
bezposredniej produktow
pochodzenia zwierzecego
Razem na dziat 12
Razem przedmiot 24

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA PRZEDMIOTU
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Metody nauczania

W procesie nauczania nauczyciel powinien przyjg¢ postawe:

- kierownika procesu uczenia sie uczniow,

- doradcy, ktory jest do dyspozycji, gdy uczniowie majg problem z rozwigzaniem trudnego zadania lub gdy czegos nie rozumiejg, a takze wtedy, gdy sg niepewni,
- animatora, ktéry inicjuje metody i objasnia ich znaczenie dla procesu uczenia sie, przedstawia cele uczenia sie i przygotowuje materiat do pracy,

- obserwatora i stuchacza, ktéry obserwuje ucznidw przy pracy i dzieli sie z nimi obserwacjami,

- uczestnika procesu dydaktycznego, ktory nie musi by¢ doskonaty i jest przyktadem osoby, ktéra uczy sie przez cate zycie,

- partnera, ktéry jest gotowy modyfikowaé przygotowane wczesniej zajecia w zaleznosci od sytuacji w klasie.

Metody i techniki dydaktyczne powinny umozliwia¢ uczniom rozwijanie umiejetnosci poszukiwania, doswiadczania, odkrywania i stosowania nabytej wiedzy w
praktyce.

Nalezy zaplanowa¢ metody rozwoju i wzmacniania kompetencji kluczowych ucznidw poprzez stosowanie korelacji miedzyprzedmiotowych, stwarzania
mozliwosci wszechstronnego rozwoju w obszarze ksztatcenia zawodowego.

Wskazane jest stosowanie roznorodnych metod i technik przygotowujgcych ucznia do aktywnej pracy, wspétpracy w zespole oraz angazujgcych go do uczenia
sie poprzez dziatanie. Metody i techniki pracy z uczniem powinny uwzgledniaé aktualne warunki organizacyjne, jego potrzeby i mozliwosci oraz specyfike tresci
nauczania i efektow ksztatcenia.

Dobierajgc metody ksztatcenia, nauczyciel powinien przede wszystkim zastanowi¢ sie nad tym: czego, jak, kiedy, dlaczego, po co uczy¢? Przede wszystkim
powinien odpowiedzie¢ sobie na nastepujace pytania:jakie chce osiggnaé efekty,jakie metody bedg najbardziej odpowiednie dla danej grupy wiekowe;j i
mozliwosci percepcyjnych uczniéw,jakie problemy (o jakim stopniu trudnosci i zZtozonosci) powinny by¢ przez uczniéw rozwigzane,jak motywowac¢ uczniéw do
wykonywania ¢wiczen?

Rzetelna odpowiedZ na te pytania pozwoli na trafne dobranie metod, ktére doprowadzg do osiggniecia zamierzonych efektéw. W przedmiocie nauczania
powinny by¢ ksztattowane umiejetnosci samodzielnego myslenia, analizowania zjawisk, wyszukiwania, selekcjonowania i przetwarzania informacji. Niezbedne
jest stosowanie aktywizujgcych metod ksztatcenia, ktére wykorzystajg wszystkie zmysty ucznidéw, umozliwig prowadzenie dyskusji i ukierunkowanej wymiany

pogladéw na okreslony temat oraz prze¢wiczenie wykonywania czynnosci zawodowych.
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Przyktadowe metody i techniki: wyktad informacyjny, prezentacja, pokaz z instruktazem, ¢wiczenia, obserwacje, dyskusja dydaktyczna, metoda przewodniego
tekstu, metoda projektu. Niektore elementy zaje¢ moga by¢ wspomagane wyktadem konwersatoryjnym. Zaleca sie wykorzystywanie filmoéw dydaktycznych oraz

prezentacji multimedialnych obrazujgcych srodowisko rolnicze.

Srodki dydaktyczne

Pracownia produkciji roslinne;j

- Wyposazenie pracowni — stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do internetu, urzadzenie wielofunkcyjne, projektor multimedialny, pakiet
programéw biurowych.

Pracownia produkcji zwierzecej

- Wyposazenie pracowni — stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do internetu, urzadzenie wielofunkcyjne, projektor multimedialny, pakiet
programéw biurowych.

Srodki i pomoce dydaktyczne powinny byé w najwyzszym stopniu oparte o naturalne okazy $rodowiska rolniczego, umozliwiaé ksztattowanie wyobrazni

przestrzennej uczniéw i rozwija¢ praktyczne wykorzystanie nabytej wiedzy.

Warunki realizacji efektow ksztatcenia

Zajecia edukacyjne powinny by¢é prowadzone w pracowni produkcji roslinnej lub zwierzecej zawodowej, posiadajgcej staty dostep do pomocy i srodkdéw
dydaktycznych z zakresu produkcji roslinnej i zwierzecej oraz mozliwo$s¢ maksymalnego wykorzystania naturalnych okazéw. Niezbedne wyposazenie:
stanowisko komputerowe dla nauczyciela z drukarka, skanerem oraz projektorem multimedialnym, a takze stanowiska komputerowe dla uczniéw (2—-3 zestawy),
wszystkie komputery podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, pakiet programéw biurowych. Pracownia powinna umozliwiaé zespotowg prace
uczniéw w réznych konfiguracjach organizacyjnych oraz uczenie sie uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Przedmiot ,Zbyt produktéw rolnych” wymaga stosowania aktywizujgcych metod ksztatcenia. Zaplanowane do osiggniecia efekty ksztatcenia przygotowujg ucznia
do dalszej edukacji z zakresu produkcji roslinnej i zwierzecej. Powinny by¢ ksztattowane umiejetnosci poszukiwania, pozyskiwania, analizowania,

selekcjonowania, przetwarzania i prezentacji najnowszych informacji z zakresu zbytu produktéw rolnych. Nalezy takze ksztattowaé umiejetnosci
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samoksztatcenia i wspotpracy w grupie, rozwoju kompetencji kluczowych oraz wszystkich kompetencji spotecznych okreslonych w podstawie programowej

ksztatcenia w zawodzie.
Obudowa dydaktyczna

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: zbiorowo podczas analizy nowych tresci programowych, indywidualnie oraz
zespotowo podczas wykonywania éwiczen, zadan, badania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych, w systemie
klasowo-lekcyjnym.

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniéw powinny uwzgledniac:
— dostosowanie warunkéw, srodkoéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
— dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Wskazane jest przeprowadzenie szczegdtowej diagnozy potrzeb rozwoju ucznia w kontekscie specyfiki przedmiotu nauczania (diagnoza posiadanych
kompetencji i potrzeb rozwoju ucznia powinna by¢ wykonana przez zespdt nauczycieli i wychowawcdédw z udziatem pedagoga, psychologa, doradcy
zawodowego, rodzicow) oraz ustalenie sposobu pracy z uczniem. Duzg uwage nalezy zwrdci¢ na uczniéw posiadajgcych trudnosci z uczeniem sie. Niemniej
wazni sg uczniowie uzdolnieni i szczegodlnie zainteresowani zawodem, przedmiotem nauczania.
Kazdy uczeh posiadajgcy szczegdlne potrzeby i mozliwosci powinien mie¢ okreslone, wtasciwe dla siebie tempo i zakres pracy w obszarze przedmiotu
nauczania, z zachowaniem realizacji podstawy programowe;.
Przyktadowe formy indywidualizacji pracy uczniow:

- zastosowanie zindywidualizowanych form pracy z uczniem,

- organizowanie wzajemnego uczenia sie uczniow w zespotach o zréznicowanym potencjale intelektualnym, badz w grupach jednorodnych wykonujgcych

zadania o odpowiednim poziomie trudnos$ci i ztozonosSci,
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- zorganizowanie wsparcia przez innych uczestnikow procesu edukacyjnego, m.in. rodzicéw, innych nauczycieli, pracownikéw poradni psychologiczno-
pedagogicznej, specjalistow,
- wykorzystanie technologii informacyjnych i form samoksztatcenia ucznia do odpowiedniego ukierunkowania jego rozwoju.
Nauczyciel powinien:
— zainteresowac ucznia przedmiotem nauczania i ksztatceniem w zawodzie,
— motywowacé ucznia do systematycznego uczenia sie,
— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczeh do mozliwosci ucznia,
— uwzglednia¢ zainteresowania ucznia,
— zachecac ucznia do korzystania z réznych zrédet informacji,
— udziela¢ wskazéwek, jak wykonac trudne elementy zadan oraz wspomagaé w trakcie ich wykonywania,
— ustala¢ realne cele dydaktyczne zajeé, umozliwiajgce osiggniecie przez ucznidw zaktadanych efektéw ksztatcenia,
— na biezgco monitorowac i ocenia¢ postepy uczniow,

— ksztattowa¢ poczucie odpowiedzialnosci za powierzone materiaty i Srodki dydaktyczne.

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich form i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia oraz ocene za
wykonane ¢wiczenia. Istotne jest prowadzenie przez nauczyciela monitorowania przebiegu catego procesu uczenia sie ucznia, dokonywanie oceny podczas
wszystkich etapéw pracy ucznia, a w szczegdlnosci w pracy zespotowej. Nalezy stosowac réznorodne formy oceniania: prace pisemne, wypowiedzi ustne,
analize efektéw wykonywanych éwiczen i badan, zadania praktyczne. Duze znaczenie powinna mie¢ obserwacja pracy i zachowan ucznia, ktéra dostarcza
waznych informacji umozliwiajacych wspomaganie procesu jego uczenia sie i rozwoju. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz biezgcg
analize i korygowanie nieprawidiowo wykonywanych ¢éwiczen. Kryteria oceniania powinny by¢ czytelnie okreslone na poczatku nauki w przedmiocie oraz

uszczegotawiane w odniesieniu do biezgcych form sprawdzania i kontroli wiedzy i umiejetnosci.
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W procesie oceniania nalezy uwzgledni¢ warto$¢ osigganych efektéw ksztatcenia w kategorii od najnizszej do najwyzszej: wiedza, umiejetnosci, kompetencje.
Wskazane jest stosowanie oceniania ksztattujgcego.

Oceniajgc osiggniecia uczniéw, nalezy zwréci¢ uwage na umiejetnosé korzystania z dokumentacji, materiatdw pomocniczych, czytania rysunkéw, schematéw,
map, wykonywania czynnosci planistycznych, projektowania, dokonywania analizy, przewidywania zagrozen, wyciggania wnioskow, prezentacji wynikéw,

a takze na poprawno$¢ wykonywania ¢wiczen i zadan w okreslonych ramach czasowych oraz stosowanie jezyka zawodu i przedmiotu.

EWALUACJA PRZEDMIOTU

Jakos$¢ procesu nauczania i uzyskiwane efekty zalezg w duzym stopniu od programu nauczania przedmiotu:

- jego koncepciji,

- doboru stosowanych metod i technik nauczania,

- uzywanych srodkéw dydaktycznych w odniesieniu do zatozonych celéw i tresci ksztatcenia — materiatu nauczania.

Realizacja programu nauczania w ramach przedmiotu ,Zbyt produktéw rolnych” powinna zapewnié osiggniecie zatozonych efektéw z podstawy programowe;j.
Na tym etapie ewaluacji programu nauczania przedmiotu ,Zbyt produktéw rolnych” mogg by¢ wykorzystywane:

- arkusze obserwaciji zaje¢ (lekcji kolezenskich, nadzoru pedagogicznego),

- notatki wlasne nauczyciela,

- notatki z rozmdéw z pracodawcami, rodzicami,

- zestawienia biezacych osiggnie¢ ucznidw,

- karty/arkusze samooceny uczniow,

- wyniki z ¢wiczen w rozwigzywaniu testow egzaminacyjnych z wykorzystaniem technik komputerowych,

- obserwacje (kompletne, wybiércze —nastawione na poszczegodine elementy, np. ksztalcenie najwazniejszych umiejetnosci, ksztaltowanie postaw,

indywidualizacja, warunki i sposoéb realizacji).
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Oceniajgc program nauczania w ramach przedmiotu ,Zbyt produktéw rolnych”, nalezy przeanalizowaé¢ osiggniecie zatozonych celéw, jakie program stawia i w

takim rozumieniu, w jakim zostaty przyjete. Zadaniem ewaluacji programu jest m.in. ulepszenie jego struktury, dodanie lub usuniecie pewnych technik pracy i

wskazanie:

a) mocnych stron pracy ucznia (opanowanych umiejetnosci),

b) stabych stron pracy ucznia (nieopanowanych umiejetnosci),

C) sposobdéw poprawy pracy przez ucznia,

d) jak uczen dalej ma pracowac, aby przyswoi¢ nieopanowane wiadomosci i umiejetnosci.

W efekcie korncowym ewaluacji programu nauczania do przedmiotu ,Zbyt produktéw rolnych” nalezy ustalié¢:
- ktére czynniki sprzyjajg realizacji programu?

- ktore czynniki nie sprzyjaja realizacji programu?

- jakie sg ewentualne uboczne skutki (pozgdane i niepozgdane) realizacji programu?

- jakie czynnosci nalezy wykona¢ dla optymalizacji i modernizacji programu?
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Jezyk obcy zawodowy — 24 godziny

Cele ogolne

1. Nabywanie umiejetnosci porozumiewania sie w jezyku obcym ukierunkowanym zawodowo.

2. Nabywanie umiejetnosci korzystania z dokumentacji obcojezyczne;.

Cele operacyjne

Uczen potrafi:

1) postugiwac sie podstawowym zasobem srodkéw jezykowych w jezyku obcym nowozytnym, umozliwiajgcym realizacje czynnosci zawodowych,

2) rozumie¢ proste wypowiedzi ustne artykutowane wyraznie, w standardowej odmianie jezyka obcego nowozytnego, a takze proste wypowiedzi pisemne w

jezyku obcym nowozytnym,

3) samodzielnie tworzy¢ krétkie, proste, spdjne i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku obcym nowozytnym, w zakresie umozliwiajgcym realizacje

zadan zawodowych,

4) uczestniczy¢ w rozmowie w typowych sytuacjach zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych — reagowac w jezyku obcym nowozytnym w sposéb zrozumiaty,

adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, ustnie lub w formie prostego tekstu,

5) wykorzystywac¢ strategie stuzace doskonaleniu wiasnych umiejetnosci jezykowych oraz podnoszgce swiadomos¢ jezykowa.

Materiat nauczania

czynnosci zawodowych

. . Wymagania programowe Uw?gi °
Dziat programowy Tematy jednostek | Liczba realizacji
metodycznych godz. Podstawowe Ponadpodstawowe Etap
Uczenh potrafi: Uczenh potrafi: realizacji
I. Jezyk obcy 1. Komunikacja w 18 —  rozpoznaé oraz stosowa¢ $rodki —  rozpoznaé zwigzki miedzy stopien |l
zawodowy jezyku obcym jezykowe umozliwiajgce realizacje poszczegbinymi czeSciami tekstu
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okresli¢ gtéwng mysl
wypowiedzi/tekstu lub fragmentu
wypowiedzi/tekstu

znalez¢ w wypowiedzi/tekscie
okreslone informacje

przekazac¢ w jezyku obcym
nowozytnym informacje zawarte w
materiatach wizualnych (np.
wykresach, symbolach, piktogramach,
schematach) oraz audiowizualnych
(np. filmach instruktazowych)
przekazac¢ w jezyku polskim
informacje sformutowane w jezyku
obcym nowozytnym

przekazac¢ w jezyku obcym
nowozytnym informacje sformutowane
w jezyku polskim lub tym jezyku
obcym nowozytnym

opisac przedmioty, dziatania i
zjawiska zwigzane z czynnosciami
zawodowymi

rozpocza¢, prowadzi¢ i zakonczyé
rozmowe

uzyskac i przekaza¢ informacje i
wyjasnienia

zastosowaé zwroty i formy
grzecznosciowe

wyrazi¢ okreslone emocje i
komunikaty, wykorzystujgc
komunikacje niewerbalng

utozy¢ informacje w okreslonym
porzgdku

przedstawi¢ publicznie w jezyku
obcym nowozytnym wczesniej
opracowany materiat, np. prezentacje
przedstawi¢ sposob postepowania w
réznych sytuacjach zawodowych (np.
udzielanie instrukcji, wskazéwek,
okreslanie zasad)

wyrazi¢ i uzasadni¢ swoje stanowisko
zastosowac zasady konstruowania
tekstéw o réznych charakterze
zastosowacé formalny lub nieformalny
styl wypowiedzi adekwatnie do
sytuaciji

wyrazi¢ swojg opinie i uzasadni¢ jg,
pyta¢ o opinie, zgadzac sie lub nie
zgadzac z opiniami innych os6b
prowadzi¢ proste negocjacje
zwigzane z czynnosciami
zawodowymi

dostosowac styl wypowiedzi do
sytuacji

uproscic (jezeli to konieczne)
wypowiedz, zastgpi¢ nieznane stowa
innymi, wykorzystac opis, srodki
niewerbalne

omowic, jak rozpozna¢ emocje innych
ludzi wyrazone gestem, mimika,
postawg ciata

2. Dokumentacja w
jezyku obcym

rozpoznaé oraz stosowac srodki
jezykowe umozliwiajgce realizacje
czynnosci zawodowych
skorzystac ze stownika dwu- i
jednojezycznego

zidentyfikowa¢ stowa klucze,
internacjonalizmy

wykorzysta¢ kontekst (tam, gdzie to
mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢
znaczenie stowa

stopien Il
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— wspoétdziata¢ z innymi osobami,
realizujgc zadania jezykowe

— skorzystac z tekstow w jezyku obcym,
réwniez za pomocg technologii
informacyjno-komunikacyjnych

Razem przedmiot 24

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA PRZEDMIOTU

Metody nauczania

Metody i techniki dydaktyczne powinny umozliwia¢ uczniom rozwijanie umiejetnosci poszukiwania, doswiadczania, odkrywania i stosowania nabytej wiedzy w
praktyce.

Nalezy zaplanowa¢ metody rozwoju i wzmachniania kompetencji kluczowych uczniéw poprzez stosowanie korelacji miedzyprzedmiotowych, w szczegdlnosci z
przedmiotami ksztatcenia zawodowego.

Wskazane jest stosowanie r6znorodnych metod i technik przygotowujgcych ucznia do aktywnej pracy, wspétpracy w zespole oraz angazujgcych go do uczenia
sie poprzez dziatanie. Metody i techniki pracy z uczniem powinny uwzgledniaé¢ aktualne warunki organizacyjne, jego potrzeby i mozliwosci oraz specyfike tresci
nauczania i efektow ksztatcenia.

Dobierajgc metody ksztatcenia, nauczyciel powinien przede wszystkim zastanowic sie nad tym: czego, jak, kiedy, dlaczego, po co uczy¢? Przede wszystkim
powinien odpowiedzie¢ sobie na nastepujgce pytania:jakie chce osiggnaé efekty,jakie metody bedg najbardziej odpowiednie dla danej grupy wiekowe;j i
mozliwosci percepcyjnych uczniéw,jakie problemy (o jakim stopniu trudnosci i ztozonosci) powinny by¢ przez ucznidéw rozwigzane,jak motywowaé uczniow do
wykonywania ¢wiczen?

Rzetelna odpowiedz na te pytania pozwoli na trafne dobranie metod, ktére doprowadzg do osiggniecia zamierzonych efektéw W przedmiocie nauczania powinny
by¢ ksztaltowane umiejetnosci samodzielnego myslenia, analizowania, wyszukiwania, selekcjonowania i przetwarzania informacji. Niezbedne jest stosowanie
aktywizujgcych metod ksztatcenia, ktére zaangazujg wszystkie zmysty i umozliwig uczniom prowadzenie dyskus;ji i ukierunkowanej wymiany poglagdow na tematy
z branzy powigzanej z technika rolnicza.

~Jezyk obcy zawodowy” wymaga stosowania aktywizujgcych metod nauczania, ze szczegdéinym uwzglednieniem dyskusji dydaktycznej w réznych odmianach.

Konieczne jest ¢wiczenie czytania, pisania, pisemnych i ustnych form wypowiedzi, w tym prowadzenie konwersacji.
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Dominujgcg technikg powinny by¢ ¢wiczenia indywidualne i w parach.

Srodki dydaktyczne
Uczniowie powinni korzystaé z podrecznikéw do jezyka obcego zawodowego dla zawodow techniczno-rolniczych. Niezbedne sg: czasopisma branzowe, katalogi
i instrukcje obstugi maszyn w jezyku obcym, stowniki techniczne w jezyku obcym, urzagdzenia multimedialne, ptyty stereo, filmy i prezentacje multimedialne o

tematyce rolniczej, zestawy kart pracy, testéw i éwiczen.

Warunki realizacji efektéw ksztatcenia

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni jezykdéw obcych lub laboratorium jezykowym wyposazonym w pomoce dydaktyczne do nauki jezyka.
Wazne jest umozliwienie korzystania ze stanowisk komputerowych z dostepem do internetu (1 stanowisko dla dwéch uczniéw).

~Jezyk obcy zawodowy” wymaga od nauczyciela znajomosci specyfiki zawodu, specjalistycznego nazewnictwa charakterystycznego dla zawodu obejmujgcego

zagadnienia z zakresu produkcji roslinnej i zwierzecej.
Obudowa dydaktyczna

Formy organizacyjne
Zajecia powinny byé prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie lub grupowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w

grupach do 15 oséb.

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniéw powinny uwzgledniac:
— dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkoéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
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Wskazane jest przeprowadzenie szczegdtowej diagnozy potrzeb rozwoju ucznia w kontekscie specyfiki przedmiotu nauczania (diagnoza posiadanych

kompetencji i potrzeb rozwoju ucznia powinna by¢ wykonana przez zespdt nauczycieli i wychowawcéw z udziatem pedagoga, psychologa, doradcy

zawodowego, rodzicow) oraz ustalenie sposobu pracy z uczniem. Duzg uwage nalezy zwrdci¢ na uczniéw posiadajgcych trudnosci z uczeniem sie. Niemniej

wazni sg uczniowie uzdolnieni i szczegdlnie zainteresowani zawodem, przedmiotem nauczania.

Kazdy uczeh posiadajgcy szczegdlne potrzeby i mozliwosci powinien mie¢ okreslone, wtasciwe dla siebie tempo i zakres pracy w obszarze przedmiotu

nauczania, z zachowaniem realizacji podstawy programowe;.

Przyktadowe formy indywidualizacji pracy uczniéw:

- zastosowanie zindywidualizowanych form pracy z uczniem,

- organizowanie wzajemnego uczenia sie ucznidw w zespotach o zréznicowanym potencjale intelektualnym, badz w grupach jednorodnych wykonujgcych
zadania o odpowiednim poziomie trudnosci i ztozonosci,

- zorganizowanie wsparcia przez innych uczestnikédw procesu edukacyjnego, m.in. rodzicéw, innych nauczycieli, pracownikéw poradni psychologiczno-
pedagogicznej, specjalistow,

- wykorzystanie technologii informacyjnych i form samoksztatcenia ucznia do odpowiedniego ukierunkowania jego rozwoju.

Nauczyciel powinien:

— zainteresowac ucznia przedmiotem nauczania i ksztatceniem w zawodzie,

— motywowac ucznia do systematycznego uczenia sie,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczeh do mozliwosci ucznia,

— uwzglednia¢ zainteresowania ucznia,

— zachecac ucznia do korzystania z réznych Zrddet informacii,

— udziela¢ wskazowek, jak wykona¢ trudne elementy zadan oraz wspomagac w trakcie ich wykonywania,

— ustala¢ realne cele dydaktyczne zajeé, umozliwiajgce osiggniecie przez ucznidw zaktadanych efektéw ksztatcenia,

— na biezgco monitorowac i ocenia¢ postepy ucznidw.
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PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich form i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia oraz ocene za
wykonane ¢wiczenia. Istotne jest prowadzenie przez nauczyciela monitorowania przebiegu catego procesu uczenia sie ucznia, dokonywanie oceny podczas
wszystkich etapdw pracy ucznia, a w szczegoélnosci pracy zespotowej. Nalezy stosowac réznorodne formy oceniania: prace pisemne, wypowiedzi ustne, analize
efektow wykonywanych ¢wiczen i badan, zadania praktyczne. Duze znaczenie powinna mie¢ obserwacja pracy i zachowan ucznia, ktéra dostarcza waznych
informacji umozliwiajgcych wspomaganie procesu jego uczenia sie i rozwoju.

W celu dokonania oceny praktycznych osiggnie¢ edukacyjnych ucznia proponuje sie prowadzenie biezgcej obserwacji podczas wykonywania ¢éwiczen. Na
ocene poziomu opanowania zagadnien teoretycznych powinny wptywaé wyniki wypowiedzi ustnych, pisemnych, zadan i testéw dydaktycznych (np.
wielokrotnego wyboru).

Zaleca sie systematyczne ocenianie postepow ucznia oraz biezgcg analize i korygowanie nieprawidtowo wykonywanych ¢wiczeh.

Kryteria oceniania powinny by¢ czytelnie okreslone na poczatku nauki w przedmiocie oraz uszczegétawiane w odniesieniu do biezgcych form sprawdzania i
kontroli wiedzy i umiejetnosci.

W procesie oceniania nalezy uwzgledni¢ wartos¢ osigganych efektéw ksztatcenia w kategorii od najnizszej do najwyzszej: wiedza, umiejetnosci, kompetencje.
Wskazane jest stosowanie oceniania ksztattujgcego.

Oceniajgc osiggniecia ucznidéw, nalezy zwréci¢ uwage na umiejetnos¢ postugiwania sie jezykiem obcym zawodowych oraz poprawnosé wykonywania ¢wiczen

i zadan.

EWALUACJA PRZEDMIOTU

Jakos$¢ procesu nauczania i uzyskiwane efekty zalezg w duzym stopniu od programu nauczania przedmiotu:
- jego koncepciji,

- doboru stosowanych metod i technik nauczania,

- uzywanych srodkéw dydaktycznych w odniesieniu do zatozonych celow i tresci ksztatcenia — materiatu nauczania.
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Realizacja programu nauczania w ramach przedmiotu ,Jezyk obcy zawodowy” powinna zapewni¢ osiggniecie zatozonych efektéw z podstawy programowe;.

Na tym etapie ewaluacji programu nauczania przedmiotu ,Jezyk obcy zawodowy” mogg by¢ wykorzystywane:
- arkusze obserwacji zaje¢ (lekcji kolezenskich, nadzoru pedagogicznego),

- notatki wtasne nauczyciela,

- notatki z rozméw z pracodawcami, rodzicami,

- zestawienia biezacych osiggnie¢ ucznidw,

- karty/arkusze samooceny ucznioéw,

- wyniki z ¢wiczeh wrozwigzywaniu testéw egzaminacyjnych z wykorzystaniem technik komputerowych,

- obserwacje (kompletne, wybidércze — nastawione na poszczegdlne elementy, np. ksztalcenie najwazniejszych umiejetnosci, ksztattowanie postaw,

indywidualizacja, warunki i sposoéb realizacji).

Oceniajgc program nauczania w ramach przedmiotu ,Jezyk obcy zawodowy”, nalezy przeanalizowaé osiggniecie zatozonych celéw, jakie program stawia i w

takim rozumieniu, w jakim zostaty przyjete. Zadaniem ewaluacji programu jest m.in. ulepszenie jego struktury, dodanie lub usuniecie pewnych technik pracy i

wskazanie:

a) mocnych stron pracy ucznia (opanowanych umiejetnosci),

b) stabych stron pracy ucznia (nieopanowanych umiejetnosci),

C) sposobdw poprawy pracy przez ucznia,

d) jak uczen dalej ma pracowac, aby przyswoi¢ nieopanowane wiadomosci i umiejetnosci.

W efekcie koncowym ewaluacji programu nauczania do przedmiotu ,Jezyk obcy zawodowy” nalezy ustali¢:
- ktére czynniki sprzyjaja realizacji programu?

- ktére czynniki nie sprzyjaja realizacji programu?

- jakie sg ewentualne uboczne skutki (pozgdane i niepozgdane) realizacji programu?

- jakie czynnosci nalezy wykonac dla optymalizacji i modernizacji programu?
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*Dziatalnos¢ gospodarcza - Stopien llI
4.1. Podstawy formalno-prawne dziatalnosci gospodarczej
4.2. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

4.1. Podstawy formalno-prawne dziatalnosci gospodarczej

Uszczegotowione efekty ksztatcenia

Poziom wymagan

Kategoria

Materiat nauczania

danych osobowych, przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;

Uczen po zrealizowaniu zajec potrafi: programowych taksonomiczna
PDG(1)1 okresli¢ dziatania mechanizmoéw rynkowych wtasciwych dla branzy danej P B Podstawy dziatalnosci gospodarczej.
baranzy; Zasady planowania okreslonej dziatalnosci.
PDG(1)2 rozrézni¢ podmioty gospodarcze funkcjonujace w branzy; P Formy organizacyjno-prawne dziatalnosci
PDG(2)1 zanalizowa¢ przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczace ochrony PP przedsigbiorstwa.

Formy pozyskiwania kapitatu.
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4.1. Podstawy formalno-prawne dziatalnosci gospodarczej

PDG(2)2 okresli¢ skutki nieprzestrzegania przepiséw prawa pracy, przepiséw P C —  Rejestrowanie firmy.

prawa o ochronie danych osobowych oraz przepiséw prawa podatkowego i prawa —  Opodatkowanie dziatalnosci gospodarczej.
autorskiego; Wydajnos¢ firmy. Systemy wynagrodzen
PDG(3)1 zastosowac przepisy prawa dotyczgce podejmowania dziatalnosci P B pracownikdow.

gospodarczej w branzy; —  Obowiazki pracodawcy dotyczace ubezpieczen
PDG(3)2 okresli¢ przepisy prawa dotyczgce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej P B spotecznych.

w branzy; —  Ubezpieczenie gospodarcze.

PDG(7)1 wyznaczy¢ kolejne etapy czynnosci majgcych na celu ustanowienie PP D —  Etyka biznesu.

dziatalnosci gospodarczej w branzy ;

PDG(7)2 skonstruowac spéjny i realistyczny biznesplan dla dziatalnosci PP D

gospodarczej w branzy ;

PDG(7)3 sporzadzi¢ dokumenty niezbedne do uruchomienia dziatalnosci P C

gospodarczej w branzy

PDG(7)4 sporzadzi¢ dokumenty niezbedne do prowadzenia dziatalnosci P B

gospodarczej w branzy.

Planowane zadania

Opracowanie projektu zwigzanego z rejestracjq firmy
W projekcie okresl etapy rejestracji firmy, instytucje, do ktdrych trzeba sie zwrdécic, oraz dokumenty, ktére nalezy przygotowac. Ocenie podlegac bedzie projekt dziatan.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Dziat programowy ,Podstawy formalno-prawne dziatalnosci gospodarczej” wymaga stosowania aktywizujgcych metod ksztatcenia, zaplanowane do osiggniecia efekty
ksztatceniaprzygotowuja ucznia do funkcjonowania na rynku pracy jako przedsiebiorcy. Powinny by¢ ksztattowane umiejetnosci analizowania przepiséw prawa, a takze podstawy
odpowiedzialnosci za dziatania niezgodne z przepisami prawa. Oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw nalezy dokonac przez ocene wykonanego projektu.

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktorej prowadzone bedg zajecia, powinny sie znajdowac: zbiory przepisdw prawa w zakresie dziatalnosci gospodarczej i prawa pracy, filmy i prezentacje multimedialne
dotyczace marketingu. Komputer z dostepem do Internetu (jedno stanowisko dla dwdch uczniéw). Urzadzenia multimedialne.

Zestawy ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniow.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujacg metodg ksztatcenia powinna by¢é metoda testu przewodniego, ktéra utatwi uczniom samodzielne zbieranie i analizowanie informacji dotyczacych zaktadania wtasnej
dziatalnosci oraz metoda projektu.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ realizowane przez ucznidw w formie pracy w grupach i indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
Do osiggniec¢ edukacyjnych uczacych sie zastosowac ocene projektu opracowanego przez uczniow.
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4.1. Podstawy formalno-prawne dziatalnosci gospodarczej

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajace:

—  dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
— dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

4.2. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w ciesielstwie

Uszczegotowione efekty ksztatcenia

Poziom wymagan

Kategoria

Materiat nauczania

w branzy marketingowej;

Uczen po zrealizowaniu zajec potrafi: programowych taksonomiczna
PDG(4)1 dokonac klasyfikacji przedsiebiorstw i instytucji wystepujacych w p c Zasady prowadzenia dziatalnosci biurowej.
branzy ; Badanie rynku w zakresie popytu na ustugi w branzy
PDG(4)2 wyjasni¢ powigzania miedzy przedsiebiorstwami, instytucjami p c zawodowej.
funkcjonujacymi w branzy; Reklama ustug w branzy zawodowej.
PDG(5)1 wskazywac czynniki wptywajace na dziatania zwigzane p B Marketing w branzy zawodowe;.
z funkcjonowaniem przedsigbiorstw w branzy; Koszty i przychody w dziatalnosci matej firmy branzy
PDG(5)2 zanalizowa¢ dziatania prowadzone przez przedsiebiorstwa PP D zawodowe;j.
konkurencyjne; Zrédta przychoddw i kosztéw w firmie branzy
PDG(6)1 zaplanowa¢ wspotprace z innymi przedsiebiorstwami z branzy; P C zawodowe;j.
PDG(6)2 zorganizowaé wspdtprace w ramach wspdlnych przedsiewzieé p B Zasac.iy wspéipracy przedsigbiorstwa w
z innymi przedsiebiorstwami z branzy; branzyzawodowej.
PDG(8)1 wykonywac czynnosci zwigzane z prowadzeniem korespondencji p B
w réznej formie;
PDG(8)2 sporzadzi¢ pisma zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci p c
gospodarczej;
PDG(9)1 postugiwac sie urzadzeniami biurowymi; P B
PDG(9)2 korzystac z programoéw komputerowych wspomagajgcych p c
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;
PDG(10)1 opracowac plan marketingowy dla prowadzonej dziatalnosci p B
gospodarczej;
PDG(10)2 dobra¢ instrumenty marketingowe do prowadzonych dziatan; P B
PDG(10)3 podejmowac wspotprace z przedsiebiorstwami funkcjonujgcymi p c
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4.2. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w ciesielstwie

PDG(11)1 dokona¢ analizy kosztéw i przychodéw prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(11)2 oceni¢ efektywnos¢ dziatarn w zakresie kosztow i przychodéw
prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j ;

PDG(11)3 wskaza¢ mozliwosci optymalizacji kosztéw i przychoddéw
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

PP D

KPS(1)1 stosowac zasady kultury osobistej;

KPS(1)2 stosowac zasady etyki zawodowej;
KPS

9)1 stosowac techniki negocjacyjne;

W | |TO|TO|T©

(
(

KPS(9)2 zachowywac sie asertywnie;
(

KPS(9)3 proponowac konstruktywne rozwigzania.

Planowane zadania

Wykonanie projektu ,Prowadze wtasng firme”

Dobierz dwie osoby, z ktérymi bedziesz wykonywat/a projekt dotyczacy prowadzenia wtasnej firmy.

W pierwszym etapie przygotuj opis (konspektu) projektu, w ktérym okreslone zostajg szczegdétowe cele projektu, konieczne do podjecia dziatania, lub pytania, na ktére nalezy poszukiwaé
odpowiedzi, czas wykonania projektu, ustalone z nauczycielem terminy konsultacji oraz kryteria, zakres i terminy oceny.

W drugim etapie opracuj szczegétowy plan dziatania zawierajgcy nastepujgce informacje: zadanie do wykonania, osoba odpowiedzialna za wykonanie zadania, termin wykonania zadania
oraz ewentualne koszty.

W trzecim etapie podejmij systematyczne dziatania projektowe:

—  zbierz i zgromadz informacje potrzebne do rozstrzygniecia postawionych w projekcie problemow,

—  przeprowadsz selekcje i analize zgromadzonych informacji,

—  wyciagnij wnioski ukierunkowane na wyboér optymalnego rozwigzania.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Dziat programowy ,,Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w branzy budowlanej” wymaga stosowania aktywizujacych metod ksztatcenia, zaplanowane do osiggniecia efekty ksztatcenia
przygotowuja ucznia do funkcjonowania na rynku pracy jako przedsiebiorcy. Powinny by¢ ksztattowane umiejetnosci przestrzegania przepisdéw prawa obowigzujacego w dziatalnosci
gospodarczej, wspotpracy z innymi przedsiebiorstwami w branzy. Nalezy takze ksztattowac postawe samodzielnosci w podejmowaniu decyzji, odpowiedzialnosci za siebie i innych.
Osiggniecia edukacyjne uczniéw nalezy dokonac przez ocene wykonanego projektu.

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne, powinny sie znajdowac: zbiory przepisow prawa w zakresie dziatalnosci gospodarczej i prawa pracy, filmy i prezentacje
multimedialne dotyczgce marketingu.

Komputer z dostepem do Internetu (jedno stanowisko dla dwdch uczniéw). Urzadzenia multimedialne.

Zestawy ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniow.
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Zalecane metody dydaktyczne

W dziale szczegdlnie zaleca sie stosowac metode projektu, ktdra sprzyja rozwijaniu kompetencji personalnych i spotecznych, samodzielnemu rozwigzywaniu problemdw oraz rozpoznaniu
wybranej tematyki w pogtebiony sposob.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ realizowane przez uczniéw w formie pracy w grupach. Dominujaca metoda ksztatcenia powinna byé metoda projektow.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia
Do osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw proponuje sie ocene z wykonania projektu przez uczniéw.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajace:
—  dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
— dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

VI. ZALECANA LITERATURA DO ZAWODU, OBOWIAZUJACE PODSTAWY PRAWNE
1) Rolnictwo. Produkcja zwierzeca. Wiadomosci podstawowe, red. Rekiel A.,cz. 1,Hortpress, 2014.

2) Rolnictwo. Produkcja zwierzeca. Bydfo i trzoda chlewna, red. Natecz-Tarwacka T.,cz. 2,Hortpress, 2014.
3) RolnictwoProdukcja zwierzeca. Owce, kozy, konie, drob, pszczoty i kréliki, red. Natecz-Tarwacka T., cz. 3, Hortpress, 2016.

4) Rolnictwo Produkcja roslinna. Srodowisko i podstawy agrotechniki, red. Grzebisz W.,cz. 4, Hortpress, 2015.

)
)
)
5) Rolnictwo Produkcja roslinna. Czynniki produkcji roslinnej,red. Grzebisz W., cz. 5, Hortpress, 2015.
6) Rolnictwo Produkcja roslinna. Technologie produkcji roslinnej, red. Grzebisz W.,cz. 6, Hortpress, 2015.
7) Rolnictwo Technika w rolnictwie, red.Lisowski A.,cz. 7, Hortpress, 2016.

8) Gaworski M., Korpysz K.,Rolnictwo. Technika w rolnictwie,cz. 8,Hortpress, 2016.

9) Artyszak A., Kucinska K., Prowadzenie produkcji roslinnej, cz. 1icz. 2, WSiP, Warszawa 2017.

10) Prowadzenie produkcji zwierzecej, praca zbiorowa, cz. 1 i cz. 2, WSIiP, Warszawa 2017.

11) Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie szkolenia os6b ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania

pojazdami, instruktoréw i wyktadowcéw (Dz.U. 2016 r., poz. 280).

12) Ustawa z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami (Dz.U. 2011 r.Nr 30, poz. 151 z p6zn. zm.).
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