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PROGRAM NAUCZANIA ZAWODU
AUTOMATYK

Program przedmiotowy o strukturze spiralne;j

SYMBOL CYFROWY ZAWODU 731107

731107/ZSiPKZ/CKZ/BSI1/2019
KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE:

ELM.01. Montaz, uruchamianie i obstugiwanie ukladéw automatyki przemystowej

Program zostal opracowany w oparciu o program ORE, ktory byl napisany w ramach projektu ,, Partnerstwo na rzecz ksztalcenia zawodowego. Etap 3. Edukacja zawodowa odpowiadajgca
potrzebom rynku pracy”. Zmodyfikowany w 70 % przez nauczycieli Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Zespole Szkot i Placowek Ksztalcenia Zawodowego w Zielonej Gorze zgodnie
z Rozporzqdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci

zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego.

Zielona Gora 2019r.

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Gora.
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STRUKTURA PROGRAMU NAUCZANIA ZAWODU
I. 4-TYGODNIOWY ROZKLAD ZAJEC

Plan nauczania zawodu

ELM.01. Montaz, uruchamianie i obstugiwanie uktadow automatyki przemystowej

. L. | stopien | Il stopier | Ill stopien
L Przedmioty zawodowe obowiazujace na turnusach Razem liczba zodzin
P- doksztatcania teoretycznego g
4 tyg. 4 tyg. 4 tyg.

1 |Bezpieczenstwo i higiena pracy 24 0 0 24
2 | Podstawy konstrukcji urzgdzen precyzyjnych 24 24 24 72
3 | Techniki wytwarzania 24 28 0 52
4 | Elektrotechnika i elektronika 32 30 24 86
5 | Urzadzenia automatyki przemystowej 32 54 64 150
6 |Jezyk angielski zawodowy 0 0 24 24

Razem godziny 136 136 136 408

*Uczniowie, ktdrzy rozpoczng ksztalcenie w roku szkolnym 2019/2020 w klasie I branzowej szkoty I stopnia w oddziale dla uczniow bedacych
absolwentami dotychczasowego gimnazjum, realizuja rowniez efekty ksztalcenia wspolne dla wszystkich zawodow w zakresie podejmowania
i prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej (PDG), okreslone w czgsci II zalacznika do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31
marca 2017 r. w sprawie podstawy programowej ksztalcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860 oraz z 2018 r. poz. 744).
w ilo$ci 12 godzin na III stopniu.

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Gora
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Il. Wstep do programu
Opis zawodu
Il. WSTEP DO PROGRAMU

OPIS ZAWODU
automatyk

SYMBOL CYFROWY ZAWODU 731107

Branza elektroniczno-mechatroniczna (ELM)

Poziom IV Polskiej Ramy Kwalifikacji, okreslony dla zawodu jako kwalifikacji petnej
ELM.01. Montaz, uruchamianie i obstugiwanie uktadéw automatyki przemystowej

Poziom 3 Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslony dla kwalifikacji

Automatyk wedtug klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy zapewnia pomoc techniczng inzynierom automatyki w zakresie badan,
projektowania, produkcji, montazu, konserwacji i naprawy urzadzen automatyki przemystowej i systeméw nadzorujgcych przebieg procesu technologicznego
lub produkcyjnego (sterowniki, regulatory, przekazniki, aparatura kontrolno-pomiarowa).

Zawod automatyk 731107 zostat przypisany do IV poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji. Nalezy do zawodéw wyodrebnionych w branzy elektroniczno-
mechatronicznej. Ksztatcenie w tym zawodzie moze by¢ realizowane na poziomie technikum. Na zawdd skfadajg sie jedna kwalifikacja: ELM.01. Montaz,
uruchamianie i obstugiwanie uktadéw automatyki Ponadto istnieje mozliwo$é prowadzenia ksztatcenia na kwalifikacyjnych kursach zawodowych w zakresie
kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie automatyk.

Absolwent szkoty prowadzgcej ksztatcenie w zawodzie automatyk powinien byé przygotowany do wykonywania zadar zawodowych w zakresie kwalifikacji:
ELM.01. Montaz, uruchamianie i obstugiwanie uktadéw automatyki przemystowe;j:

1) montowania uktadéw automatyki przemystowej;

2) uruchamiania uktadéw automatyki przemystowej;

3) obstugi uktadéw automatyki przemystowej;

oraz

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Gora
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CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU

Program nauczania zawodu automatyk 731107 przeznaczony jest dla uczniow szkoty branzowej | stopnia. Ksztatcenie w tym zawodzie jest realizowane w
Branzowej Szkole | stopnia oraz na kwalifikacyjnych kursach zawodowych w zakresie kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie. Automatyk jest zawodem, ktory
posiada wspdlng kwalifikacje z zawodem technik automatyk 311909 . Program nauczania o strukturze przedmiotowej i spiralnym ukfadzie tresci, gdzie materiat
nauczania utozony zostat od najprostszych tresci po bardziej trudne, umozliwia powrét do tresci zrealizowanych na poczatku edukacji, aby je poszerzyé w
kolejnym roku nauki w celu ksztattowania umiejetnosci wykonania czynnosci zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych

Tresci korelujg ze sobg w ramach przedmiotow i sg realizowane w postaci ksztatcenia teoretycznego.

Okres realizacji - 3 lata.

ZALOZENIA PROGRAMOWE

XXI wiek to czas przemystu 4.0. czyli integracji inteligentnych maszyn, systeméw. To czas w ktérym wprowadza sie zmiany w procesach produkcyjnych, ktére
majg na celu zwiekszenie wydajnosci wytwarzania. Przemyst 4.0 nie tylko dotyczy technologii, dotyczy takze nowych sposéb pracy i roli ludzi w procesach
przemystowych. Nieodzownym elementem w tym procesie zajmuje takze edukacja zawodowa, ktéra powinna by¢ dostosowana do potrzeb rynku pracy. Wiek
XXI to takze automatyzacja proceséw przemystowych polegajgca na zastgpieniu cziowieka poprzez automaty, roboty. Automatyk jest zawodem, ktéry wpisuje
sie w rozwoj Przemystu 4.0 oraz w rozwoj automatyzacji procesoéw przemystowych. Na rynku pracy istnieje potrzeba wykwalifikowanej sredniej kadry technicznej,
ktéra zapewni prawidiowe funkcjonowanie Przemystu 4.0. Wedtug statystyk publikowanych przez Wojewddzkie Urzedy Pracy oraz Powiatowe Urzedy Pracy a
takze przez Barometr Zawodow automatyk jest zawodem zréwnowazonym. Oznacza to, ze wszyscy absolwenci szkét w tym zawodzie zostang wchtonieci przez

rynek pracy. Sg rejony w ktérych zapotrzebowanie przewyzsza liczbe absolwentéw, ale jest to w tych regionach Polski w ktérych rozwiniety jest przemyst.

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Gora
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WYKAZ PRZEDMIOTOW W TOKU KSZTALCENIA W ZAWODZIE: AUTOMATYK 731107

Teoretyczne przedmioty zawodowe dla kwalifikacji:

ELM.01. Montaz, uruchamianie i obstugiwanie uktadéw automatyki przemystowejorazELM.04. Eksploatacja ukladow automatyki przemystowej
Bezpieczenstwo i higiena pracy

Jezyk obcy zawodowy

Elektrotechnika i elektronika

Rysunek techniczny

o M 0 Dd =

Podstawy automatyki

CELE KIERUNKOWE ZAWODU

1. montowanie uktadéw automatyki przemystowej
uruchamianie uktadéw automatyki przemystowe;j
obstuga ukfadéw automatyki przemystowe;j
konserwacja ukfadéw automatyki przemystowe;j

organizowanie prac zwigzanych z konserwacjg, diagnostyka i naprawa uktadéw automatyki przemystowe;j

o o A& w o

wykonywanie czynnosci zwigzanych z diagnostyka i naprawg uktadéw automatyki przemystowej

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Gora
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PROGRAMY NAUCZANIA DLA POSZCZEGOLNYCH PRZEDMIOTOW

NAZWA PRZEDMIOTU
Bezpieczenstwo i higiena pracy

Cele ogdlne przedmiotu

AL Dd =

o

Poznanie poje¢ zwigzanych z bezpieczehstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomii

Nabywanie umiejetnosci stosowania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii

Nabywanie umiejetnosci stosowania wiedzy zwigzanej z prawng ochrong pracy

Nabywanie umiejetnosci okreslania zagrozen dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska oraz sposobdw przeciwdziatania zagrozeniom podczas
wykonywania zadan zawodowych

Ksztaltowanie umiejetnosci identyfikowania czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych i ucigzliwych podczas wykonywania zadan zawodowych

Doskonalenie umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy poszkodowanym podczas wykonywania zadan zawodowych

Cele operacyjne:

1

a A WO N

6
7)
8)
9)

)
)
)
)
)
)

Rozrézniaé pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa, ochrong srodowiska i ergonomiag
Stosowac zasady dotyczgce bezpieczehstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii
Rozréznia¢ zadania i uprawnienia instytucji o dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce
Rozréznia¢ zadania i uprawnienia stuzb dziatajagcych w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce

Okresla¢ prawa i obowigzki pracownika w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Okresla¢ prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Rozréznia¢ czynniki niebezpieczne w srodowisku pracy

Charakteryzowac¢ czynniki niebezpieczne w srodowisku pracy

Rozréznia¢ czynniki szkodliwe w Srodowisku pracy

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Gora
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0
11

Rozrézniaé czynniki ucigzliwe w Srodowisku pracy

Charakteryzowac¢ czynniki szkodliwe w srodowisku pracy

12) Charakteryzowaé czynniki ucigzliwe w Srodowisku pracy

13) Rozrézniac srodki ochrony indywidualnej podczas wykonywania prac zawodowych

14) Rozrézniac srodki ochrony zbiorowej podczas wykonywania prac zawodowych

15) Charakteryzowacé srodki ochrony indywidualnej podczas wykonywania prac zawodowych

17
18
19

Okresla¢ zasady udzielania pierwszej pomocy

20) Stosowac¢ zasady udzielania pierwszej pomocy

21

Dobierac¢ srodki ochrony indywidualnej podczas wykonywania prac zawodowych

Dobierac¢ srodki ochrony indywidualnej podczas wykonywania prac zawodowych

)

)

)

)

)

)

16) Charakteryzowac¢ srodki ochrony indywidualnej podczas wykonywania prac zawodowych

)

)

)

)

) Udzielaé pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia
)

22) Przewidywac zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

MATERIAL NAUCZANIA Bezpieczenstwo i higiena pracy

higiena pracy —
wprowadzenie

informacje o
bezpieczenstwie i
higienie pracy.
Instytucje oraz
stuzby w zakresie
prawa pracy i
ochrony
Srodowiska

bezpieczenstwem i higieng pracy
wymieni¢ zasady dotyczace ochrony

przeciwpozarowe;j

wyjasni¢ zasady dotyczace ochrony

przeciwpozarowe;j

wymieni¢ $rodki gasnicze
scharakteryzowac srodki gasnicze
rozréznia¢ $rodki gasnicze

ochrony przeciwpozarowej

dobierac srodki gasnicze

e rozréznia¢ dokumenty dotyczace
przepisdw bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska

Dziat programowy Tematy jednostek Liczba Wymagania programowe Uwagi o
metodycznych godz. realizacji
Podstawowe Ponadpodstawowe Etap
Uczen potrafi: Uczen potrafi: realizacji
|.Bezpieczenstwo i 1. Podstawowe 4 e wymieni¢ pojecia zwigzane z e stosowac zasady dotyczace Stopien |
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wymienic instytucje oraz stuzby z
zakresu ochrony pracy i ochrony
Srodowiska

rozrdzniaé instytucje oraz stuzby z
zakresu ochrony pracy i ochrony
Srodowiska

wymieni¢ zadania instytucji oraz
stuzb z zakresu ochrony pracy i
ochrony $rodowiska

2. Podstawy wyjasnic pojecie ergonomii zorganizowac stanowisko pracy Stopien |
ergonomii oraz wymieni¢ sposoby organizowania zgodnie z zasadami ergonomii
ochrona stanowiska pracy zgodnie zorganizowac stanowisko pracy
$rodowiska z obowigzujgcymi wymaganiami zgodnie z przepisami
naturalnego ergonomii bezpieczenstwa i higieny pracy
wymieni¢ sposoby organizowania zorganizowac stanowisko pracy
stanowiska pracy zgodnie z przepisami zgodnie z przepisami ochrony
bezpieczenstwa i higieny pracy przeciwpozarowej i ochrony
wymieni¢ sposoby organizowania Srodowiska
stanowiska pracy zgodnie z przepisami
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska
Il. Prawna ochrona 3. Prawai wymieni¢ podstawowe akty prawne w okresli¢ zakres Stopien |

pracy obowigzKi
pracownika oraz
pracodawcy

zakresie praw i obowigzkow pracownika i
pracodawcy

wymieni¢ prawa pracownika w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy
wymieni¢ obowigzki pracownika w
zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
wymieni¢ prawa pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy
wymieni¢ obowigzki pracodawcy w
zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
scharakteryzowac¢ prawa i obowigzki
pracownika w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy

scharakteryzowac prawa i obowigzkKi
pracodawcy w zakresie bezpieczehstwa i
higieny pracy

odpowiedzialnosci pracodawcy i
pracownika

podac przyktady regulacji w
opracowywaniu regulaminéw,
uktadéw zbiorowych pracy w
czesci dotyczgcej warunkéw
pracy, instrukcji obstugi

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Gora
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4. Zagrozenia na

stanowisku pracy.

Pierwsza pomoc

wymieni¢ zagrozenia dla zdrowia i zycia
zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych

wymieni¢ zagrozenia mienia i Srodowiska
zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych

charakteryzowa¢ zagrozenia dla zdrowia i
zycia zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych

charakteryzowac zagrozenia mienia i
srodowiska zwigzane z wykonywaniem
zadan zawodowych

dobieraé sposoby przeciwdziatania
zagrozeniom mienia i Srodowiska
zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych

wymieni¢ zasady udzielania pierwszej
pomocy

wyjasni¢ zasady udzielania pierwszej
pomocy

oceni¢ stan poszkodowanego

oceni¢ zagrozenia dla zdrowia i
zycia cztowieka zwigzane z
wykonywaniem zadan
zawodowych

oceni¢ zagrozenia mienia i
srodowiska zwigzane z
wykonywaniem zadah
zawodowych

udzieli¢ poszkodowanemu
pierwszej pomocy

Stopien |

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Goéra
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5. Czynniki e wyjasni¢ pojecie czynnikéw fizycznych dobiera¢ sposoby Stopien |
szkodliwe w e wymieni¢ czynniki fizyczne przeciwdziatania czynnikom
srodowisku pracy e zdefiniowaé pojeéie czynnikdw fizycznym, biologicznym,
chemicznych chemicznym, psychofizycznym i
e wymieni¢ czynniki chemiczne ucigzliwym wystgpujacym na
e wyjasnié pojecie czynnikéw biologicznych stanowisku pracy
e wymienié czynniki biologiczne oceni¢ skutki oddziatywania
e wyjasni¢ pojecie czynnikow czynnikéw fizycznych,
psychofizycznych chemlc;nych, b|olqg|gzq¥ch,
e wymieni¢ czynniki psychofizyczne pSychofI;ycznych I'u0|azl|wych
¢ wyjasnicpojecie czynnikdw ucigzliwych na organizm czowieka
e wymieni¢ czynniki ucigzliwe
e rozréznia¢ czynniki fizyczne, chemiczne,
biologiczne, psychofizyczne wystepujgce
na stanowisku pracy
e rozrozniac¢ czynniki ucigzliwe
wystepujgce na stanowisku pracy
6. Srodki ochrony 2 e wyjasni¢ pojecie ochrony indywidualne;j i dobra¢ srodki ochrony Stopien |
indywidualnej i zbiorowe;j indywidualnej i zbiorowej do
zbiorowe;j wymieni¢ srodki ochrony indywidualne;j i okreslonych prac
zbiorowej
charakteryzowac srodki ochrony
indywidualnej i zbiorowej
rozrézniaé srodki ochrony indywidualnej i
zbiorowej
Kompetencje 2 stosowacé zasady kultury osobistej i
personalne i ogolnie przyjete normy zachowania w
spoteczne Srodowisku pracy
Organizacja pracy koordynowa¢ realizacje zadan
matych zespotow zapobiegajacych zagrozeniom
bezpieczenstwa i ochrony zdrowi
RAZEM 24

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA PRZEDMIOTU
Warunkiem osiggania zatozonych celdw ksztatcenia w zakresie przedmiotu bezpieczenstwo i higiena pracy jest opracowanie odpowiednich procedur, w tym:

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Gora
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e zaplanowanie lekcji (wskazanie celéw szczegdtowych jakie powinny zostac¢ osiggniete)

e wykorzystanie réznorodnych metod nauczania (w szczegélnoosci takich, ktére aktywizujg ucznia do pracy)

e dobdr srodkéw dydaktycznych do tresci i celéw nauczania

e dobdr formy pracy z uczniami — okreslenie ilosci osdb w grupie, okreslenie indywidualizacji zajeé

e systematyczne sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci ucznidw poprzez sprawdziany w formie tekstu wielokrotnego wyboru oraz testéw praktycznych i
innych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w zaleznosci od metody nauczania

e stosowanie oceniania sumujgcego i ksztattujgcego

e przeprowadzenie ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celéw, metod pracy, srodkéw dydaktycznych, sposobu oceniania i informacji
zwrotnej od ucznia

METODY NAUCZANIA
Dla przedmiotu bezpieczenstwo i higiena pracy ktory nalezy do przedmiotow teoretycznych zaleca sie stosowanie metod nauczania podajgcych,
eksponujgcych i problemowych takich jak:
e wyktad informacyjny
pokaz z objasnieniem
wyktad problemowy
metoda przypadku
dyskusja dydaktyczna
e burza mézgow
Zajecia moga takze odbywac sie w grupach. Dominujgca metodg ksztatcenia powinna byc¢ tekstu przewodniego, ktéra utatwi uczniom samodzielne zbieranie i
analizowanie informacji, oraz metoda przypadku polegajgca na analizowaniu przypadku opisujacego problem.

SRODKI DYDAKTYCZNE

W pracowni, w ktérej prowadzone bedg zajecia powinny sie znajdowac: zbiory przepisdw prawa w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, kodeks pracy, filmy
i prezentacje multimedialne dotyczgce przepiséw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii
Komputer z dostepem do Internetu. Urzgdzenia multimedialne.

FORMY ORGANIZACYJNE

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem réznych form organizacyjnych: indywidualnie i zespotowo. Bardzo wazng kwestig w ksztatceniu zawodowym

jest indywidualizacja pracy w kierunku potrzeb i mozliwosci ucznia w zakresie metod, srodkéw oraz form ksztatcenia. Nauczyciel realizujgcy program powinien
e motywowacé uczniéw do pracy

dostosowywac stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwosci i potrzeb uczniéw

planowa¢ zadania do wykonywania przez uczniéw z uwzglednieniem ich zainteresowan

przygotowywac¢ zadania o réznym stopniu trudnosci i ztozonosci

zachecac ucznidw do korzystania z réznych zrédet informacji zawodowe;j

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Gora
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PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

Metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia: testy wielokrotnego wyboru, testy zawierajgce zadania otwarte, odpowiedzi ustne, prezentacje uczniow.

Sprawdzanie osiggnie¢ ucznia powinno odbywaé sie przez caty czas realizacji na podstawie kryteriéw przedstawionych na poczatku zajeé. Sprawdzanie i

ocenianie osiggnie¢ uczniéw powinno dostarczy¢ informacji dotyczgcych zakresu i stopnia realizacji celow ksztatcenia dziatu programowego. Zaleca sie

systematyczne ocenianie postepow ucznia

Osiggniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

— ustnych sprawdzianéw poziomu wiedzy i umiejetnosci,

— pisemnych sprawdzianéw i testéw osiggnie¢ szkolnych,

— ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen,

— produktu projektu i jego prezentaciji,

Obserwujgc czynnosci ucznia podczas wykonywania ¢éwiczen i dokonujgc oceny jego pracy, nalezy zwrdéci¢ uwage na:

— umiejetno$¢ radzenia sobie w sytuacjami zblizonych do rzeczywistych zadan zawodowych,

— umiejetno$¢ pracy w zespole,

— korzystanie z roznych zrédet informacji (norm, katalogéw, dokumentaciji technicznej — w tym w jezyku obcym i z wykorzystaniem technologii
informacyjnej).

Wskazane jest, aby uczniowie dokonywali takze samooceny wiasnej pracy i kolegdw w zespotu wg zaproponowanych przez nauczyciela arkuszy samooceny i

oceny oraz sprawdzianéw postepow.

Zadanie 1

Dobierz $srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej na stanowisku technika automatyka. Uzasadnij swoj wybor.

Zadanie 2
Podaj obowigzki pracownika w zakresie bezpieczehstwa i higieny pracy wynikajgce z Kodeksu Pracy.

Zadanie 3
Rozpoznaj i nazwij znaki bezpieczenstwa przedstawione Ci przez nauczyciela. Zapisz na kartkach samoprzylepnych nazwy znakéw, a nastepnie przyklej te
kartki do odpowiednich znakéw

EWALUACJA PRZEDMIOTU

Strategia przeprowadzanej ewaluacji bedzie polegata na tzw. twardej analizie danych, ktérymi sg oceny zdobywane przez uczniéw ze sprawdzianéw, kartkdwek
i testow z poszczegdlinych dziatdéw programowych. Zebrane dane zostang poddane analizie iloSciowej i jako$ciowej przy uzyciu narzedzia, ktérym jest statystyka
matematyczna. Przydatnym narzedziem w tej analizie moze by¢ na przyktad korzystanie z platformy testowej www.soractive.com lub podobnej, ktéra daje
mozliwo$¢ analizy, ktére z pytan testowych sprawiajg trudnos¢.
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Uzyskane wyniki pozwolg na okreS$lenie, ktére zagadnienia sprawiajg uczniom problemy, a dzieki temu bedzie mozna skorygowac liczbe godzin
dydaktycznych przypisanych do danego dziatu programowego. Spowoduje to podwyzszenie jakosci ksztalcenia i znaczgco wptynie na indywidualne wyniki
uczniéw z egzaminu zawodowedo.

Kluczowe umiejetnosci podlegajgce ewaluacji w ramach przedmiotu dotyczg:
1. stosowania przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy w wykonywaniu zadan zawodowych
2. udzielania pierwszej pomocy poszkodowanemu
3. stosowania srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadah zawodowych
4. analizy zagrozen wystepowania czynnikow szkodliwych w srodowisku pracy
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NAZWA PRZEDMIOTU

Elektrotechnika i elektronika

Cele ogdlne przedmiotu

ok wN -~

Poznanie poje¢ zwigzanych z obwodami pradu statego i przemiennego, polem elektrycznym, magnetycznym i elektromagnetycznym
Poznanie zjawisk zachodzgcych w obwodach prgdu statego, przemiennego, pola elektrycznego, magnetycznego i elektromagnetycznego
Poznanie praw dotyczgcych obwodow pradu statego i przemiennego, pola elektrycznego i magnetycznego

Nabywanie umiejetnosci obliczania wartosci wielkosci elektrycznych dla obwodéw pradu statego i przemiennego

Nabywanie umiejetnosci rozrézniania elementéw i uktadow elektrycznych i elektronicznych

Nabywanie umiejetnosci czytania i rysowania schematéw elektrycznych

Cele operacyjne:

S, A2 OO NOUODWN-

WN Ao ——

1
14
15
16
17
18
19
20
21

Podac¢ podstawowe wielkosci i ich jednostki w obwodach pradu statego
Definiowa¢ pojecie natezenie pradu elektrycznego, napiecie elektryczne, konduktancja, konduktywnos$¢, rezystancja, rezystywnos¢é
Oszacowaé wartosci podstawowych wielkosci w obwodach pradu statego
Podawa¢ prawo Ohma
Oblicza¢ obwody elektryczne pradu statego z zastosowaniem prawa Ohma
Podawac | i Il prawo Kirchhoffa
Oblicza¢ obwody elektryczne pradu statego z zastosowaniem praw Kirchhoffa
Definiowaé pojecie pojemnosci kondensatorow
Podawac¢ wiasciwosci szeregowego i rownolegtego potgczenia kondensatoréw
) Oblicza¢ pojemnos$¢ zastepczg w szeregowym, rownolegtym i mieszanym potgczeniu kondensatoréw
) Oblicza¢ fadunki elektryczne oraz napiecie na kondensatorach
) Podawaé wiasciwosci szeregowego i réwnolegtego potgczenia opornikow
) Obliczaé rezystancje zastepczg w szeregowym i rownolegtym potgczeniu opornikéw
Obliczaé rezystancje zastepczg w potgczeniu mieszanym opornikéw
Obliczaé wartosci prgdoéw, napiecia w szeregowym, rownolegtym i mieszanym potgczeniu opornikow
Definiowa¢ podstawowe wielkosci charakteryzujgce przebiegi sinusoidalne
Wyjasnia¢ parametry przebiegdw sinusoidalnych
Sporzadza¢ wykresy czasowe i wektorowe przebiegow
Podawac zaleznosci okreslajgce reaktancje indukcyjng i pojemnosciowa
Oblicza¢ zaleznosci dla szeregowego potgczenia elementéw RL, RC
Oblicza¢zaleznos$ci miedzy pradem i napieciem na elementach RLC potgczonych szeregowo

)
)
)
)
)
)
)
)
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22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32) Rysowac trojkat pradéw

33) Szacowac¢ wartosci pragdoéw na podstawie pomiaréw
34) Okresla¢ wptyw czestotliwosci na susceptancje

35) Oszacowa¢ moce wystepujgce w obwodzie

36) Definiowa¢ wspotczynnik mocy

37) Rysowac tréjkagt mocy

38) Definiowa¢ zjawisko rezonansu prgdéw i napie¢
39) Podawac¢ warunki rezonansu napie¢ i pradéw

40) Okresla¢ wartosci pradéw w czasie rezonansu
41)
42)
43)

Definiowa¢ pojecie reaktancji, impedanc;ji
Okreslac¢ wptyw czestotliwosci na reaktancje
Definiowa¢ pojecie przesuniecia fazowego
Rysowac tréjkat napiec

Oszacowaé warto$¢ napiecia na elementach RLC

Podawa¢ zaleznosci dla rownolegtego potaczenia elementéw RL, RC

— N N N N N S S

Okresla¢ wzor na czestotliwosé rezonansowg
Rysowa¢ krzywe rezonansowe
Definiowa¢ podstawowe wielkosci charakteryzujgce obwody tréjfazowe
44) Opisywa¢ uktad potgczen w gwiazde
45) Oblicza¢ podstawowe wielkosci dla uktadu potgczeh w gwiazde
46) Opisywac¢ ukiad potgczen w trojkat
47) Oblicza¢ podstawowe wielkosci dla uktadu potgczen w tréjkat

MATERIAL NAUCZANIA Elektrotechnikai elektronika

Oblicza¢ wielkosci dla szeregowego potgczenia elementéw RL, RC, RLC

Oszacowaé warto$¢ reaktancji indukcyjnej na podstawie pomiaréw przy zasilaniu napieciem statym i zmiennym

Podawacéwzory i jednostki podstawowych wielko$ci charakteryzujgcych obwodu réwnolegtego RLC
Oblicza¢ wielkosci dla rownolegtego potagczenia elementéw RL, RC, RLC

Dziat programowy Tematy jednostek Liczba Wymagania programowe Uwagi o
metodycznych godz. realizacji
Podstawowe Ponadpodstawowe Etap
Uczen potrafi: Uczen potrafi: realizacji
. Pole elektryczne | 1. Wielkosci fizyczne i 2 e podaé podstawowe wielkosci o przelicza¢ jednostki Stopien |
jednostki fizyczne,
e podaé podstawowe jednostki
1. Powstawanie i obraz 2 e zdefiniowac pojecie pola e narysowac przyktadowe obrazy Stopien |
graficzny pola elektrycznego pola elektrycznego
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elektrycznego. Prawo
Coulomba.

okresla¢ podstawowe wielkosci pola
elektrycznego
sformutowaé Prawo Coulomba

zastosowac prawo Coulomba

2. Kondensatory — narysowac¢ symbol kondensatora, rozrézniaé symbole Stopien |
pojecie, budowa, wyjasni¢ budowe i zasade dziatania kondensatoréw na schematach
zasada dziatania kondensatora, elektrycznych,
rozrézni¢ rodzaje kondensatoréw, dobraé¢ kondensator do
wymieni¢ podstawowe parametry okreslonych warunkow pracy
kondensatora dobraé¢ kondensator o
oblicza¢ podstawowe parametry okreslonych parametrach pracy
kondensatorow
3. Lgczenie narysowac szeregowe potgczenie oblicza¢ pojemnos¢ zastepczg w | Stopien |
kondensatoréw. Energia kondensatoréw Szeregowym potgczeniu
pola elektrycznego oméwi¢ wiasciwosci szeregowego kondensatoréw
kondensatora potgczenia kondensatorow oblicza¢ pojemnosc¢ zastepczg w
narysowac rownolegte potgczenie réwnolegtym potgczeniu
kondensatorow kondensatorow
omowi¢ whadciwosci rownolegtego obliczaé pojemnosc¢ zastepczg w
potgczenia kondensatorow mieszanym potgczeniu
podac¢ czemu bedzie réwna kondensatorow
pojemnos$¢ zastepcza szeregowego i szacowac energie pola
réwnolegtego potgczenia elektrycznego kondensatoréw
kondensatorow
wyjasni¢ pojecie energii pola
elektrycznego
podac zalezno$¢ okreslajgca energie
pola elektrycznego kondensatoréw
II. Prad elektryczny | 4. Pojecie pradu wyjasni¢ pojecie pradu elektrycznego zastosowaé prawo Ohma do Stopien |

elektrycznego. Prawo
Ohma

oraz napiecia

podac¢ jednostke natezenia pradu
elektrycznego oraz napiecia
wyjasnic pojecie rezystanciji,
rezystywnosci, konduktancji,
konduktywnosci

obliczania obwodéw
elektrycznych pradu statego
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poda¢ zaleznosci okreslajgce
rezystancje, rezystywnos$g,
konduktancje, konduktywnos$c¢
podac jednostke rezystancji,
rezystywnosci, konduktancji,
konduktywnosci

oblicza¢ natezenie prgdu
elektrycznego oraz napiecie
elektryczne

oblicza¢ wielkosci: rezystancje,
rezystywnosé, konduktancje,
konduktywnosé

podac zalezno$¢ okreslajgcg Prawo
Ohma

sformutowaé Prawo Ohma

Rezystor. Lgczenie
rezystorow.

narysowaé¢ symbol rezystora
rozrdézniaé symbole opornikow na
schematach elektrycznych

omowi¢ wtasciwosci szeregowego
potaczenia rezystoréw

omowi¢ wiasciwosci rownolegtego
potgczenia rezystoréw

narysowac szeregowe i réwnolegte
potgczenie opornikéw

podac¢ zaleznos¢ na obliczanie
rezystancji zastepczej w szeregowym
i rownolegtym potgczeniu opornikow
podac podstawowe parametry
opornikow

oblicza¢ rezystancje zastepczg w
potaczeniu szeregowym i
réwnolegtym opornikéw

e dobiera¢ oporniki na podstawie
oznaczen i parametrow

e oblicza¢ rezystancje zastepczg w
mieszanym potgczeniu
opornikow

Stopien |

Moc i energia pradu
elektrycznego. Zrodta
napiecia i pradu

wyjasni¢ pojecie energii elektrycznej
wyjasnic¢ pojecie mocy pradu
elektrycznego

podac jednostke mocy i energii

e oblicza¢ energie elektryczng
e oblicza¢c moc

Stopien |

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Gora




[SiPK/

zdefiniowaé pojecie rzeczywistego
zrédta napiecia i pradu

narysowaé¢ symbol zrodta napiecia i
zrédta pradu

zdefiniowaé pojecie: stan jatowy,
zwarcia i obcigzenia

narysowaé¢ schemat obwodu w stanie
jatowym, zwarcia i obcigzenia

Obwody elektryczne
pradu statego.

Podstawowe pojecia
dotyczgce obwodow
elektrycznych.
znakowanie zwrotu
pradu i napiecia.
Podstawowe prawa
obwoddw pradu statego

zdefiniowac pojecie obwodu
elektrycznego,

wyjasnic roznice pomiedzy
elementem aktywnym i pasywnym
wyjasnié pojecie wezta i oczka
obwodu elektrycznego

okresli¢ sposoby znakowania zwrotu
pradu i napiecia

sformutowacé | prawo Kirchhoffa
sformutowa¢ Il prawo Kirchhoffa
rozrézniaé¢ elementy obwodow
elektrycznych na schematach
elektrycznych

narysowac¢ schemat obwodu
elektrycznego rozgatezionego i
nierozgatezionego

oznaczy¢ na schemacie zwrot pradu i
napiecia

zastosowac | i Il prawo
Kirchhoffa do obliczania
obwodow elektrycznych pradu
statego

Stopien |

Pole magnetyczne

Powstawanie i obraz
graficzny pola.
Podstawowe wielkosci
charakteryzujgce pole
magnetyczne

wyjasni¢ definicje pola
magnetycznego

wyjasni¢ definicje podstawowych
wielkosci charakteryzujgcych pole
magnetyczne: strumien
magnetyczny, natezenie pola
magnetycznego, indukcja
magnetyczna, sita dziatajgca na
przewodnik z prgdem umieszczony w
polu magnetycznym

narysowac przyktadowe obrazy
pola magnetycznego
zastosowacé regute sruby
prawoskretnej i regute lewej dtoni

Stopien Il
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poda¢ zaleznosci okreslajgce
wielkosci charakteryzujgce pole
magnetyczne

oblicza¢ podstawowe wielkosci
charakteryzujgce pole magnetyczne:
strumien magnetyczny, natezenie
pola magnetycznego, indukcja
magnetyczna, sita dziatajgca na
przewodnik z pradem umieszczony w
polu magnetycznym,

sformutowacé regute sruby
prawoskretnej

sformutowac reguite lewej dioni

Indukcyjnos$¢ witasna i 4 wyjasni¢ pojecie indukcyjnosci oblicza¢ indukcyjno$¢ wiasng i Stopien Il
wzajemna cewki. wilasnej i wzajemnej cewki wzajemng cewki
Energia pola wyjasnié pojecie strumien skojarzony oblicza¢ energie pola
magnetycznego cewki. cewki magnetycznego
Zjawisko indukcji wyjasni¢ pojecie energii pola wyjasni¢ znaczenie zjawiska
elektromagnetyczne; magnetycznego indukciji elektromagnetycznej
sformutowaé prawo dotyczgce
zjawiska indukcji
elektromagnetycznej
Obwody Podstawowe wielkosci 10 zdefiniowaé pojecia: okres, narysowaé wykres czasowy Stopien I
jednofazowe charakteryzujgce amplituda, czestotliwosé wyznaczac wartos¢ reaktancji
obwody jednofazowe. podac¢ zalezno$¢ okreslajgcy indukcyjnej i pojemno$ciowej

Elementy R,L, C

reaktancje indukcyjng

podac¢ jednostke reaktanc;ji
indukcyjne;j

poda¢ prawo Ohma dla wartosci
skutecznych w obwodzie z cewkg
idealng

podac zaleznos¢ i jednostke
okreslajgcg susceptancje indukcyjng
podaé zaleznos¢ okreslajgca
reaktancje pojemnosciowg

podac jednostke reaktancji
pojemnosciowej

wyznacza¢ wartos¢ susceptancji
pojemnosciowej i indukcyjne;j
narysowaé schemat dwdjnika R,
jego przebiegi czasowe napiecia
i pradu oraz wykres wektorowy
narysowac¢ schemat dwojnika L,
jego przebiegi czasowe napiecia
i pradu oraz wykres wektorowy
narysowaé schemat dwdjnika C,
jego przebiegi czasowe napiecia
i pradu oraz wykres wektorowy
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podaé¢ prawo Ohma dla dwdjnika
zawierajgcego idealny kondensator
podac zalezno$¢ i jednostke
okreslajgcg susceptancije
pojemnosciowg

napiecia sinusoidalnego

oblicza¢ wartos¢ skuteczng napiecia,
oblicza¢ wartos$¢ pradu,

oblicza¢ czestotliwosc¢ i pulsacje

Szeregowe i rownolegte
potgczenie elementéw
RL, RC, RLC

podac zalezno$¢ okreslajgca
impedancje dwdjnika szeregowego
RL, RC, RLC

poda¢ zaleznos$¢ okreslajaca prawo
Ohma dla dwdjnika RL, RC, RLC
podac zalezno$¢ okreslajgca
admitancje dwdjnika rownolegtego
RL, RC, RLC

scharakteryzowac¢ wiasciwosci
szeregowego i rownolegtego
potgczenia elementéw RL, RC i RLC
oblicza¢ podstawowe wielkosci dla
szeregowego potgczenia elementéw
RL, RCiRLC

oblicza¢ podstawowe wielkosci dla
réwnolegtego potgczenia elementow
RL, RCiRLC

narysowac¢ schemat dwojnika
RL, RC i RLC, jego wykres
wektorowy napieé, przebiegi
czasowe napie¢ i prgdu oraz
tréjkat impedanciji

narysowac¢ schemat, wykres
wektorowy oraz tréjkat admiracii
dla réwnolegtego potgczenia
elementéw RL, RC i RLC

Stopien Il

Moc i energia pradu
przemiennego.
Poprawa wspotczynnika
mocy

wyjasnic pojecie wspoétczynnika mocy
wyjasnic pojecie moc czynna, bierna i
pozorna

podac¢ zalezno$ci i jednostki
okreslajgce moc czynna, bierng i
pozorng

oblicza¢ moc czynnag, bierng i
pozorng

wyjasnic¢ znaczenie
wspotczynnika mocy

Stopien Il

Zjawisko rezonansu w
obwodach
elektrycznych

zdefiniowaé pojecie rezonansu
napiec¢ i pradu

wyjasnic¢ znaczenie rezonansu
napiec¢ i pradu

Stopien lli
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poda¢ zaleznos$¢ okres$lajgca
czestotliwo$¢ rezonansowg
wymieni¢ wielkosci charakteryzujgce
obwoOd rezonansowy szeregowy i
réownolegty

oblicza¢ podstawowe wielkosci
charakteryzujgce zjawisko rezonansu
napie¢

oblicza¢ podstawowe wielkosci
charakteryzujgce zjawisko rezonansu
pradéw

narysowac charakterystyki
czestotliwosciowe dla rezonansu
napie¢ i pradéw

oblicza¢ wielkosci
charakteryzujgce obwédd
szeregowy i rownolegty

Obwody tréjfazowe Podstawowe wielkosci 4 wyjasni¢ podstawowe wielkosci narysowac uktady potgczen w Stopien lli
charakteryzujgce charakteryzujgce obwody tréjfazowe trojkat i w gwiazde
obwody trojfazowe. okreslié wielkosci charakteryzujgce obliczy¢ podstawowe wielko$ci
Potgczenie w gwiazde i uktad potgczen w gwiazde charakteryzujgce uktad potgczen
w trojkat. Uklady okresli¢ wielkosci charakteryzujgce w gwiazde
trojprzewodowe i uktad potaczen w tréjkat obliczyé podstawowe wielkosci
czteroprzewodowe charakteryzujgce ukfad potgczen
w trojkat
Podstawy elektroniki | Podstawowe elementy 10 klasyfikowa¢ materiaty rozrézniaé symbole elementéw Stopien Il

elektroniczne. Diody,
tranzystory, tyrystory,
elementy
optoelektroniczne

potprzewodnikowe

podac réznice pomiedzy
potprzewodnikiem samoistnym i
domieszkowym

omoéwié wlasciwosci ztgcza p-n
podac¢ wiasciwosci diod
potprzewodnikowych

wyjasni¢ budowe i zasade dziatania
diod potprzewodnikowych
rysowac¢ symbol diody
potprzewodnikowej

narysowaé charakterystyke
napieciowo — prgdowg diody
poda¢ parametry diody
potprzewodnikowej

omowi¢ wtasciwosci diod
prostowniczych

elektronicznych na schematach
oblicza¢ podstawowe parametry
elementow elektronicznych
dobierac¢ elementy elektroniczne
do uktadow
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wyjasni¢ budowe i zasade dziatania
diod prostowniczych

narysowac¢ symbole diod
prostowniczych

podac parametry diod
prostowniczych

wyjasni¢ budowe i zasade dziatania
tranzystoréw bipolarnych i
unipolarnych

narysowac¢ symbole i charakterystyki
tranzystorow bipolarnych i
unipolarnych

poda¢ parametry tranzystoréw
unipolarnych i bipolarnych

wyjasni¢ budowe i zasade dziatania
elementow optoelektronicznych
narysowac¢ symbole elementow
elektronicznych

narysowac charakterystyki
elementow optoelektronicznych
podac parametry elementow
optoelektronicznych

Wzmacniacze. rysowac¢ symbol wzmacniacza rozréznia¢ elementy i uktady Stopien lli
Stabilizatory, Zasilacze. rysowaé schemat blokowy elektroniczne na podstawie opisu
Generatory stabilizatora i zasilacza symboli i charakterystyki
wyjasni¢ budowe i zasade dziatania dobiera¢ wzmacniacze,
wzmachniaczy stabilizatoréw, stabilizatory, zasilacze i
zasilaczy i generatoréw generatory do uktadow
rysowac charakterystyki automatyki
wzmachniaczy oblicza¢ podstawowe parametry
wymienia¢ parametry wzmacniaczy, pracy wzmacniaczy
stabilizatorow i zasilaczy, stabilizatoréw, zasilaczy i
generatoréw generatorow
Kompetencje omawiaé czynnosci realizowane w Stopien lll
personalne i ramach czasu pracy
spoteczne oszacowac czas potrzebny na

realizacje okreslonego zadania
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Organizacja pracy
matych zespotéw
RAZEM 86

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA PRZEDMIOTU
Warunkiem osiggania zatozonych celdw ksztatcenia w zakresie przedmiotu jest opracowanie odpowiednich dla danego zawodu procesu a w tym:
e zaplanowanie lekcji (wskazanie celow szczegdtowych jakie powinny zosta¢ osiggniete)
e wykorzystanie réznorodnych metod nauczania (w szczegoélnoosci takich, ktére aktywizujg ucznia do pracy)
o dobdr srodkéw dydaktycznych do tresci i celéw nauczania
dobdr formy pracy z uczniami — okreslenie ilosci oséb w grupie, okreslenie indywidualizacji zajeé
systematyczne sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci ucznidow poprzez sprawdziany w formie tekstu wielokrotnego wyboru oraz testéw praktycznych i
innych form sprawdzania wiedzy i umiejetno$ci w zalezno$ci od metody nauczania
e stosowanie oceniania sumujgcego i ksztattujgcego

e przeprowadzenie ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celéw, metod pracy, srodkéw dydaktycznych, sposobu oceniania i informacji
zwrotnej od ucznia

METODY NAUCZANIA
Dla przedmiotu elektrotechnika ktéry nalezy do przedmiotéw teoretycznych zaleca sie stosowanie metod nauczania podajgcych, problemowych oraz
praktycznych, takich jak:

o wyktad informacyjny
pokaz z objasnieniem
wyktad problemowy
dyskusja dydaktyczna
burza mézgow

e C¢wiczenia przedmiotowe.
Zajecia mogg takze odbywac sie w grupach. Zalecane jest stosowanie aktywizujgcych metod ksztatcenia, ze szczegdélnym uwzglednieniem metody projektu,
tekstu przewodniego, dyskusji dydaktycznej, metody éwiczen. Uczniowie powinni samodzielnie budowac¢ swojg wiedze i ksztattowa¢ umiejetnosci poprzez
uczenie sie we wspotpracy oraz korzystanie z réoznych zrédet informaciji.
Dominujgca metodg ksztatcenia powinna byé metoda ¢éwiczen praktycznych, ktére bedg umozliwiaty ksztattowanie umiejetnosci przyswojonej wiedzy w
praktyce, np. poprzez rozwigzywanie zadanh oraz interpretowanie otrzymanych wynikow. W trakcie ¢wiczen istnieje takze mozliwos¢ ksztattowania
umiejetnosci twdrczego wykorzystania wiedzy w praktyce.

SRODKI DYDAKTYCZNE
W pracowni, w ktorej prowadzone bedg zajecia powinny sie znajdowacé:schematy, zestawy ¢wiczeniowe, komputerowe programy demonstracyjne i symulacyjne,
czasopisma branzowe, katalogi, schematy ideowe i montazowe, normy ISO i PN.
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FORMY ORGANIZACYJNE
Zajecia powinny byé prowadzone z wykorzystaniem réznych form organizacyjnych: indywidualnie i zespotowo. Bardzo wazng kwestig w ksztatceniu
zawodowym jest indywidualizacja pracy w kierunku potrzeb i mozliwosci ucznia w zakresie metod, srodkéw oraz form ksztatcenia.

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

Metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia: testy wielokrotnego wyboru, testy zawierajgce zadania otwarte, odpowiedzi ustne, prezentacje uczniéw.

Sprawdzanie osiggnie¢ ucznia powinno odbywaé sie przez caty czas realizacji na podstawie kryteriéw przedstawionych na poczatku zaje¢. Sprawdzanie i

ocenianie osiggnie¢ uczniéw powinno dostarczy¢ informacji dotyczgcych zakresu i stopnia realizacji celow ksztatcenia dziatu programowego. Zaleca sie

systematyczne ocenianie postepow ucznia

Osiggniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

— ustnych sprawdzianéw poziomu wiedzy i umiejetnosci,

— pisemnych sprawdzianéw i testéw osiggnie¢ szkolnych,

— ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczeh praktycznych,

— produktu projektu i jego prezentaciji,

— portfolia.

Obserwujgc czynnosci ucznia podczas wykonywania ¢wiczen i dokonujgc oceny jego pracy, nalezy zwréci¢ uwage na:

— umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjami zblizonych do rzeczywistych zadan zawodowych,

— umiejetnos$¢ pracy w zespole,

— korzystanie z ré6znych zrédet informacji (norm, katalogéw, dokumentacji technicznej — w tym w jezyku obcym i z wykorzystaniem technologii
informacyjnej).

Wskazane jest, aby uczniowie dokonywali takze samooceny wiasnej pracy i kolegéw w zespotu wg zaproponowanych przez nauczyciela arkuszy samooceny i

oceny oraz sprawdzianow postepow.
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Zadanie 1

Trzy kondensatory o pojemnosciach C1 potgczono szeregowo, a nastepnie potgczono réwnolegle z kondensatorem o pojemnosci C.. Uktad ten potgczono
szeregowo z kondensatorem Cs i C4. Oblicz pojemno$¢ powstatego w ten sposob uktadu dla C1=6 pF, C2= 2 yF, C3=3 pF i C4= 3 pF.

— e

Zadanie 2
Dwa jednakowe, punktowe tadunki o wartosci 7uC umieszczone sg w prozni w odlegto$ci 25 cm od siebie. Oblicz site, z jakg odpychajg sie.
Zadanie 3

Uklad o mieszanym potgczeniu rezystorow przytgczono do zrédia o napieciu U=12V. Oblicz wartos$¢ rezystanciji zastepczej obwodu, prgdoéw ptynacych w
poszczegdblnych gateziach oraz napie¢ na rezystorach jezeli R1=24Q, R2=12Q, R3=16Q,

Ry
R3

[

R
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EWALUACJA PRZEDMIOTU

Strategia przeprowadzanej ewaluacji bedzie polegata na tzw. twardej analizie danych, ktérymi sg oceny zdobywane przez uczniéow ze sprawdzianéw, kartkowek
i testow z poszczegdlinych dziatow programowych. Zebrane dane zostang poddane analizie ilosciowej i jakosciowej przy uzyciu narzedzia, ktérym jest statystyka
matematyczna. Przydatnym narzedziem w tej analizie moze by¢ na przykiad korzystanie z platformy testowej www.soractive.com lub podobnej, ktéra daje
mozliwo$¢ analizy, ktére z pytan testowych sprawiajg trudnos¢.

Uzyskane wyniki pozwolg na okreslenie, ktdére zagadnienia sprawiajg uczniom problemy, a dzieki temu bedzie mozna skorygowac liczbe godzin
dydaktycznych przypisanych do danego dziatu programowego. Spowoduje to podwyzszenie jakosci ksztatcenia i znaczgco wptynie na indywidualne wyniki
uczniéw z egzaminu zawodowedo.

Kluczowe umiejetnosci podlegajgce ewaluacji w ramach przedmiotu dotyczg:

stosowania podstawowych pojeé z zakresu elektrotechniki i elektroniki

postugiwania sie jednostkami oraz ich przeliczanie

formutowania podstawowych praw z obwodéw pragdu statego oraz przemiennego, pola magnetycznego oraz elektrycznego

stosowania praw dotyczgcych obwodow pradu statego, przemiennego, pola magnetycznego oraz elektrycznego

rozwigzywania zadan z zastosowaniem podstawowych praw dotyczgcych obwoddéw pradu statego, przemiennego, pola magnetycznego oraz
elektrycznego

arON =
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NAZWA PRZEDMIOTU

Techniki wytwarzania

Cele ogolne przedmiotu

Stosowanie zasad zwigzanych z rysunkiem technicznym

Wykonywanie rysunku technicznego z wykorzystaniem specjalistycznych programéw komputerowych
Nabywanie umiejetnosci czytania rysunku technicznego

Stosowanie materiatéw konstrukcyjnych, eksploatacyjnych i uszczelniajgcych.
Okreslanie i wykonywanie pomiarow wielkosci geometrycznych.

Stosowanie potgczen roztgcznych i nieroztgcznych.

Okreslanie i stosowanie czesci maszyn.

Poszerzanie wiadomosci z obrébki reczne;j.

Poszerzanie wiadomosci z obrébki maszynowe;.

0. Okreslanie i wykonywanie konserwacji maszyn i urzadzen.

SO NoOoaRWON=~

Cele operacyjne:

1) Wyjasni¢ pojecie rzutowania

2) Zastosowac zasady rzutowania aksonometrycznego

3) Zastosowac zasady dimetrii ukosne;j figur i bryt

4) Zastosowac zasady rzutowania prostokatnego

) Wykona¢ rzutowanie prostokatne odcinka, figur ptaskich, bryt

) Zastosowac kolejnos$¢ rysowania przedmiotu w rzutach prostokgtnych i w dimetrii ukos$nej

) Zastosowaé zasady wykonywania przekrojéw i kladow

) Wykonaé przekréj stopniowy, tamany, potprzekroj

) Zastosowaé zasady rozmieszczania elementéw wymiarowych

0) Zastosowac znaki wymiarowe

1) Wykona¢ wymiarowanie powtarzajgcych sie elementéw zarysu, stozkow, klindw, scie¢ krawedzi
2) Rozpoznawa¢ symbole stosowane na rysunkach technicznych

3) Zastosowaé zasady oznaczania tolerancji, pasowania, chropowatosci

Wykonac¢ rysunek prosty

Wykonac rysunek ztozeniowy

Wykona¢ rysunek z wykorzystaniem specjalistycznego programu komputerowego

dobierac i stosowac charakterystyki wykorzystywania materiatdw konstrukcyjnych, eksploatacyjnych i uszczelniajgcych,
dobra¢ narzedzia i przyrzady pomiarowe,

rozréznia¢ potgczenia roztgczne

5
6
7
8
9
1
1
1

1
14
15
16
17
18
19
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20) rozrézniaé potagczenia nieroztgczne,

21

rozréznia¢ rodzaje obrobki recznej,

23) rozroznial techniki obrébki cieplnej i cieplno-chemicznej,
24) opisywac i wykonywaé konserwacje urzgdzen i narzedzi.

)
)
22) rozrézniac rodzaje obrébki maszynowe;j,
)
)

MATERIAL NAUCZANIA - Techniki Wytwarzania

Dziat programowy Tematy jednostek Liczba Wymagania programowe Uwagi o
metodycznych godz. realizacji
Podstawowe Ponadpodstawowe Etap
Uczen potrafi: Uczen potrafi: realizacji
|. Podstawy 1. Wprowadzenie do 2 e rozrozni¢ linie rysunkowe e narysowaé obramowanie Stopien |
rysunku rysunku e rozrézni¢ arkusze rysunkowe rysunku
technicznego technicznego e okresli¢ zasady wykonywania . narysowac i wypetni¢ tabliczke
obramowan rysunku rysunkowg
e wymieni¢ elementy tabliczki rysunkowej
. stosowac linie rysunkowe
e  dobra¢ odpowiedni arkusz rysunkowy
Rzutowanie 4 e  zdefiniowa¢ pojecie rzutu e  zastosowac zasady rzutowania | Stopien |
e wymieni¢ zasady rzutowania aksonometrycznego i
aksonometrycznego i prostokatnego prostokatnego
e  okresli¢ kolejnos¢ rysowania przedmiotu | e wykonacé rzutowanie bryt
w rzutach prostokagtnych . wykonaé rzutowanie bryt
e  okresli¢ kolejnos¢ rysowania przedmiotu Scietych
w dimetrii ukosnej
e wykonac rzutowanie prostokatne
odcinka, figur ptaskich
Wymiarowanie 4 e  zdefiniowaé pojecie wymiaru e  zastosowac zasady Stopien |
rysunkowego wymiarowania
e rozroznic linie wymiarowe i pomocnicze | e zwymiarowacd rysunek
linie wymiarowe ztozeniowy
e  okresli¢ oznaczenia wymiaréw
e wymieni¢ zasady wymiarowania
e rozrozni¢ znaki wymiarowe
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zwymiarowac rysunek prosty

Dodatkowe rozrozni¢ oznaczenia zwigzane z zastosowac oznaczenia na Stopien |
oznaczenia na tolerancjg wymiarow rysunku technicznym
rysunkach rozroéznié oznaczenia zwigzane z
technicznych pasowaniem czes$ci maszyn
rozrézni¢ oznaczenia zwigzane z
tolerancja ksztattu i potozenia
rozrézni¢ oznaczenia zwigzane z
chropowatoscig powierzchni
rozrézni¢ oznaczenia zwigzane z
obrébka cieplng i powtok ochronnych
Il. Sporzadzanie 1.Sporzadzanie wymieni¢ zasady sporzgdzania szkicow stosowac zasady sporzgdzania | Stopien |
rysunkéw szkicow osi, watéw, osi, watdw, tozysk, przektadni, sprzegiet szkicow osi, watdw, tozysk,
technicznych tozysk, przektadni, i hamulcéw przekfadni,
sprzegiet i hamulcow wykonaé rysunek osi, watéw, tozysk
oraz przektadni
wykonac rysunek sprzegiet i hamulcow
2.Sporzadzanie wymieni¢ zasady sporzgdzania wykonacé rysunek ztozeniowy Stopien |
rysunkéw ztozonych rysunkéw ztozonych czesdci maszyn elementu, podzespotu i zespotu
czesci maszyn i stosowaé zasady sporzadzania uktadu automatyki
potgczen rysunkéw ztozonych czeséci maszyn przemystowej
wykonac rysunek czesci gietych, tozysk,
sprezyn, kota zebatego, czesci
gwintowych, potgczen
3.Komputerowe rozrézni¢ oprogramowanie do tworzenia wykonac rysunek techniczny Stopien |

wspomaganie
projektowania

rysunkéw technicznych

okresli¢ przydatnos$¢ programoéw
komputerowych do sporzadzania
rysunkow technicznych

obstugiwaé programy komputerowe
wspomagajgce sporzgdzanie rysunkéw
technicznych

wykonac rysunek techniczny z
wykorzystaniem programu
komputerowego

montazowy z wykorzystaniem
programéw CAD

wykonac rysunek techniczny
wykonawczy z wykorzystaniem
programéw CAD
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Kompetencje 1 e realizowac dziatania w wyznaczonym e udzieli¢ wskazdéwek w celu Stopien |
personalne i czasie prawidtowego wykonania
spoteczne przydzielonych zadan

Organizacja pracy
matych zespotéw
Razem 24

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA PRZEDMIOTU

Warunkiem osiggania zatozonych celdw ksztatcenia w zakresie przedmiotu jest opracowanie odpowiednich procedur a w tym:
e zaplanowanie lekcji (wskazanie celéw szczegdtowych jakie powinny zostac osiggniete)

wykorzystanie roznorodnych metod nauczania (w szczegolnosci takich, ktére aktywizujg ucznia do pracy)

dobdr srodkéw dydaktycznych do tresci i celéw nauczania

dobdr formy pracy z uczniami — okreslenie ilosci osdb w grupie, okreslenie indywidualizacji zajeé

systematyczne sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci uczniéw poprzez sprawdziany w formie tekstu wielokrotnego wyboru oraz testéw praktycznych i

innych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w zaleznosci od metody nauczania

stosowanie oceniania sumujgcego i ksztattujgcego

e przeprowadzenie ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celéw, metod pracy, srodkéw dydaktycznych, sposobu oceniania i informac;ji
zwrotnej od ucznia

METODY NAUCZANIA
Dla przedmiotu rysunek techniczny ktory nalezy do przedmiotow teoretycznych ale takze praktycznych zaleca sie stosowanie metod nauczania podajgcych
oraz praktycznych, takich jak:
o wyktad informacyjny
e pokaz z objasnieniem
o C¢wiczenia praktyczne
Zajecia mogg takze odbywac sie w grupach. Dominujgca metodg ksztatcenia powinny by¢ c¢wiczenia praktyczne ktére utatwig uczniom samodzielne
wykonywanie rysunku technicznego. W trakcie wykonywanych ¢wiczen nauczyciel powinien:
— motywowacé uczniéw do pracy,
— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci uczniéw,
— przygotowywac ¢wiczenia o réznym stopniu trudnosci i ztozonosci,
— zachecac¢ ucznidow do korzystania z r6znych zrédet informacji zawodowe;j,

SRODKI DYDAKTYCZNE

Zajecia powinny odbywaé sie w pracowni rysunku technicznego wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podigczone do sieci lokalnej z
dostepem do Internetu z urzgdzeniem wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym lub tablicg interaktywng lub monitorem interaktywnym;stanowiska
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komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wszystkie komputery podigczone sg do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, do urzadzen
wielofunkcyjnych; pakiet programéw biurowych, program do wspomagania projektowania i wykonywania rysunkow technicznych (ComputerAided Design)
pomoce dydaktyczne do ksztattowania wyobrazni przestrzennej oraz do wykonywania szkicédw odrecznych i rysunkéw technicznych; zestaw modeli,
symulatoréw, typowych czesci, mechanizmdéw maszyn i urzadzen, prostych bryt geometrycznych;wybrane normy dotyczgce rysunku technicznego, normy
techniczne i branzowe i katalogi fabryczne oraz poradniki stosowane w budowie i konstrukcji maszyn, dokumentacje techniczne maszyn, przyktadowe rysunki
wykonawcze;dokumentacje konstrukcyjne maszyn i urzgdzen precyzyjnych, stosowanej w automatyce przemystowe;j.

FORMY ORGANIZACYJNE

Zajecia powinny byé prowadzone z wykorzystaniem réznych form organizacyjnych: indywidualnie i zespotowo. Cwiczenia praktyczne w postaci wykonywania
rysunkow technicznych powinny by¢ wykonywane indywidualnie. Bardzo wazng kwestig w ksztatceniu zawodowym jest indywidualizacja pracy w kierunku
potrzeb i mozliwosci ucznia w zakresie metod, srodkéw oraz form ksztatcenia.

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

Metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia: testy wielokrotnego wyboru, testy zawierajgce zadania otwarte, odpowiedzi ustne, prezentacje uczniéw.
Sprawdzanie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie przez caty czas realizacji na podstawie kryteriéw przedstawionych na poczatku zaje¢. Sprawdzanie i
ocenianie osiggnie¢ uczniéw powinno dostarczy¢ informacji dotyczgcych zakresu i stopnia realizacji celow ksztatcenia dziatu programowego. Zaleca sie
systematyczne ocenianie postepow ucznia

Osiaggniecia ucznidw nalezy ocenia¢ na podstawie:

— wykonywanych ¢wiczen praktycznych,

— obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.

I

Zadanie 1
Narysuj bryte w rzucie prostokatnym
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Zadanie 2
Zwymiaruj rysunek

Zadanie 3
Uruchom program CAD i narysuj rysunek. Nastepnie zapisz rysunek w folderze wskazanym przez nauczyciela

100

Q@

25

30 \_L

EWALUACJA PRZEDMIOTU

Strategia przeprowadzanej ewaluacji bedzie polegata na tzw. twardej analizie danych, ktérymi sg oceny zdobywane przez uczniéw ze sprawdzianéw, kartkowek
i testow z poszczegdinych dziatow programowych. Zebrane dane zostang poddane analizie ilosciowej i jakosciowej przy uzyciu narzedzia, ktérym jest statystyka
matematyczna. Przydatnym narzedziem w tej analizie moze by¢ na przyktad korzystanie z platformy testowej www.soractive.com lub podobnej, ktéra daje
mozliwos¢ analizy, ktore z pytan testowych sprawiajg trudnosé.
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Uzyskane wyniki pozwolg na okreS$lenie, ktére zagadnienia sprawiajg uczniom problemy, a dzieki temu bedzie mozna skorygowac liczbe godzin
dydaktycznych przypisanych do danego dziatu programowego. Spowoduje to podwyzszenie jakosci ksztalcenia i znaczgco wptynie na indywidualne wyniki

uczniéw z egzaminu zawodowedo.

Kluczowe umiejetnosci podlegajgce ewaluacji w ramach przedmiotu dotyczg:
1. stosowania zasad rzutowania i wymiarowania

Nookr~wN

MATERIAL NAUCZANIA- Techniki wytwarzania

zasad tworzenia widokow w rzutach prostokatnych
tworzenia przekrojow na rysunkach konstrukcyjnych
zasad stosowania znakéw wymiarowych
tworzenia szkicow

tworzenia rysunkéw ztozonych
tworzenia rysunkéw z wykorzystaniem komputerowego wspomagania projektowania

i uszczelniajgce

zelaznych i niezelaznych

klasyfikowa¢ materiaty zelazne
i niezelazne

wymieniaé wiasciwosci oraz
zastosowanie zelaznych

i niezelaznych materiatow
konstrukcyjnych

okresla¢ rodzaj materiatu
zelaznego i niezelaznego do
wykonania elementéw maszyn,
urzadzen i narzedzi

rozrézniaé rodzaje i zrédta korozji
rozpoznaé objawy korozji

okresla¢ wtasciwosci oraz
zastosowanie zelaznych

i niezelaznych materiatow
konstrukcyjnych

dobra¢ zelazne i niezelazne
materiaty do wykonania
okreslonych elementéw maszyn,
urzadzenh i narzedzi

dobra¢ materiaty konstrukcyjne,
zgodnie z dokumentacjg
dobra¢ metody zabezpieczenia
przed korozjg

Wymagania programowe Uwgg| °
. Tematy jednostek Liczba realizaciji
Dziat programowy metodycznych godz
’ Podstawowe Ponadpodstawowe Etap
Uczen potrafi: Uczen potrafi: realizacji
I. Materiaty 1.Rodzaje i dobor 4 rozpoznac zelazne i niezelazne opisac wtasciwosci zelaznych Stopien I
konstrukcyjne, materiatow materiaty konstrukcyjne na i niezelaznych materiatow
eksploatacyjne konstrukcyjnych podstawie oznaczen konstrukcyjnych
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2.Tworzywa sztuczne rozpoznac tworzywa sztuczne oraz opisac wiasciwosci tworzyw Stopien Il
oraz materiaty materiaty eksploatacyjne sztucznych, materiatéw
eksploatacyjne i uszczelniajgce na podstawie eksploatacyjnych oraz
i uszczelniajgce oznaczen uszczelniajgcych
stosowane w budowie klasyfikowaé tworzywa sztuczne okres$la¢ wtasciwosci oraz
maszyn, urzadzen oraz materiaty eksploatacyjne zastosowanie tworzyw
i narzedzi. i uszczelniajgce sztucznych, materiatéw
wymienia¢ wiasciwosci oraz eksploatacyjnych
zastosowanie tworzyw sztucznych i uszczelniajgcych
oraz materiatéw eksploatacyjnych dobra¢ rodzaje tworzyw
i uszczelniajgcych sztucznych do wykonania
okreslac¢ rodzaj tworzyw okreslonych elementéw maszyn,
sztucznych do wykonania urzgdzenh i narzedzi
elementéw maszyn, urzgdzen
i narzedzi
okreslaé rodzaj materiatéw
eksploatacyjnych
i uszczelniajgcych do
zastosowania w maszynach
i urzgdzeniach
[ll. Pomiary 1. Narzedzia i przyrzady rozréznia¢ metody kontroli jakosci dobrac¢ przyrzady i narzedzia do Stopien Il
wielkoSci pomiarowe prac montazowych wykonywania pomiarow
geometrycznych dobra¢ metode kontroli jako$ci warsztatowych
w zaleznosci od rodzaju i zakresu przeprowadzaé pomiary
prac montazowych warsztatowe

rozrézniaé przyrzady do
wykonywania pomiaréw
warsztatowych

kontrolowac¢ parametry
zmontowanych zespotéw

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Gora




[SiPK/

IV. Potagczenia 1.Potaczenia roztgczne rozréznia¢ potgczenia dobra¢ narzedzia, urzgdzenia i Stopien Il
mechaniczne i nieroztgczne. mechaniczne materiaty do wykonania potgczen
dobraé narzedzia, uchwyty i sprzet planowa¢ kolejnosé
do wykonania pofgczen czesci wykonywanych operacji podczas
maszyn montazu potgczen czesci maszyn
rozréznia¢ metody kontroli jakosci kontrolowaé¢ parametry
prac montazowych zmontowanych zespotéw
dobra¢ metode kontroli jako$ci
w zalezno$ci od rodzaju i zakresu
prac montazowych
V. Wytwarzanie 1. Techniki i metody rozréznia¢ techniki i rodzaje: opisywac techniki i metody Stopien I
czesci maszyn wytwarzania czesci spajania, odlewania, obrébki wytwarzania czesci maszyn
maszyn. plastycznej, cieplnej oraz cieplno i urzadzen
chemicznej materiatow dobra¢ materiat do wykonania
rozréznia¢ rodzaje obrdbki recznej elementéw maszyn, urzadzen
rozrézniaé rodzaje obrdbki i narzedzi
maszynowej
2. Obrobka reczna okresla¢ rodzaj materiatu do wykonaé operacije obrobki Stopien Il

elementéw maszyn
i urzgdzen.

wykonania poszczegoélnych
elementoéw maszyn, urzgdzen

i narzedzi

rozrézniaé narzedzia, przyrzady

i urzgdzenia do wykonywania prac
z zakresu obrébki recznej

okresla¢ sposob przeznaczenia
narzedzii przyrzadéw pomiarowych
stosowanych podczas
wykonywania prac z zakresu
obrébki reczne;j

okresla¢ zastosowanie materiatow
konstrukcyjnych i eksploatacyjnych
wykorzystywanych podczas
obstugi oraz montazu maszyn

i urzgdzen

okresla¢ sposodb przeprowadzenia
kontroli jakosci wykonanej obrébki
recznej

reczne;j

oraz maszynowej

wykonaé pomiary warsztatowe
réznymi narzedziami
pomiarowymi

dobra¢ narzedzia i przyrzady
pomiarowe do wykonania
okreslonych pomiaréw
warsztatowych

dobraé¢ narzedzia, uchwyty

i sprzet do wykonania prac

z zakresu obrobki recznej
planowac kolejnosé
wykonywanych operacji podczas
wykonywania prac z zakresu
obrébki recznej

dobra¢ materiaty do wykonania
okreslonych elementéw maszyn,
urzadzenh i narzedzi
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dobra¢ narzedzia, przyrzady

i urzadzenia do przeprowadzenia
kontroli jakosci wykonanej
obrobki recznej

3. Obrébka mechaniczna 4 rozréznia¢ rodzaje obrobki wykonacé proste operacje Stopien Il
elementéw maszyn maszynowej maszynowej obrobki widrowej
i urzagdzen. rozrézniaé przyrzady do dobraé przyrzady i narzedzia do
wykonywania pomiaréw wykonywania pomiarow
warsztatowych warsztatowych
przeprowadzi¢ pomiary
warsztatowe
VI. Obstuga 1. Konserwacja maszyn 4 okresla¢ na podstawie instrukgciji dokumentowac¢wykonanie obstugi | Stopien lI
maszyn i urzgdzen | i urzagdzen obstugi codziennej oraz instrukcji codziennej oraz konserwacji
konserwacji zakres obstugi maszyn i urzgdzen
codziennej oraz konserwacji
maszyn i urzgdzen
okreslac¢ sposob wykonania
obstugi codziennej oraz
konserwacji maszyn i urzgdzen
przygotowac narzedzia, przyrzady,
urzadzenia i materiaty do
wykonania obstugi codziennej oraz
konserwacji maszyn i urzgdzen
wykonaé obstuge codzienng oraz
konserwacje maszyn i urzgdzen
VI. Kompetencije 1.0rganizacja 1 okresla¢ zasady komunikac;ji wyrazac okreslone emocje Stopien Il
personalne i monitorowanie pracy interpersonalnej w pracy zespotu i komunikaty, wykorzystujgc
zespotowej wymieniaé aktywne metody komunikacje niewerbalng w
stuchania wptywajgce na jako$¢ pracy zespotu
pracy zespotu prezentowac wiasne stanowisko
stosowac rézne rodzaje stosujgc rézne srodki
komunikatéw przy wykonywaniu komunikacji niewerbalnej przy
zadan zawodowych wykonywaniu zadan
zawodowych
Razem: 28
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Propozycje metod nauczania

Nalezy stosowac¢ aktywizujgce metody nauczania — uczenia sie, ze szczegdlnym uwzglednieniem metody éwiczen, analizy przypadkow, ,burzy
mdbzgow”, metody przewodniego tekstu, wykonywania obliczen, opracowywania algorytméw, metody projektdow oraz czytania rysunkéw.
Zaleca sie, by prowadzenie zaje¢ w formie wyktadu ograniczy¢ do minimum. Do opracowywania algorytméw dziatan, podsumowania ¢wiczen i prezentaciji
wynikéw mozna zastosowac metode dyskusji. Metody te zawierajg opisy czynno$ci niezbedne do wykonania zadania, a uczniowie mogg pracowac¢ samodzielnie

i w grupach.

Propozycje srodkow dydaktycznych do przedmiotu

Zajecia edukacyjne powinny byé prowadzone w pracowni technologii napraw maszyn i urzgdzen wyposazonej w: modele maszyn i urzadzen, narzedzia
i przyrzady stosowane przy wykonywaniu obrébki recznej oraz maszynowej, przyrzgdy pomiarowe do pomiarow warsztatowych. Wskazane jest wykorzystywanie
prezentacji multimedialnych, zdje¢, flmoéw instruktazowych, symulatorow 3D maszyn i urzadzen wykorzystywanych do obréobki maszynowe;j.

Zaleca sie by pracownia byta wyposazona w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, z drukarkg
i ze skanerem oraz projektorem multimedialnym wyposazona w oprogramowanie do komputerowego wspomagania wytwarzania CAM, stanowiska
komputerowe (jedno dla jednego ucznia). Wszystkie komputery podtaczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, wyposazone w oprogramowanie
wspomagajgce projektowanie CAM.Pracownia, w ktérej prowadzone bedg zajecia z technologii napraw maszyn i urzadzenh powinna by¢ réwniez wyposazona
w: Polskie Normy i Normy Miedzynarodowe, tablice fizycznych, dokumentacje techniczno — ruchowg maszyn i urzgdzen, dokumentacje technologiczng maszyn
i urzadzen. Pracownia powinna byé zasilana napieciem 230/400 V prgdu przemiennego, zabezpieczona ochrong przeciwporazeniowa, wyposazona w
wylgczniki awaryjne i wytgcznik awaryjny centralny orazw pojemniki do selektywnej zbiérki odpadoéw, w sprzet do utrzymania czystosci, sprzet ppoz. w ilosci
wynikajgcej z obowigzujgcych przepisdéw, w apteczke zaopatrzong w srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcjg o zasadach udzielania

pierwszej pomocy.

Obudowa dydaktyczna

Zajecia powinny by¢ prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. W czasie odbywania zaje¢ wskazane jest stosowanie metod aktywizujgcych, jak:

metoda projektow, rozmowa dydaktyczna, analiza przypadkoéw, ,burza mézgéw”, mapy mentalne, gry dydaktyczne. Zaleca sig, by prowadzenie zaje¢ formie
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wykfadu ograniczy¢ do minimum. Do opracowywania algorytméw dziatan, podsumowania ¢wiczen prezentacji wynikéw mozna zastosowaé metode dyskusji.
Metody te zawierajg opisy czynnosci niezbedne do wykonania zadania, a uczniowie mogg pracowa¢ samodzielnie i w grupach.

Tredci programowe powinny byc¢ realizowane w réznych formach organizacyjnych. Zajecia teoretyczne nalezy uzupetnia¢ éwiczeniami wykonywanymi w grupach
lub indywidualnie. Praca w grupie pozwoli na ksztattowaniu umiejetnosci komunikowania sie, dyskusji, podejmowania decyzji oraz prezentacji wynikéw. Zaleca
sie wykorzystywanie filméw dydaktycznych oraz prezentacji multimedialnych, ktérych stosowanie podczas lekcji rozwija zainteresowanie przedmiotem, a takze
stuzy przyswajaniu nowych informacji przez uczniéw. Zajecia nalezy realizowa¢ w pracowni projektowania w grupie 12-15 oso6b, gdzie uczniowie wykonujg
¢wiczenia w zespotach 3-5 osobowych lub indywidualnie na wydzielonych stanowiskach pracy. Formy indywidualizacji pracy z uczniem powinny uwzgledniac:
dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb i mozliwosci ucznia. Nauczyciel powinien: udziela¢ wskazéwek, jak sie uczyé i pomagac
w trakcie uczenia sie, stosowa¢ materiaty edukacyjne odwotujgce sie do wielu zmystéw oraz praktyki gospodarczej, zacheca¢ ucznidéw do pracy i wysitku i

pozytywnie motywowac, w ocenie uwzgledniaé rowniez zaangazowanie ucznidéw podczas wykonywania zadania.

Warunki realizacji

Pracownia powinna by¢ wyposazona w stanowiska do pracy indywidualnej i grupowej uczniéw, stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu (jedno
stanowisko na 2 uczniéw). Stanowisko nauczycielskie wyposazone w komputer z dostepem do Internetu, drukarke. Dla prawidtowej realizacji programu
nauczania konieczne jest rowniez posiadanie wyposazonej w srodki dydaktyczne pracowni oraz podrecznej biblioteki zaopatrzonej w literature przedmiotowg
zestawy norm, dokumentacje techniczna katalogi i czasopisma techniczne. Pracownia powinna by¢ zasilana napieciem 230/400 V pradu przemiennego,
zabezpieczona ochrong przeciwporazeniowg, wyposazona w wyigczniki awaryjne i wytgcznik awaryjny centralny orazw pojemniki do selektywnej zbiorki
odpaddéw, w sprzet do utrzymania czystosci, sprzet ppoz. w ilosci wynikajgcej z obowigzujgcych przepiséw, w apteczke zaopatrzong w srodki niezbedne do
udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcjg o zasadach udzielania pierwszej pomocy.

Propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania wymagan programowych

Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznidw nalezy przeprowadzac systematycznie przez caty okres realizacji programu nauczania przedmiotu, na
podstawie wymagan przedstawionych w programie nauczanie i przedstawionych uczniom na poczatku zajeé.Osiggniecia ucznidw nalezy ocenia¢ w zakresie

zaplanowanych celéw ksztatcenia na podstawie:
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— odpowiedzi ustnych,

— sprawdziandw pisemnych,

— ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia,

— wykonywanych ¢wiczen,

— wykonywanego projektu,

— prezentacji projektu.
W ocenie dokonywanej w formie ustnej nalezy uwzglednia¢ nastepujgce kryteria: wiedze merytoryczng,jakos¢ wypowiedzi, poprawnos$¢ wnioskowania.
Umiejetnosci praktyczne nalezy sprawdzaé na podstawie obserwacji czynnosci wykonywanych przez ucznia w trakcie realizacji ¢wiczen, uwzgledniajgc

nastepujgce kryteria: zawarto$¢ merytoryczng éwiczen, ich poprawnos¢, formy przedstawienia.

Zajecia nalezy prowadzac¢ z naciskiem na:
— wykorzystywanie réznych zrédet informacii,
— prace w zespole,
— poprawno$¢é merytoryczng wykonywanych ¢wiczen i projektow.
Po zakonczeniu realizacji programu przedmiotu proponuje sie zastosowac test pisemny z zadaniami otwartymi i zamknietymi. W ocenie koncowej nalezy

uwzgledni¢ poziom wykonania ¢wiczenh, wyniki testu oraz ocene za wykonanie i prezentacje projektu.

Sposoby ewaluacji przedmiotu

Jakos¢ procesu nauczania i uzyskiwane efekty zalezg w duzym stopniu od programu nauczania przedmiotu:

— jego koncepciji,

— doboru stosowanych metod i technik nauczania,

— uzywanych srodkéw dydaktycznych w odniesieniu do zatozonych celéw i tresci ksztatcenia — materiatu nauczania.
Realizacja programu nauczania w ramach przedmiotu Jezyk obcy zawodowy powinna zapewnic osiggniecie zatozonych efektow z podstawy programowej. Na
tym etapie ewaluacji programu nauczania przedmiotu Jezyk obcy zawodowy mogg by¢ wykorzystywane:

— arkusze obserwac;ji zaje¢ (lekcji kolezenskich, nadzoru pedagogicznego),
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— notatki witasne nauczyciela,

— notatki z rozméw z pracodawcami, rodzicami,

— zestawienia biezgcych osiggnie¢ uczniow,

— karty/arkusze samooceny uczniow,

— wyniki z éwiczeh w rozwigzywaniu testow egzaminacyjnych z wykorzystaniem technik komputerowych,

— obserwacje (kompletne, wybidrcze - nastawione na poszczegdlne elementy, np. ksztatcenie najwazniejszych umiejetnosci, ksztattowanie postaw,

indywidualizacja, warunki i sposdb realizacji).

Oceniajgc program nauczania w ramach przedmiotu Jezyk obcy zawodowy nalezy przeanalizowac¢ osiggniecie zatozonych celow, jakie program stawia i w
takim rozumieniu, jakie zostaty przyjete. Zadaniem ewaluacji programu jest: miedzy innymi ulepszenie jego struktury, dodanie lub usuniecie pewnych technik
pracy i wskazanie:

a) mocnych stron pracy ucznia (opanowanych umiejetnosci),

b) stabych stron pracy ucznia (nieopanowanych umiejetnosci),
C) sposobdw poprawy pracy przez ucznia,
)

d) jak uczeh dalej ma pracowac, aby przyswoi¢ nieopanowane wiadomosci i umiejetnosci.

W efekcie koncowym ewaluacji programu nauczania do przedmiotu Jezyk obcy zawodowy, nalezy ustalié:
— ktore czynniki sprzyjaja realizacji programu?

— ktore czynniki nie sprzyjajg realizacji programu?

jakie sg ewentualne uboczne skutki (pozgdane i niepozgdane) realizacji programu?

jakie czynnosci nalezy wykona¢ dla optymalizacji i modernizacji programu?
Ewaluacja przedmiotu ma na celu okres$lenie jakosci i skutecznosci procesu nauczania a w szczegoélnosci stopnia realizacji celéw szczegotowych.

Powinna ona swym zakresem obejmowac:

— osigganie szczegotowych efektéw ksztatcenia,
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— dobdr oraz zastosowanie form, metod i strategii dydaktycznych,
— wykorzystanie bazy dydaktyczne;.

Proponuje sie dokonywac¢ ewaluacji procesu nauczania — uczenia sie przedmiotu przez ocenianie poziom kompetencji uczniéw realizujgcych okreslony
program ze zwroceniem uwagi na szczegotowe cele ksztalcenia. Jednym z elementéw zapewniajgcych ewaluacje jest stosowanie
oceniania ksztattujgcego polegajgcego na otrzymywaniu (zaréwno przez nauczyciela, jak i wucznia) informacji zwrotnych o postepach w
nauce.Ocenianie ksztaltujgce pozwala nauczycielowi sprawniej i madrzej modyfikowa¢ dalsze nauczanie ,pod ucznia”.

Ewaluacje przez ocenianie poziom kompetencji uczniéw realizujgcych okreslony program przedmiotu proponuje sie przeprowadzi¢ metodg analizy
SWOT. Powinna obejmowaé wszystkich uczestnikéw procesu ksztatcenia: uczniéw, nauczycieli, instruktorow praktycznej nauki zawodu. Zastosowanie tej
metody pozwoli na okreslenie pozytywdw (mocne strony i szanse) oraz negatywoéw (stabe strony i zagrozenia) programu przedmiotu.

Ewaluacje w fazie podsumowujgcej proponuje sie przeprowadzi¢ w modelu triangulacyjnym. Cechg charakterystyczng tego modelu jest fakt, iz ocenia
sie program z punktu widzenia kilku grup, np. z perspektywy ucznia, rodzica i nauczyciela. Gtéwne dziatania ewaluatora to obserwacja, wykorzystanie wywiadu,
ankiety, kwestionariusza. Pozyskanie danych od réznych oséb i z réznych perspektyw na temat jednego elementu pozwala na uzyskanie wielowymiarowego

i obiektywnego opisu zjawiska.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniéw powinny uwzgledniac:
— dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
— dostosowanie warunkoéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Wskazane jest przeprowadzenie szczegotowej diagnozy potrzeb rozwoju ucznia w kontekscie specyfiki przedmiotu nauczania (diagnoza posiadanych
kompetencji i potrzeb rozwoju ucznia powinna by¢ wykonana przez zespdt nauczycieli i wychowawcéw z udziatem pedagoga, psychologa, doradcy
zawodowego, rodzicow) oraz ustalenie sposobu pracy z uczniem. Duzg uwage nalezy zwrdci¢ na uczniéw posiadajgcych trudnosci z uczeniem sie. Niemniej
wazni sg uczniowie uzdolnieni i szczegdlnie zainteresowani zawodem, przedmiotem nauczania.

Kazdy uczen posiadajgcy szczegodlne potrzeby i mozliwosci powinien mie¢ okreslone wiasciwe dla siebie tempo i zakres pracy w obszarze przedmiotu
nauczania z zachowaniem realizacji podstawy programowe;.

Nauczyciel powinien:
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— zainteresowac ucznia przedmiotem nauczania i ksztatceniem w zawodzie,

— motywowacé ucznia do systematycznego uczenia sie,

— dostosowywac stopienh trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci ucznia,

— uwzglednia¢ zainteresowania ucznia,

— zachecac ucznia do korzystania z réznych zrodet informacji,

— udziela¢ wskazowek, jak wykonac trudne elementy zadan oraz wspomagac w trakcie ich wykonywania,

— ustala¢ realne cele dydaktyczne zaje¢ umozliwiajgce osiggniecie przez ucznidéw zaktadanych efektéw ksztatcenia,
— na biezagco monitorowac i ocenia¢ postepy uczniow,

— ksztattowac poczucie odpowiedzialnosci za powierzone materiaty i Srodki dydaktyczne.

NAZWA PRZEDMIOTU
Urzadzenia automatyki przemystowej

Cele ogdlne przedmiotu

1. Opisuje ukfady sterowania stosowane w uktadach automatyki

2. Nabywanie umiejetnosci rozrézniania elementdw i urzgdzen automatyki na podstawie wygladu i oznaczen
3. Okreslanie funkcji i zastosowania elementéw i urzgdzen automatyki przemystowej

Cele operacyjne:

Rozpoznawa¢ czesci urzadzen, uktadéw automatyki

Rozpoznawac struktury uktadow sterowania

Rysowa¢ schemat blokowy uktadu sterowania

Wymienia¢ sygnaty oraz urzadzenia stosowane w uktadach sterowania
Wymieniac¢ regulatory stosowane w uktadach automatyki

Wyjasni¢ budowe i zasade dziatania regulatoréow

Opisywac parametry regulatorow

Dobiera¢ regulatory do uktadow automatyki

Klasyfikowac¢ zawory, sitowniki i silniki

O©OoONOGAhWN-=-
—_——m e T ——
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10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

~— N N e N S S

MATERIAL NAUCZANIA Urzadzenia automatyki przemystowej

Wyjasni¢ budowe i zasade dziatania zawordw, sitownikéw i silnikow
Rysowaé symbole zawordw, sitownikow i silnikow
Okresla¢ parametry pracy zawordw, sitownikow i silnikéw
Dobiera¢ zawory, sitowniki i silniki do uktadéw automatyki
Klasyfikowac¢ sensory
Wyjasni¢ budowe i zasade dziatania sensorow
Rysowa¢ symbole sensorow
Okresla¢ podstawowe parametry pracy sensorow
Dobiera¢ sensory do uktadéw automatyki
Klasyfikowa¢ manipulatory i roboty
Wyjasni¢ budowe i zasade dziatania manipulatoréw i robotéw
Okresla¢ podstawowe parametry manipulatoréw i robotéw

automatyki. Klasyfikacja

elementow i urzadzen
automatyki. Elementy
uktadu regulacji
automatycznej

podac¢ klasyfikacje elementow i
urzadzen automatyki

podaé podstawowe elementy
uktadu regulacji automatyczne;j
scharakteryzowac elementy uktadu
regulacji automatycznej

rozrézni¢ elementy i urzadzenia
automatyki

rozrézni¢ elementy uktadu regulaciji
automatycznej

e podac zastosowanie elementow
uktadu regulacji automatycznej

Dziat programowy | Tematy jednostek Liczba Wymagania programowe Uwagi o
metodycznych godz. realizacji
Podstawowe Ponadpodstawowe Etap
Uczen potrafi: Uczen potrafi: realizacji
|. Podstawy 1. Pojecie elementu, 6 e zdefiniowa¢ pojecie urzadzenia i e narysowa¢ schemat blokowy Stopien |
automatyki urzadzenia i uktadu uktadu automatyki uktadu regulacji automatycznej
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2. Podstawowe elementy zdefiniowaé pojecie transmitancji, e podac zastosowanie Stopien |
automatyku wspétczynnika wzmocnienia, podstawowych cztionéw uktadéw
punktu pracy automatyki
podac podstawowe cztony uktadéw | e oblicza¢ transmitancje,
automatyki wspotczynnik wzmochienia
narysowac charakterystyki e okresli¢ punkt pracy
podstawowych cztionéw uktadéw
automatyki
Il. Urzgdzenia 1. Pomiary w uktadach poda¢ klasyfikacje urzadzen e narysowa¢ schemat blokowy Stopien |
pomiarowe w automatyki pomiarowych urzadzenia pomiarowego
uktadach wymieni¢ elementy urzgdzenia e oblicza¢ btedy pomiarowe
automatycznej pomiarowego
regulacji podaé wiasciwosci urzadzen
pomiarowych
scharakteryzowac wtasciwosci
urzadzen pomiarowych
podac klasyfikacje btedow
pomiarowych
dobrac przyrzady pomiarowe do
pomiaru wielkosci w uktadach
automatyki
2. Przyrzady do pomiaru podaé klasyfikacje przyrzadéw do o dobra¢ przyrzady do pomiaru Stopien |

wielkosci mechanicznych

pomiaréw wielkosci
mechanicznych

omowi¢ budowe i zasade dziatania
analogowych czujnikéw potozenia
oraz przesuniec liniowych i
katowych

omoéwi¢ budowe i zasade dziatania
cyfrowych urzadzen do pomiaru
przesuniec liniowych i katowych
omowi¢ budowe i zasade dziatania
przyrzgdéw do pomiaru sit i
odksztatcen oraz parametréw
ruchu

podac symbole przyrzagdéw do
pomiaru wielkosci mechanicznych

wielkosci mechanicznych na
podstawie symboli, oznaczen
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rozrézni¢ przyrzady do pomiaru
wielkosci mechanicznych na
podstawie symboli, oznaczen

3.Przyrzady do pomiaru 5 poda¢ klasyfikacje przyrzadéw do okreslaé podstawowe parametry | Stopien |
przeptywu pomiaru przeptywu pracy przyrzadéw do pomiaru

omoéwi¢ budowe i zasade dziatania przeptywu

przyrzadéw do pomiaru przeptywu dobra¢ przyrzady do pomiaru

podaé symbole i oznaczenia przeptywu

przyrzadéw do pomiaru przeptywu

rozrézni¢ przyrzgdy do pomiaru

przeptywu na podstawie symboli i

oznaczen
4.Przyrzgdy do pomiaru 5 podac¢ klasyfikacje przyrzadéw do okresla¢ podstawowe parametry | Stopien |
ci$nienia pomiaru cisnienia pracy przyrzadéw do pomiaru

omowi¢ budowe i zasade dziatania ci$nienia

przyrzadéw do pomiaru ci$nienia dobra¢ przyrzady do pomiaru

podac symbole i oznaczenia przeptywu

przyrzgdéw do pomiaru cisnienia

rozrézni¢ przyrzady do pomiaru

cisnienia na podstawie symboli i

oznaczenh
5. Przyrzady do pomiaru 10 podac klasyfikacje przyrzadéw do okres$la¢ podstawowe parametry | Stopien Il
poziomu pomiaru poziomu pracy przyrzadéw do pomiaru

omoéwi¢ budowe i zasade dziatania poziomu

przyrzadéw do pomiaru poziomu dobra¢ przyrzady do pomiaru

podac symbole i oznaczenia poziomu

przyrzadéw do pomiaru poziom

rozrézni¢ przyrzagdy do pomiaru

poziomu na podstawie symboli i

oznaczen
6. Przyrzady do pomiaru 10 podac¢ klasyfikacje przyrzadéw do okresla¢ podstawowe parametry | Stopien Il

temperatury

pomiaru temperatury

omowi¢ budowe i zasade dziatania
przyrzgdéw do pomiaru
temperatury

pracy przyrzadéw do pomiaru
temperatury
dobra¢ przyrzady do pomiaru
temperatury

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Gora




[SiPK/

podaé symbole i oznaczenia
przyrzadéw do pomiaru
temperatury

rozrézni¢ przyrzady do pomiaru
temperatury na podstawie symboli i
oznaczen

Ill. Sensoryka 1. Sensory. Sensory 10 | e klasyfikowaé sensory  dobiera¢ sensory do uktadow Stopien |l
analogowe. Sensory e wyjasni¢ budowe i zasade automatyki
binarne.Sensory cyfrowe. dziatania sensoréw analogowych, e oblicza¢ podstawowe parametry
binarnych i cyfrowych pracy sensorow
e okresli¢ podstawowe parametry
sensoréw analogowych, cyfrowych
i binarnych
e narysowac¢ symbole sensoréw
e rozréznia¢ sensory na podstawie
symboli i oznaczen
2.Zasady dziatania, budowa 10 | e wyjasni¢ budowe i zasade e dobiera¢ sensory do uktadéw Stopien Il
i zastosowanie sensorow. dziatania sensorow automatyki
Analogowe i binarne e okresli¢ podstawowe parametry e oblicza¢ podstawowe parametry
sensory potozenia o pracy sensoréw pracy sensoréw
dziataniu . * narysowaé symbole sensoréw
rezystancyjnym,indukcyjnym rozrézniaé sensory na podstawie
i pojemnosciowym. Sensory symboli i oznaczen
potencjometryczne. Sensory
indukcyjne. Sensory
pojemnosciowe. Optyczne
sensory potozenia.
Ultradzwiekowe sensory
potgczenia. Cyfrowe
sensory potgczenia.
Sensory predkosci.
Sensory przyspieszenia.
Sensory temperatury
IV. Regulatory 1. Wiasnosci statyczne i 14 | o poda¢ elementy obiektéw regulacji | e narysowaé charakterystyki Stopien II

dynamiczne obiektow
regulaciji

narysowac schemat blokowy
uktadow regulacji

statyczne i dynamiczne czionéw
regulacji
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podac definicje charakterystyki
statycznej i dynamicznej obiektu
regulaciji

narysowac charakterystyki
obiektow statycznych i
astatycznych

1. Podstawowe wiadomosci 10 klasyfikowac regulatory dobrac¢ regulator do okreslonych | Stopien lll

o regulatorach. Rodzaje narysowa¢ schemat blokowy warunkow

regulatorow. Regulator uktadu regulacji dobraé warto$¢ nastawy

proporcjonalny (typu P). narysowaé schematy blokowe regulatorow

Regulator catkowy (typu 1) regulatoréw

Regulator proporcjonalno- narysowac charakterystyki

catkowy (typu PI). Regulator dynamiczne regulatoréw

proporcjonalno-catkowo- wyjasnié¢ budowe i zasade

rézniczkowy (typu PID). dziatania regulatoréw

Nastawy regulatoréw. poda¢ podstawowe parametry

Re.guIaFory bezposredniego regulatorow

d_z’la_ianlla: tempe_rat_ur_y, podac¢ nastawy regulatorow

ci$nienia, strumienia i

poziomu. Elektroniczne

regulatory o dziataniu

ciggtym. Regulatory

hydrauliczne i

pneumatyczne. Regulatory

dwustawne i trojstawne.
V. Elementy 1. Sitowniki. Klasyfikacja, 12 podac klasyfikacje sitownikow oblicza¢ podstawowe parametry | Stopien lll
wykonawcze i symbole, budowa i zasada pneumatycznych, hydraulicznych i sitownikéw pneumatycznych,
nastawcze w dziatania. Podstawowe elektrycznych hydraulicznych i elektrycznych
uktadach parametry sitownikow zdefiniowaé podstawowe dobieraé sitowniki do uktadéw
automatyki pneumatycznych i parametry sitownikéw pneumatycznych, hydraulicznych

hydraulicznych. Parametry
pracy sitownikow
pneumatycznych i
hydraulicznych., Dobor
sitownikéw do uktadow
automatyki

pneumatycznych, hydraulicznych i
elektrycznych

narysowa¢ symbole i oznaczenia
sitownikéw pneumatycznych,
hydraulicznych i elektrycznych
wyjasni¢ budowe i zasade
dziatania sitownikéw
pneumatycznych, hydraulicznych i
elektrycznych
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rozrézniaé¢ sitowniki pneumatyczne,

hydrauliczne i elektryczne na
podstawie symboli i oznaczen

2. Silniki. Podstawowe 10 podac klasyfikacje silnikéw oblicza¢ podstawowe parametry | Stopien lll
parametry i rodzaje podac podstawowe parametry silnikow
stosowanych silnikow dobiera¢ silniki do uktadéw
serwomotorow. Silniki narysowac¢ symbole i oznaczenia automatyki
elektryczne pradu statego. silnikéw
Serwomotory pradu wyjaséni¢ budowe i zasade
przemiennego. Silniki dziatania silnikéw
skokowe Silniki hydrauliczne rozrozniac silniki na podstawie
symboli i oznaczen
3. Elementy nastawcze w 10 podac klasyfikacje zaworow oblicza¢ podstawowe parametry | Stopien lll
uktadach automatyki. poda¢ podstawowe parametry Zaworow
Zawory nastawcze. Zawory Zaworow dobra¢ zawory do uktadow
pneumatyczne i narysowac symbole i oznaczenia automatyki
hydrauliczne. Zaworow
Charakterystyki zaworow. wyjasni¢ budowe i zasade
Dobdr charakterystyki dziatania zaworéw
zaworu do charakterystyki rozrozni¢ zawory na podstawie
statycznej obiektu regulaciji. symboli i oznaczen
Przepustnice i inne rodzaje
elementéw nastawczych
VI. Uktady 1.Zasilanie urzadzen 5 rozréznia¢ uktady zasilajgce dobiera¢ uktady zasilajgce do Stopien lll
zasilajace pneumatycznych. Zasilanie wyjasni¢ budowe i zasade uktadow automatyki
urzadzen hydraulicznych. dziatania uktadéw zasilajgcych oblicza¢ podstawowe parametry
Zasilanie urzgdzen okresla¢ podstawowe parametry pracy ukladow zasilajgcych
elektrycznych pracy ukladow zasilajacych
VIIl. Maszyny Rodzaje maszyn 15 klasyfikowaé¢ maszyny dobraé maszyny manipulacyjne i | Stopien IlI

manipulacyjne.

Roboty

manipulacyjnych
Serwooperatory.
Teleoperatory. Manipulatory
i modutowe systemy
manipulacyjne.Roboty
przemystowe. Uktady
napedowe maszyn
manipulacyjnych. Chwytaki i

manipulacyjne

wyjasni¢ budowe i zasade
dziatania maszyn manipulacyjnych
wyjasni¢ budowe i zasade
dziatania chwytakéw
scharakteryzowac¢ kinematyke
mechanizmoéw maszyn
manipulacyjnych

chwytaki
oblicza¢ parametry pracy
maszyn manipulacyjnych
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narzedzia maszyn
manipulacyjnych.
Kinematyka mechanizméw
maszyn manipulacyjnych.
Sterowanie robotami

okresli¢ sposob sterowania
robotami przemystowymi
rozrézni¢ maszyny manipulacyjne

przemystowymi
Kompetencije 2 e  monitorowac proces Stopien llI
personalne i wykonywania zadan
spoteczne e analizowac¢ wtasne kompetencje
Organizacja pracy
matych zespotéw
Razem 150

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA PRZEDMIOTU
Warunkiem osiggania zatozonych celow ksztatcenia w zakresie przedmiotu — Podstawy automatyki jest opracowanie odpowiednich procedur, a w tym:
zaplanowanie lekcji (wskazanie celdw szczegdtowych jakie powinny zostaé osiggniete)
wykorzystanie roznorodnych metod nauczania (w szczegdlnoosci takich, ktére aktywizujg ucznia do pracy)

dobdr srodkow dydaktycznych do tresci i celéw nauczania
dobdr formy pracy z uczniami — okreslenie ilosci oséb w grupie, okreslenie indywidualizacji zajeé

systematyczne sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci uczniéw poprzez sprawdziany w formie tekstu wielokrotnego wyboru oraz testéw praktycznych i
innych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w zaleznosci od metody nauczania
stosowanie oceniania sumujgcego i ksztattujgcego
przeprowadzenie ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celdw, metod pracy, srodkéw dydaktycznych, sposobu oceniania i informacji

zwrotnej od ucznia

METODY NAUCZANIA
Dla przedmiotu Podstawy automatyki ktéry nalezy do przedmiotow teoretycznych zaleca sie stosowanie metod nauczania podajgcych, eksponujgcych i
problemowych takich jak:

wykfad informacyjny
pokaz z objasnieniem
wyktad problemowy
dyskusja dydaktyczna
burza mézgoéw
¢wiczenia praktyczne
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Zajecia mogg takze odbywac sie w grupach. Dominujgca metoda ksztatcenia powinny byé takze ¢wiczenia praktyczne ktére utatwig uczniom samodzielne
zbieranie i analizowanie informacji, oraz metoda przypadku polegajgca na analizowaniu przypadku opisujgcego problem. W trakcie realizacji zaje¢ nauczyciel
powinien:

— motywowac uczniéw do pracy,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczeh do mozliwosci uczniéw,

— uwzgledniaé zainteresowania uczniéw,

— przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci i ztozono$ci,

— zachecac uczniéw do korzystania z réoznych zrédet informacji zawodowe;j,

— nauczyciel powinien stosowac¢ metody aktywizujgce.

— nauczyciel powinien stosowac¢ nowoczesne srodki ksztatcenia np. tablice multimedialne.

SRODKI DYDAKTYCZNE

W pracowni, w ktérej prowadzone bedg zajecia powinny sie znajdowac:katalogi elementdéw i podzespotow pneumatycznych, uktady demonstracyjne,, plansze
pogladowe, filmy dydaktyczne i prezentacje multimedialne zwigzane z tre$ciami ksztatcenia, czasopisma branzowe, katalogi, normy ISO i PN, modele i plansze
typowych elementéw hydraulicznych. Modele uktadow hydraulicznych. Zestawy elementéw hydraulicznych umozliwiajgce tgczenie i uruchamianie prostych
uktadéw hydraulicznych. Katalog elementéw hydraulicznych. Instrukcje do wykonywania ¢wiczen. Plansze i foliogramy ilustrujgce: strukture uktadéw
hydraulicznych i elektrohydraulicznych, budowe i dziatanie sitownikdw oraz silnikéw hydraulicznych, elektrohydraulicznych zaworéw rozdzielajgcych,
podstawowych sensoréw. Modele i eksponaty elementéw elektrohydraulicznych, sensoréw. Normy i katalogi elementéw i podzespotéw hydraulicznych i
elektrohydraulicznych.

FORMY ORGANIZACYJNE

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem réznych form organizacyjnych: indywidualnie i zespotowo. W przypadku realizacji ¢wiczeh praktycznych
powinny by¢ stosowane formy organizacyjne indywidualne. Bardzo wazng kwestig w ksztatceniu zawodowym jest indywidualizacja pracy w kierunku potrzeb i
mozliwosci ucznia w zakresie metod, srodkéw oraz form ksztatcenia. Ponadto uczniowie powinnisamodzielnie budowac¢ swojg wiedze i ksztalttowa¢ umiejetnosci
poprzez uczenie sie we wspotpracy oraz korzystanie z roznych zrédet informac;i.

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

Metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia: testy wielokrotnego wyboru, testy zawierajgce zadania otwarte, odpowiedzi ustne, prezentacje uczniéw.
Sprawdzanie osiggnie¢ ucznia powinno odbywacé sie przez caty czas realizacji na podstawie kryteriéw przedstawionych na poczatku zajeé. Sprawdzanie i
ocenianie osiggnie¢ uczniéw powinno dostarczy¢ informacji dotyczgcych zakresu i stopnia realizacji celow ksztatcenia dziatu programowego. Zaleca sie
systematyczne ocenianie postepow ucznia

Osiggniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

— ustnych sprawdzianéw poziomu wiedzy i umiejetnosci,

— pisemnych sprawdziandéw i testéw osiggnie¢ szkolnych,

— realizowanych ¢éwiczen praktycznych w formie zadan,

— ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen,
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— produktu projektu i jego prezentaciji,

Obserwujgc czynnosci ucznia podczas wykonywania éwiczen i dokonujgc oceny jego pracy, nalezy zwréci¢ uwage na:

— umiejetno$¢ radzenia sobie w sytuacjami zblizonych do rzeczywistych zadan zawodowych,

— umiejetno$¢ pracy w zespole,

— korzystanie z r6znych zrédet informacji (norm, katalogéw, dokumentacji technicznej — w tym w jezyku obcym i z wykorzystaniem technologii informacyjnej).
Wskazane jest, aby uczniowie dokonywali takze samooceny wtasnej pracy i kolegéw w zespotu wg zaproponowanych przez nauczyciela arkuszy samooceny i
oceny oraz sprawdzianow postepow.

Zadanie 1
Uzupetnij ponizsze tabelki w kolemnie nazwa wpisz nazwe podanych symboli
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Zadanie 2
Nazwij wszystkie elementy pokazane na rysunku oraz podaj ich role w ukfadach hydraulicznych

1.0 (A 21) 2.0(B.22) 30(C. Z3)
] QM2 M3 =
1.2 | s f1u ~|2.2
130 <y 16 234 L{}‘W
21

Zadanie 3
Oblicz wartos¢ sity F2 prasy hydraulicznej, jezeli F1= 10 [N], A1 = 10-3[m?], A2 = 10q[m?].
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EWALUACJA PRZEDMIOTU

Strategia przeprowadzanej ewaluacji bedzie polegata na tzw. twardej analizie danych, ktérymi sg oceny zdobywane przez uczniéw ze sprawdzianéw, kartkowek
i testow z poszczegdlnych dziatdéw programowych. Zebrane dane zostang poddane analizie iloSciowej i jakosciowej przy uzyciu narzedzia, ktérym jest statystyka
matematyczna. Przydatnym narzedziem w tej analizie moze by¢ na przykiad korzystanie z platformy testowej www.soractive.com lub podobnej, ktéra daje
mozliwo$¢ analizy, ktére z pytan testowych sprawiajg trudnosc¢.

Uzyskane wyniki pozwolg na okreS$lenie, ktére zagadnienia sprawiajg uczniom problemy, a dzieki temu bedzie mozna skorygowac liczbe godzin
dydaktycznych przypisanych do danego dziatu programowego. Spowoduje to podwyzszenie jakosci ksztalcenia i znaczaco wptynie na indywidualne wyniki
uczniéw z egzaminu zawodowedo.

Kluczowe umiejetnosci podlegajgce ewaluacji w ramach przedmiotu dotycza:
1. rozrdzniania elementéw automatyki
2. rozrdzniania elementéw wykonawczych i nastawczych w uktadach automatyki
3. obliczania parametréw elementéw wykonawczych i nastawczych w uktadach automatyki
4. rozrdzniania i dobierania przyrzgdow pomiarowych
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NAZWA PRZEDMIOTU

Jezyk angielski zawodowy

Cele ogolne przedmiotu

AP0 b=

Postugiwanie sie podstawowym zasobem $rodkéw jezykowych
Nabycie umiejea.tnosci rozumienia prostych wypowiedzi ustnych
Samodzielne tworzenie krotkich, prostych, spojnych i logicznych wypowiedzi ustnych zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

Przeprowadzenie rozmowy w sytuacjach zwigzanych z realizacjg zadah zawodowych zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

Cele operacyjne:

6)

rozwijaC sprawno$c¢ jezykowa (mowienie, rozumienie ze stuchu, czytanie i rozumienie réznych typow tekstéw, pisanie réznych form) w zakresie montazu,
uruchamiania i obstugiwania uktadéw automatyki przemystowej oraz eksploatacji uktadéw automatyki przemystowe;j

rozwija¢ sprawnos¢ funkcjonalnego uzycia jezyka obcego w zakresie montazu, uruchamiania i obstugiwania uktadéw automatyki przemystowej oraz
eksploatacji uktadow automatyki przemystowe;j

rozwija¢ umiejetno$¢ pozyskiwania informacji niezbednych w zakresie realizowanych zadan zawodowych z réznych zrédet w zakresie montazu,
uruchamiania i obstugiwania uktadéw automatyki przemystowejoraz eksploatacji uktadéw automatyki przemystowej

doskonali¢ rozumienie sensu wypowiedzi osdb postugujgcych sie jezykiem jako macierzystym w roznych sytuacjach.

postugiwa¢ sie zasobem s$rodkéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych, ortograficznych oraz fonetycznych) umozliwiajgcych realizacje zadan
zawodowych w zakresie montazu, uruchamiania i obstugiwania uktadéw automatyki przemystowej oraz eksploatacji uktadéw automatyki przemystowe;j
analizowa¢ i interpretowac krétkieteksty pisemne dotyczace wykonywania typowych czynnosci zawodowych w zakresie montazu, uruchamiania i
obstugiwania uktadéw automatyki przemystowej oraz eksploatacji uktadéw automatyki przemystowej

MATERIAL NAUCZANIA Jezyk angielski zawodowy

Dziat programowy Tematy jednostek Liczba Wymagania programowe Uwagi o
metodycznych godz. realizacji

Podstawowe Ponadpodstawowe Etap
Uczen potrafi: Uczen potrafi: realizacji

. Postugiwanie sie 1. Charakterystyka 2 e postugiwaé sie stownictwem o sformutowaé wypowiedz w Stopien il

jezykiem obcym stanowiska pracy zwigzanym w czynnosciami montazu, jezyku obcym zawodowym

zawodowym na uruchamiania i obstugiwania uktadéw zZwigzanym w czynnosciami

stanowisku pracy automatyki przemystowej zawodowymi
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zwigzanym z
montazem,
uruchamianiem i
obstugiwaniem
uktadéw automatyki
przemystowej

postugiwac sie stownictwem
zwigzanym z narzedziami i materiatami
wykorzystywanymi na stanowisku
pracy

postugiwac sie stownictwem
zwigzanym z maszynami i
urzadzeniami wykorzystywanymi na
stanowisku pracy

sformutowa¢ wypowiedz w
jezyku obcym zawodowym
zwigzanym z narzedziami i
materiatami wykorzystywanymi
na stanowisku pracy
sformutowaé wypowiedz w
jezyku obcym zawodowym
zwigzanym z maszynami i
urzgdzeniami
wykorzystywanymi na
stanowisku pracy

2. Tworzenie instrukgji, znajdowac w tekscie okreslone stworzy¢ instrukcje w jezyku Stopien lll
opiséw zwigzanych z informacje zwigzane z montazem, obcym zawodowym
wykonywaniem zadah uruchamianiem i obstugiwaniem dotyczgcym stanowiska pracy,
zawodowych uktadow automatyki przemystowej maszyny, urzgdzenia
uktadac¢ informacje w okreslonym stworzy¢ opis w jezyku obcym
porzgdku zawodowym dotyczgcym
stanowiska pracy, maszyny,
urzgdzenia
Il.Prowadzenie 1. CV oraz list dobra¢ stownictwo w jezyku obcym napisa¢ w jezyku obcym Stopien Il
rozmowy motywacyjny, zawodowym podczas tworzenia listu zawodowym list motywacyjny
kwalifikacyjnej dokumenty zwigzane z motywacyjnego napisac¢ w jezyku obcym
wykonywanym dobra¢ stownictwo w jezyku obcym zawodowym CV
zawodem zawodowym podczas tworzenia CV
2. Rozmowa dobra¢ stownictwo w jezyku obcym sformutowaé wypowiedzi w Stopien I
kwalifikacyjna zawodowym podczas prowadzenia jezyku obcym zawodowym
rozmowy kwalifikacyjnej podczas rozmowy
dobra¢ stownictwo okreslajgce zadania kwalifikacyjnej
zawodowe sformutowaé wypowiedz
opisujgcg zadania zawodowe
technika automatyka
[ll. Formutowanie 1. Polecenie, dobra¢ stownictwo w jezyku obcym sformutowac polecenie w Stopien I

wypowiedzi w jezyku
obcym zawodowym
zwigzane z
montazem,
uruchamianiem i

komunikat, instrukcja

zawodowym dotyczgce polecen
zwigzanych z montazem,
uruchamianiem i obstugiwaniem
uktadow automatyki przemystowe;j

jezyku obcym zawodowym
sformutowa¢ komunikaty w
jezyku obcym zawodowym
sformutowac instrukcje w

jezyku obcym zawodowym
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obstugiwaniem
uktadéw automatyki
przemystowe;j

dobra¢ stownictwo w jezyku obcym
zawodowym dotyczgce komunikatow i
instrukcji zwigzanych z wykonywaniem
zada dotyczgcych montazu,
uruchamiania i obstugiwania uktadéw
automatyki przemystowej

2. Tworzenie dobra¢ stownictwo w jezyku obcym sformutowa¢ wiadomos¢ e-mail | Stopien lll
wiadomosci e-mail i zawodowym przy tworzeniu w jezyku obcym zawodowym
innych wiadomosci wiadomosci e-mail sformutowaé formularz w
tekstowych zwigzanych dobraé stownictwo w jezyku obcym jezyku obcym zawodowym
Z czynnosciami zawodowym przy tworzeniu sformutowa¢ wiadomos$¢ w
zawodowym dokumentow typu wiadomosé, jezyku obcym zawodowym
formularz
3. Rozmowa z klientem dobra¢ stownictwo w jezyku obcym postugiwac sie stownictwem w | Stopien llI
zawodowym dotyczgce rozmowy z jezyku obcym zawodowym w
pracownikiem trakcie rozmowy z
dobrac¢ stownictwo w jezyku obcym pracownikiem
zawodowym dotyczgce rozmowy z postugiwac sie stownictwem w
kontrahentem jezyku obcym zawodowym
podczas rozmowy z
kontrahentem
IV. Postugiwanie sie 1. Charakterystyka postugiwac sie stownictwem sformutowa¢ wypowiedz w Stopien Il

jezykiem obcym
zawodowym na
stanowisku pracy
zwigzanym z
eksploatacjg uktadow
automatyki
przemystowej

stanowiska pracy

zwigzanym w czynnosciami
eksploatacji uktadéw automatyki
przemystowej

postugiwac sie stownictwem
zwigzanym z narzedziami i materiatami
wykorzystywanymi na stanowisku
pracy

postugiwac sie stownictwem
zwigzanym z maszynami i
urzadzeniami wykorzystywanymi na
stanowisku pracy

jezyku obcym zawodowym
zZwigzanym w czynnosciami
zawodowymi

sformutowa¢ wypowiedz w
jezyku obcym zawodowym
zwigzanym z narzedziami i
materiatami wykorzystywanymi
na stanowisku pracy
sformutowaé wypowiedz w
jezyku obcym zawodowym
zZwigzanym z maszynami i
urzgdzeniami
wykorzystywanymi na
stanowisku pracy
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2. Tworzenie instrukgji, znajdowac w tekscie okreslone stworzy¢ instrukcje w jezyku Stopien lll
opisow zwigzanych z informacje zwigzane z eksploatacjg obcym zawodowym
wykonywaniem zadan uktadéw automatyki przemystowej dotyczgcym stanowiska pracy,
zawodowych uktadaé informacje w okreslonym maszyny, urzgdzenia
porzadku stworzy¢ opis w jezyku obcym
zawodowym dotyczgcym
stanowiska pracy, maszyny,
urzgdzenia
V. Dokumentacja w 1. Formularze, stosowac srodki jezykowe dotyczace okresli¢ gtéwng mysl Stopien I

jezyku obcym

specyfikacje i normy w
jezyku obcym

formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentoéw zwigzanych z
wykonywaniem zadan zawodowych
ukfada¢ informacje w okreslonym
porzadku

stosowac zasady konstruowania tekstow
0 roznym charakterze

przekaza¢ w jezyku obcym nowozytnym
informacje zawarte w materiatach
wizualnych (np. wykresach, symbolach,
piktogramach, schematach) oraz
audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)

przekazac w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku
polskim lub tym jezyku obcym
nowozytnym

korzysta¢ ze stownika dwujezycznego i
jednojezycznego

korzystac z tekstow w jezyku obcym,
réwniez za pomocg technologii
informacyjno-komunikacyjnych

wypowiedzi/tekstu lub
fragmentu wypowiedzi/tekstu
znajdowaé w
wypowiedzi/tekscie okreslone
informacje

2. Tabliczki
znamionowe uktaddw i
urzgdzen automatyki
przemystowej

znajdowac¢ w wypowiedzi/tek$cie
okreslone informacje

przekazac w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym
nowozytnym

przekazac¢ w jezyku obcym
nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim
lub tym jezyku obcym
nowozytnym
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= Kkorzystac ze stownika

dwujezycznego i
jednojezycznego
3. Obcojezyczna 2 = okredli¢ gtbwng mysl wypowiedzi/tekstu |= rozpoznac zwigzki miedzy
dokumentacja lub fragmentu wypowiedzi/tekstu poszczegblnymi czesciami
specjalistyczna = znajdowac w wypowiedzi/tekscie tekstu

okreslone informacije

= przekazac w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym
nowozytnym

= przekazac¢ w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku
polskim lub tym jezyku obcym
nowozytnym

= Kkorzystac ze stownika dwujezycznego i
jednojezycznego

= korzystaé z tekstéw w jezyku obcym,
réwniez za pomoca technologii
informacyjno-komunikacyjnych

Razem 24

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA PRZEDMIOTU
Warunkiem osiggania zatozonych celow ksztatcenia w zakresie przedmiotu jest opracowanie odpowiednich dla danego zawodu procesu a w tym:
e zaplanowanie lekcji (wskazanie celéw szczegdtowych jakie powinny zostac osiggniete)
e wykorzystanie réznorodnych metod nauczania (w szczegélnoosci takich, ktére aktywizujg ucznia do pracy)
o dobdr srodkow dydaktycznych do tresci i celdow nauczania
e dobodr formy pracy z uczniami — okreslenie ilosci oséb w grupie, okreslenie indywidualizacji zaje¢
e systematyczne sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci uczniéw poprzez sprawdziany w formie tekstu wielokrotnego wyboru oraz testéw praktycznych i
innych form sprawdzania wiedzy i umiejetno$ci w zalezno$ci od metody nauczania
e stosowanie oceniania sumujgcego i ksztattujgcego

e przeprowadzenie ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celéw, metod pracy, $rodkéw dydaktycznych, sposobu oceniania i informac;ji
zwrotnej od ucznia

METODY NAUCZANIA
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Dla przedmiotu jezyk obcy zawodowy, ktéry jest przedmiotem o charakterze praktycznym oprécz metod podajgcych (np. wykiad, instruktaz) oraz eksponujgcych
(pokaz) na pierwszy plan wybijajg sie metody praktyczne oraz problemowej. Na uwage zastuguje caty wachlarz metod praktycznych, ktére charakterystyczne
sg dla ksztatcenia zawodowego. Nalezg do nich:

— Pokaz z instruktazem

— Pokaz z objasnieniem

- Cwiczenia przedmiotowe

—  Cwiczenia produkcyjne

— Metoda projektow

— Metoda przewodniego tekstu
W zakresie ksztatcenia zawodowego bardzo dobrze sprawdza sie réwniez nauczanie problemowe ze szczegoinym uwzglednieniem metod aktywizujgcych,
np.:

Metoda przypadkéw

Metoda sytuacyjna

Dyskusja dydaktyczna

Gry dydaktyczne

Nauczyciel powinien:

— motywowac uczniéw do pracy,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci uczniéw,
— uwzglednia¢ zainteresowania uczniéw,

— przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci i ztozono$ci,

— zachecac ucznidéw do korzystania z r6znych zrédet informacji zawodowej,

— nauczyciel powinien stosowac¢ metody aktywizujgce,

— nauczyciel powinien stosowac¢ nowoczesne srodki ksztatcenia np. tablice multimedialne.

FORMY ORGANIZACYJNE

Zajecia mogg takze odbywac sie w grupach. Dominujgca metodg ksztatcenia powinny by¢ ¢wiczenia praktyczne ktére utatwig uczniom samodzielne zbieranie
i analizowanie informacji, oraz metoda przypadku polegajgca na analizowaniu przypadku opisujgcego problem. W przypadku przedmiotu jezyk obcy zawodowy
liczba ksztatconych w grupie osdb powinna wynosi¢ maksymalnie 6. Bardzo wazng kwestig w ksztatceniu zawodowym jest indywidualizacja pracy w kierunku
potrzeb i mozliwosci ucznia w zakresie metod, srodkéw oraz form ksztatcenia.

SRODKI DYDAKTYCZNE
— scenariusz dialogu (po jednym na grupe 3 0s.) z usunietymi interesujgcymi nas zdaniami,
— paski papieru ze zdaniami usunietymi uprzednio z tekstu — po zestawie na grupe,
—  CD lub filmy z nagraniem dialogu,
— zdjecie przedstawiajgce bohateréw dialogu pogrgzonych w rozmowie,
—  stowniki.
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Dla prawidtowej realizacji zaje¢ niezbedna jest pracownia jezykowa wyposazona m.in. w komputer stacjonarny z oprogramowaniem biurowym z dostepem
do Internetu, telewizor, tablice flipchart, stuchawki z mikrofonem, system do nauczania jezykéw obcych, podreczniki do nauczania jezykéw obcych, stowniki,
fiszki jezykowe, filmy i nagrania dydaktyczne, plansze dydaktyczne etc.

W nauczaniu nalezy odwotac sie do E-zasobdw do nauczania jezyka obcego ukierunkowanego zawodowo zaplanowanych wg koncepcji programu nauczania
funkcjonalno-sytuacyjnego. Osig tak pomyslanego programu sa typowe sytuacje komunikacyjne, w ktérych znajduje sie osoba w swoim srodowisku pracy.

FORMY ORGANIZACYJNE
Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem réznych form organizacyjnych: indywidualnie i zespotowo. Bardzo wazng kwestig w ksztatceniu zawodowym
jest indywidualizacja pracy w kierunku potrzeb i mozliwosci ucznia w zakresie metod, srodkéw oraz form ksztatcenia. Nauczyciel realizujgcy program powinien
¢ motywowac ucznidw do pracy
o dostosowywac stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwosci i potrzeb uczniéw
e planowac zadania do wykonywania przez uczniéw z uwzglednieniem ich zainteresowan
e przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci
e zacheca¢ ucznidw do korzystania z réznych zrédet informacji zawodowe;j
Zalecane jest stosowanie aktywizujgcych metod ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem metody projektu, tekstu przewodniego, dyskusji dydaktycznej,
metody ¢éwiczen. Uczniowie powinnisamodzielnie budowaé swojg wiedze i ksztattowa¢ umiejetnosci poprzez uczenie sie we wspotpracy oraz korzystanie
z réznych zrédet informacii.
Zajecia powinny prowadzone by¢ w grupach do 16 os6b w pracowni organizowania i prowadzenia sprzedazy, wyposazonej w:
— stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu z drukarkg, skanerem lub urzgdzeniem wielofunkcyjnym
oraz z projektorem multimedialnym lub tablicg interaktywng lub monitorem interaktywnym,
— pakiet programéw biurowych i oprzyrzgdowania do nauki jezykéw obcych,
— stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) stanowiska prowadzenia sprzedazy (jedno stanowisko dla dwdch
uczniéw),

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

Metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia: testy wielokrotnego wyboru, testy zawierajgce zadania otwarte, odpowiedzi ustne, prezentacje uczniéw.
Sprawdzanie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac¢ sie przez caty czas realizacji na podstawie kryteriéw przedstawionych na poczatku zaje¢. Sprawdzanie i
ocenianie osiggnie¢ uczniéw powinno dostarczy¢ informacji dotyczgcych zakresu i stopnia realizacji celow ksztatcenia dziatu programowego. Zaleca sie
systematyczne ocenianie postepéw ucznia

Osiggniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

— ustnych sprawdzianéw poziomu wiedzy i umiejetnosci,

— pisemnych sprawdzianéw i testow osiggnie¢ szkolnych,

— ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢éwiczen,

Obserwujgc czynnosci ucznia podczas wykonywania ¢wiczen i dokonujac oceny jego pracy, nalezy zwréci¢ uwage na:

— umiejetno$¢ radzenia sobie w sytuacjami zblizonych do rzeczywistych zadan zawodowych,
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— umiejetnos$¢ pracy w zespole,

— korzystanie z r6znych zrédet informacji (norm, katalogdéw, dokumentacji technicznej — w tym w jezyku obcym i z wykorzystaniem technologii informacyjnej).
Wskazane jest, aby uczniowie dokonywali takze samooceny wtasnej pracy i kolegéw w zespotu wg zaproponowanych przez nauczyciela arkuszy samooceny i
oceny oraz sprawdzianéw postepow.

Zadanie 1
Sformutuj wiadomos¢ e-mai do kontrahenta.

Zadanie 2
Opracyj instrukcje uzytkowania urzgdzenia wskazanego przez nauczyciela.

Zadanie 3
Opracuj dialog dotyczgcy rozmowy przetozonego z pracownikiem na temat zadan zawodowych.

EWALUACJA PRZEDMIOTU

Zaleca sie stosowanie zaréwno metod ilosciowych jak i jakosciowych. Metody ilosciowe maja w gtéwnej mierze posta¢ ankiet audytoryjnych. Gtéwng zaletg
tego typu rozwigzania jest mozliwos¢ dotarcia do duzej liczby osob, wadg natomiast brak pogtebionej refleksji. W przypadku zastosowania metod jakosciowych
(wywiad, obserwacja, analiza dokumentéw) mozna dogtebnie poznac i zinterpretowaé problem. W przypadku ewaluacji programu typowg metodg jest ankieta
ewaluacyjna, natomiast narzedziem kwestionariusz ankiety, ktéry zawiera pytania zadawane uczniom. Samo zbieranie danych mozemy powierzy¢ praktycznie
dowolnej osobie pod warunkiem, ze wczesniej zostanie do tego przygotowana. Podczas realizacji badan ewaluacyjnych powinno sie stosowac¢ wiele réznych
metod badawczych. Daje to mozliwo$¢ na uzupetnienie oraz pogtebianie danych i informacji zdobytych jedna metoda, a takze sprzyja zachowaniu obiektywizmu.
Kluczowe umiejetnosci podlegajgce ewaluacji w ramach przedmiotu dotycza:

1. postugiwania sie jezykiem obcym zawodowym podczas formutowania wypowiedzi zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

2. postugiwania sie jezykiem obcym zawodowym w trakcie opracowywania instrukcji, formularzy i innych dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem zadan

zawodowych
3. postugiwania sie stownictwem z branzy automatyki
4. postugiwania sie jezykiem obcym zawodowym podczas rozmoéw w kontrahentami i pracownikami
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NAZWA PRZEDMIOTU

PODSTAWY KONSTRUKCJI URZADZEN PRECYZYJNYCH

Cele ogdlne

42 © o N o gk ow b=

- O

Postugiwanie sie dokumentacjg techniczng maszyn i urzadzen.

Rozréznianie metod kontroli jakosci wykonanych prac.

Przestrzeganie zasad tolerancji i pasowania.

Rozréznianie technik potgczen.

Okreslanie zasad procesow technologicznych.

Rozrdznianie rodzajow produkcji.

Dobieranie technik i metod wytwarzania i montazu do wykonywania cze$ci maszyn i urzgdzen.
Dobieranie narzedzi i urzgdzeh do wytwarzania i montazu czesci maszyn i urzadzen.

Rozréznianie metod obrébki cieplnej i cieplno-chemicznej do wytwarzania czesci maszyn i urzgdzen.

. Planowanie proceséw technologicznych obrdbki i montazu cze$ci maszyn i urzadzen.

. Stosowanie programéw komputerowych do wykonywania rysunkéw technicznych i doboru czesci maszyn i urzgdzen.

Cele operacyjne

Uczen potrafi:

N =
= — —

rozrézniaé rodzaje dokumentacji technicznej,

okreslac¢ na podstawie dokumentaciji technicznej sposéb uzytkowania maszyn i urzadzen,
okreslac na podstawie dokumentaciji technicznej sposéb obstugi codziennej i konserwacji,
okresla¢ sposdéb dziatania poszczegélnych grup mechanizméw maszyn i urzgdzenh,
okresla¢ sposéb zastosowania poszczegdlnych grup mechanizméw maszyn i urzgdzen,

rozrézniaé urzadzenia transportu wewnetrznego,
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7
8

) dobiera¢ urzagdzenia transportu wewnetrznego,
)

9) dobieraé rodzaj pasowania do wspétpracujgcych czesci,
0
1

stosowacé rézne sposoby kontroli jakosci,

10) obliczaé rodzaj pasowania do wspotpracujgcych czesci,
11) rozrézniaé etapy procesu technologicznego obrébki i montazu czesci maszyn i urzadzen,
12

13) rozrézniaé techniki oraz metody wytwarzania czesci maszyn i urzadzen,

)
)
) rozrozniac typ produkcji do wykonania czesci maszyn i urzadzen,

)

14) dobiera¢ techniki oraz metody wytwarzania czesci maszyn i urzadzen,
15) rozrézniac rodzaje obrébki cieplnej i cieplno-chemicznej,

16) okresla¢ wtasciwosci czesci maszyn i urzadzen poddanych obrébce cieplnej i cieplno-chemicznej,
17) dobiera¢ metody obrébki cieplnej i cieplno-chemicznej czesci maszyn i urzgdzen,

18) rozrézniac technologie obrébki czesci maszyn i urzgdzen,

19) rozrézniac technologie montazu czesci maszyn i urzadzen,

20) dobierac technologie obrobki czesci maszyn i urzadzen,

21) dobiera¢ technologie montazu czesci maszyn i urzadzen,

22
23

24) dobiera¢ maszyny, urzadzenia i narzedzia wykorzystywane w procesie technologicznym montazu maszyn i urzgdzen,

zaplanowac kolejno$¢ wykonywanych operacji,

dobiera¢ maszyny, urzadzenia i narzedzia wykorzystywane w procesie technologicznym obrébki,

)
)
)
)
)
)
)
)
)
25) przygotowa¢ dokumentacje technologiczng procesu obrébki,

26) przygotowa¢ dokumentacje technologiczng procesu montazu czesci maszyn i urzadzen,

27) postuzy¢ sie programami komputerowymi wspomagania planowania procesu technologicznego obrébki i montazu czesci maszyn i urzadzen,
28) dobiera¢ potgczenia rozigczne i nierozigczne,

29) dobieraé narzedzia i urzgdzenia wtasciwe dla okreslonych technik i metod wytwarzania cze$ci maszyn i urzgdzen,

30) poda¢ zastosowanie poszczegdlnych grup czesci maszyn i urzadzen,

31) wykonac obliczenia wytrzymatosciowe czesci maszyn i urzgdzen,
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32) zastosowacé programy komputerowe wspomagajgce wyszukiwanie informacji o czesciach maszyn, maszynach i urzadzeniach.

33) organizowaé prace zespotowa,

34) monitorowac¢ prace zespotows.

MATERIAL NAUCZANIA

. . Wymagania programowe UW*.”‘Q' °
Dzi Tematy jednostek Liczba realizacji
Ziat programowy
metodycznych godz. Podstawowe Ponadpodstawowe o
Uczen potrafi: Uczen potrafi: Etap realizacj
|. Dokumentacja 1. Rodzaje dokumentac;ji 2 okresli¢ rodzaje dokumentagc;ji wyjasni¢ na podstawie Stopien |
techniczna technicznej technicznej dokumentacji sposéb
rozrézni¢ rodzaje dokumentac;ji dziatania maszyn i urzadzen
technicznej dotyczacej wyjasni¢ na podstawie
uzytkowania maszyn i urzadzeh dokumentacji sposéb
rozrozni¢ rodzaje dokumentacji uzytkowania maszyn
technicznej dotyczgcej obstugi i urzgdzen
codziennej maszyn i urzadzen okresli¢ na podstawie
rozrézni¢ rodzaje dokumentacji dokumentaciji technicznej
dotyczacej konserwacji maszyn zakres obstugi codziennej
i urzadzen i konserwacji maszyn
i urzgdzen
II. Czes$ci maszyn 1. Tolerancje i pasowania 2 rozroznic¢ zasady toleranc;i i dobra¢ rodzaj pasowania do | Stopien I
pasowania wspotpracujgcych czesci
zastosowac zasady toleranciji i
pasowania
obliczy¢ podstawowe parametry
dotyczgce tolerancji i
pasowania
2. Klasyfikacja czesci 6 okresli¢ rodzaje czesci maszyn i rozpoznaé na schematach Stopien |

maszyn

urzadzeh
scharakteryzowac czesci
maszyn i urzgdzen

poszczegoblne czesci
maszyn i urzgdzen
okresli¢ cel wykonywania
obliczen
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okresli¢ zastosowanie czesci
maszyn i urzgdzen

wytrzymatosciowych czesci
maszyn i urzgdzen
zastosowaé programy
komputerowe
wspomagajgce
wyszukiwanie informacji

0 czesciach maszyn,
maszynach i urzgdzeniach

3.

Potgczenia
nieroztgczne

okresli¢ rodzaje potgczen
nieroztgcznych

okresli¢ zastosowanie pofgczen
nieroztgcznych

okresli¢ rodzaje i materiaty
elementoéw potgczenia nitowego
scharakteryzowac technologie
wykonania potgczen nitowych
rozpozna¢ w dokumentaciji
technicznej poftgczenia nitowe
okresli¢ rodzaje i materiaty
elementow potgczen spajanych
scharakteryzowac technologie
wykonania potgczen
spawanych, zgrzewanych,
lutowanych

rozpoznaé¢ w dokumentaciji
technicznej potgczenia spajane
okresli¢ rodzaje i materiaty
elementow potfgczenia
wciskowego

scharakteryzowac technologie
wykonania potgczen
wciskowych

rozpozna¢ w dokumentaciji
technicznej potgczenia
wciskowe

okresli¢ zakres obliczenh
wytrzymatosciowych
potaczen nitowych
obliczy¢ parametry
pofgczen nitowych
zaprojektowac proste
pofgczenie nitowe
okresli¢ zakres obliczen
wytrzymatosciowych
potgczenh spajanych
obliczy¢ parametry
pofgczen spajanych
zaprojektowac proste
potgczenie spawane
okresli¢ zakres obliczen
wytrzymatosciowych
potaczeh wciskowych
obliczy¢ parametry
potgczen wciskowych

Stopien |
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4. Potgczenia roztgczne okresli¢ rodzaje potgczen okresli¢ zakres obliczenh Stopien |
roztgcznych wytrzymatosciowych
okresli¢ zastosowanie pofgczen potaczen ksztattowych
roztgcznych obliczy¢ parametry
okresli¢ rodzaje potgczen potaczen wpustowych,
ksztattowych wielowypustowych,
okresli¢ rodzaje i materiaty kotkowych i sworzniowych,
elementow taczonych zaprojektowaé proste
scharakteryzowac¢ technologie potgczenie wpustowe
wykonania potgczen okresli¢ zakres obliczenh
wpustowych, wytrzymatosciowych
wielowypustowych, kotkowych, potgczen gwintowych
sworzniowych i klinowych obliczy¢ parametry
okresli¢ zastosowanie potgczen potgczen gwintowych
ksztattowych zaprojektowac proste
rozpozna¢ w dokumentaciji potgczenie gwintowe
technicznej potgczenia
ksztattowe
okresli¢ rodzaje potgczen
gwintowych
okresli¢ rodzaje i materiaty
elementow tgczonych
rozroznié¢ rodzaje gwintow
scharakteryzowac technologie
wykonania potgczen
gwintowych
okresli¢ zastosowanie potgczen
gwintowych
rozpozna¢ w dokumentaciji
technicznej potgczenia
gwintowe

5. Elementy podatne okresli¢ rodzaje elementow okresli¢ zakres obliczen Stopien II

podatnych

podac przyktady zastosowania
elementoéw podatnych

okresli¢ materiaty elementéw
podatnych

wytrzymatosciowych
elementéw podatnych
obliczy¢ parametry sprezyn
Srubowych i ptaskich
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okresli¢ zastosowanie
elementéw podatnych
rozpozna¢ w dokumentaciji
technicznej elementy podatne

scharakteryzowac
konstrukcje sprezyn
Ssrubowych, ptaskich

i tacznikéw gumowych

6. Osieiwaly klasyfikowa¢ waty i osie okresli¢ zakres obliczen Stopien i
podac przyktady zastosowania wytrzymatosciowych watéw
watéw i osi obliczy¢ statycznie wat
scharakteryzowac konstrukcje maszynowy
osi i watow obliczy¢ wat pod katem
okresli¢ materiaty stosowane na wytrzymatosci
osie i waty zmeczeniowej
okresli¢ zastosowanie osi i zaprojektowac ksztatt
watéow prostego watu
rozpozna¢ w dokumentac;ji maszynowego na podstawie
technicznej osie i waly jego obcigzenia
rozréznic rodzaje czopow obliczy¢ sztywnos¢ watu
wyznaczy¢ sity i momenty
dziatajgce na waty
dwupodporowe
okresli¢ zasady obliczen
sztywnosci watow
7. tozyska okresli¢ rodzaje tozysk dobra¢ tozyska toczne Stopien Il
podac¢ przyktady zastosowania z katalogu na podstawie
tozysk zatozen
wymieni¢ materiaty stosowane okresli¢ zakres obliczen
na tozyska slizgowe i toczne wytrzymatosciowych tozysk
scharakteryzowac konstrukcje rozpozna¢ w dokumentac;ji
tozysk slizgowych i tocznych technicznej tozyska
okresla¢ sposdb oznaczen slizgowe i toczne
tozysk tocznych
okresli¢ zastosowanie fozysk
okresli¢ zasady konserwaciji
tozysk
8. Przekfadnie zebate klasyfikowa¢ przektadnie zebate okresli¢ etapy projektowania | Stopien I

przekfadni zebatej
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poda¢ przyktady zastosowania
przektadni zebatych

okresli¢ rodzaje két i przektadni
zebatych

scharakteryzowaé konstrukcje
két i przektadni zebatych
okresli¢ rodzaje materiatow
stosowanych na przektadnie
zebate

rozrézni¢ cechy uzytkowe
przektadni zebatych
scharakteryzowac technologie
wykonania kot zebatych
okresli¢ zastosowanie
przektadni zebatych
rozpozna¢ w dokumentaciji
technicznej przektadnie zebate
okresli¢ parametry kota
zebatego

okresli¢ parametry przekfadni
zebatej

okresli¢ zakres obliczen
wytrzymatosciowych uzebien
ko6t walcowych o zgbach
prostych

przeprowadzi¢ obliczenia
wytrzymatosciowe zebow
kota walcowego o zebach
prostych na zginanie
przeprowadzi¢ obliczenia
wytrzymato$ciowe zebdéw
kota walcowego o zebach
prostych na nacisk
okresli¢ z warunku
wytrzymatosci sposob
wyznaczania modutu kota
zebatego
scharakteryzowa¢ materiaty
stosowane na przektadnie
zebate

obliczy¢ wymiary kota
zebatego walcowego

0 zebach prostych

9.

Przekfadnie ciegnowe

okresli¢ rodzaje przektadni
ciegnowych

podac przyktady zastosowania
przektadni ciegnowych
wymienic¢ cechy uzytkowe
przektadni cieggnowych
okresli¢ rodzaje materiatow
stosowanych na elementy
przektadni ciegnowych
okredli¢ zastosowanie
przektadni ciegnowych

przeprowadzi¢ obliczenia
przektadni pasowej z pasem
ptaskim

przeprowadzi¢ obliczenia
przekfadni pasowej z pasem
klinowym

dobra¢ pas wedtug
wymiaréw rowka w wiencu
kota pasowego
scharakteryzowac
konstrukcje przektadni
pasowych i tancuchowych

Stopien Il
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rozpozna¢ w dokumentaciji
technicznej przektadnie
ciegnowe

okresli¢ parametry przekfadni
ciegnowej

10. Sprzegta sklasyfikowaé sprzegta okresli¢ zakres obliczen Stopien Il
podac¢ przyktady zastosowania sprzegiet
sprzegiet dobrac¢ sprzegto,
okresli¢ zasady doboru uwzgledniajgc jego cechy
sprzegiet funkcjonalno-konstrukcyjne
rozpoznaé sprzegta scharakteryzowac sprzegta
w dokumentacji technicznej wedtug cech funkcjonalno-
okresli¢ sposéb doboru konstrukcyjnych
sprzegta z katalogu
11. Hamulce klasyfikowa¢ hamulce scharakteryzowaé¢ hamulce | Stopien I
podawac przyktady ze wzgledu na budowe
zastosowania hamulca okresli¢ zakres obliczen
rozpozna¢ hamulce hamulcow
w dokumentacji technicznej
12. Mechanizmy klasyfikowa¢ mechanizmy i pary okresli¢ liczbe odebranych Stopien llI
kinematyczne stopni swobody w parach
okreslaé¢ role mechanizmow w kinematycznych
budowie maszyn i urzgdzen opisa¢ budowe
podawac przyktady mechanizmow
zastosowania mechanizmoéw w
budowie maszyn i urzadzen
rozpoznaé¢ mechanizmy
w dokumentacji technicznej
lll. Wytwarzanie 1. Klasyfikacja technik okresli¢ rodzaje technik i metod odczytaé techniki i metody | Stopien IlI
czesci maszyn i wytwarzania maszyn i wytwarzania maszyn i urzadzen wytwarzania cze$ci maszyn
urzadzen urzadzen rozrézni¢ rodzaje technik i i urzagdzen z dokumentacji

metod wytwarzania czesci
maszyn i urzadzeh

technicznej

dobra¢ techniki i metody
wytwarzania czesci maszyn
i urzgdzen

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ZSiPKZ Zielona Gora




[SiPK/

2. Doboér materiatow i okresli¢ zasady doboru obliczy¢ naddatki Stopien Il
potfabrykatow do materiatow i pétfabrykatow do obrébkowe
wytwarzania czesci wytwarzania czesci maszyn i rozrézni¢ wtasnosci
maszyn i urzgdzen urzgdzen materiatéw i poifabrykatéw
dobra¢ materiat lub pétfabrykat
na wytwarzang czes¢ maszyny i
urzadzenia, uwzgledniajgc
przeznaczenie
3. Urzadzenia do okresli¢ kryteria wyboru dobra¢ obrabiarke ze Stopien Il
wytwarzania czesci urzgdzen produkcyjnych wzgledu na sposob obrdbki
maszyn i urzagdzen okresli¢ wtasciwosci dobra¢ parametry
technologiczne i uzytkowe obrébkowe do wymaganej
obrabiarek dokfadnosci i chropowatosci
dobra¢ materiat i sposéb wykonania
obrébki na podstawie dobrac¢ ksztatt ptytki
dokumentac;ji technicznej skrawajgcej do obrobki
dobra¢ narzedzia obrobkowe, skrawaniem
uwzgledniajgc rodzaj i twardosé
materiatu obrabianego oraz
jego podatnos¢ na obrébke
4. Metody obrobki okresli¢ metody obrébki dobraé technologie obrobki | Stopien lll
skrawaniem i obrobki skrawaniem i obrobki Sciernej skrawaniem na podstawie
sciernej okresli¢ technologie obrobki dokumentac;ji
skrawaniem dobrac technologie obrébki
okresli¢ technologie obrobki Sciernej na podstawie
sciernej dokumentac;ji
okresli¢ wymagania niezbedne
przy wyborze sposobu obrébki
skrawaniem
okresli¢ wymagania niezbedne
przy wyborze sposobu obrdbki
Sciernej
5. Charakterystyka metod okresli¢ metody obrébki cieplnej dobra¢ obrobke cieplng do Stopien llI

obrobki cieplnej i
cieplno-chemicznej

scharakteryzowac metody
obrdbki cieplnej

okresli¢ zastosowanie obrébki
cieplnej

wytwarzanych czesci
maszyn i urzadzen,
uwzgledniajgc zatozone
wymagania
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okresli¢ metody obrébki cieplno-
chemicznej

scharakteryzowa¢ metody
obrobki cieplno-chemicznej
okresli¢ zastosowanie obrobki
cieplno-chemiczne;j

okresli¢ istote obrobki cieplno-
chemicznej

okresli¢ rodzaj obrébki cieplnej,
uwzgledniajgc wymagania
dotyczgce wyboru

okresli¢ rodzaj obrébki cieplno-
chemicznej, uwzgledniajgc
wymagania dotyczgce wyboru

dobra¢ obrdébke cieplno-
chemiczng do
wytwarzanych czesci
maszyn i urzadzen,
uwzgledniajgc zatozone
wymagania

IV. Procesy 1. Rodzaje i typy okresli¢ istote procesu rozrézni¢ produkcje wedtug | Stopien llI
produkcyjne maszyn produkcji produkcyjnego rodzaju, typu i formy
i urzagdzen i technologicznego rozrozni¢ doktadnosci
okresli¢ sktadniki procesu wymiarowe i powierzchni
technologicznego dla réznych sposobow
okresli¢ rodzaje, typy i formy obrébki ubytkowej
produkciji wykorzystac¢ programy
okresli¢ forme potokowa, komputerowego
niepotokowsq i gniazdowag wspomagania planowania
organizacji produkcji procesu technologicznego
okresli¢ czynniki wptywajgce na obrébki maszyn i urzadzen
jakos¢ wyrobu
dobra¢ sposob kontroli jakosci
do wymagan technologicznych
dobrac typ produkcji do zatozen
wynikajgcych z dokumentacji
technicznej
2. Zasady planowania okresli¢ etapy procesu sporzadzi¢ przyktadowy Stopien llI

procesow
technologicznych

technologicznego obrébki i
montazu czesci maszyn

i urzagdzen

okresli¢ podstawowe
dokumenty zwigzane

proces technologiczny
obrébki z wykorzystaniem
komputerowych programéw
wspomagajgcych typu
CAD/CAM
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z procesem technologicznym
obrébki i montazu czesci
maszyn i urzgdzen

dobra¢ materiat wyjsciowy do
wykonania obrébki czesci
maszyn i urzadzeh

dobra¢ metody obrdbki cieplnej
i cieplno-chemicznej w procesie
technologicznym czesci maszyn
i urzgdzen

dobra¢ technologie montazu i
demontazu czesci maszyn i
urzadzeh

dobra¢ maszyny, urzgdzenia i
narzedzia do procesu
technologicznego montazu i
demontazu czesci maszyn i
urzgdzen

zaplanowac kolejnosé
wykonywanych operacji w
procesie technologicznym
montazu i demontazu czesci
maszyn i urzgdzenh

okresli¢ urzadzenia transportu
wewnetrznego w procesie
produkcyjnym

rozpoznaé urzadzenia
transportu wewnetrznego

przygotowac¢ dokumentacje
technologiczng procesu
montazu i demontazu
czesci maszyn i urzadzen
obliczy¢ czas gtowny

i pomocniczy wytwarzania
i montazu czesci maszyn
scharakteryzowac
urzgdzenia transportu
wewnetrznego

dobrac¢ urzadzenia
transportu wewnetrznego
do okreslonego procesu
technologicznego

V. Kompetencje
personalne i
spoteczne

1. Organizacja i
monitorowanie pracy
zespotowej

okresli¢ zasady komunikacij
interpersonalnej w pracy zespotu
wymieni¢ aktywne metody
stuchania wptywajgce na jakos¢
pracy zespotu

stosowac rézne rodzaje
komunikatéw przy wykonywaniu
zadan zawodowych

wyrazi¢ okreslone emocje

i komunikaty, wykorzystujac
komunikacje niewerbalng

w pracy zespotu
zaprezentowaé wiasne
stanowisko, stosujgc rézne
srodki komunikaciji
niewerbalnej przy

Stopien Il
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— wymieni¢ metody i techniki wykonywaniu zadan
rozwigzywania problemow zawodowych
wynikajgcych w trakcie — interpretowaé mowe ciata
wykonywania zadan prezentowang w trakcie
zawodowych wykonywania zadan

— zaangazowac sie w realizacje zawodowych
przypisanych zadan — przedstawic¢ alternatywne
zawodowych rozwigzania problemu, aby

— uwzgledni¢ opinie innych przy osiggna¢ zatozone cele
wykonywaniu zadan zawodowe
zawodowych — analizowac sposéb

— komunikowac¢ sie ze wykonania czynnosci w celu
wspotpracownikami unikniecia wystgpienia

— modyfikowa¢ sposob niepozadanych zdarzeh
wykonywania czynnosci, — wykorzysta¢ opinie
uwzgledniajgc stanowisko i pomysty innych cztonkéw
wypracowane wspdlnie z innymi zespotu w celu usprawnienia
czionkami zespotu pracy zespotu

Razem: 72

PROPOZYCJE METOD NAUCZANIA

Nalezy stosowac aktywizujgce metody nauczania-uczenia sie, ze szczegdlnym uwzglednieniem metody ¢wiczen, analizy przypadkéw, ,burzy mézgow”, metody
przewodniego tekstu, wykonywania obliczen, opracowywania algorytmow, metody projektéow oraz czytania rysunkow.

Zaleca sie, by prowadzenie zaje¢ w formie wykfadu ograniczy¢ do minimum. Do opracowywania algorytméw dziatan, podsumowania ¢wiczen
i prezentacji wynikbw mozna zastosowaé metode dyskusji. Metody te zawierajg opisy czynnosci niezbedne do wykonania zadania, a uczniowie mogg pracowac

samodzielnie i w grupach.

Propozycje srodkow dydaktycznych do przedmiotu
Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni, wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem
do internetu, z drukarkg i ze skanerem oraz projektorem multimedialnym, oprogramowaniem do komputerowego wspomagania wytwarzania CAM, stanowiska

komputerowe (jedno dla jednego ucznia), wszystkie komputery podigczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, wyposazone w oprogramowanie
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wspomagajgce projektowanie CAM. Wskazane jest wykorzystywanie prezentacji multimedialnych, zdjeé, filméw instruktazowych, symulatoréw 3D maszyn
i urzgdzen wykorzystywanych do obrébki maszynowe;j.

Pracownia, w ktorej prowadzone beda zajecia, powinna by¢ rowniez wyposazona w: Polskie Normy i Normy Miedzynarodowe, tablice fizyczne, dokumentacije
techniczno-ruchowag maszyn i urzgdzenh, dokumentacje technologiczng maszyn i urzadzen.

Obudowa dydaktyczna

Zajecia powinny by¢ prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. W czasie odbywania zaje¢ wskazane jest stosowanie metod aktywizujgcych, jak: metoda
projektow, rozmowa dydaktyczna, analiza przypadkéw, ,burza mézgéw”, mapy mentalne, gry dydaktyczne. Zaleca sig, by prowadzenie zaje¢ w formie wyktadu
ograniczy¢ do minimum. Do opracowywania algorytméw dziatah, podsumowania ¢wiczen i prezentacji wynikow mozna zastosowac¢ metode dyskusji. Metody te
zawierajg opisy czynnosci niezbedne do wykonania zadania, a uczniowie mogg pracowa¢ samodzielnie i w grupach.

Tresci programowe powinny byc¢ realizowane w réznych formach organizacyjnych. Zajecia teoretyczne nalezy uzupetnia¢ éwiczeniami wykonywanymi w grupach
lub indywidualnie. Praca w grupie pozwoli na ksztattowanie umiejetnosci komunikowania sie, dyskusji, podejmowania decyzji oraz prezentacji wynikow.
Zaleca sie wykorzystywanie filméw dydaktycznych oraz prezentacji multimedialnych, ktérych stosowanie podczas lekcji rozwija zainteresowanie przedmiotem,
a takze stuzy przyswajaniu nowych informacji przez uczniéw.

Zajecia nalezy realizowa¢ w pracowni projektowania w grupie 12—15 oséb, gdzie uczniowie wykonujg ¢wiczenia w zespotach 2—3-osobowych lub indywidualnie
na wydzielonych stanowiskach pracy.

Formy indywidualizacji pracy z uczniem powinny uwzglednia¢ dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb i mozliwosci ucznia.
Nauczyciel powinien: udziela¢ wskazdéwek, jak sie uczy¢, i pomagaé w trakcie uczenia sig, stosowaé materiaty edukacyjne odwotujgce sie do wielu zmystéw
oraz praktyki gospodarczej, zacheca¢ ucznidéw do pracy i wysitku i pozytywnie motywowac, w ocenie uwzgledniaé réwniez zaangazowanie uczniéw podczas

wykonywania zadania.
Warunki realizacji

Pracownia powinna by¢ wyposazona w stanowiska do pracy indywidualnej i grupowej uczniéw, stanowiska komputerowe z dostepem do internetu (jedno

stanowisko na 2 uczniéw), stanowisko nauczycielskie wyposazone w komputer z dostepem do internetu, drukarke, oprogramowanie do komputerowego
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wspomagania projektowania CAD i CAM. Dla prawidtowej realizacji programu nauczania konieczne jest réwniez posiadanie wyposazonej w srodki dydaktyczne

pracowni oraz podrecznej biblioteki zaopatrzonej w literature przedmiotowg, zestawy norm, dokumentacje techniczng, katalogi i czasopisma techniczne.

Propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania wymagan programowych
Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznidow nalezy przeprowadza¢ systematycznie przez caty okres realizacji programu nauczania przedmiotu, na podstawie

wymagan przedstawionych w programie nauczania i przedstawionych uczniom na poczatku zaje¢. Osiggniecia ucznidow nalezy oceniaé w zakresie
zaplanowanych celéw ksztatcenia na podstawie:

— odpowiedzi ustnych,

— sprawdziandéw pisemnych,

— ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia,

— wykonywanych ¢wiczen,

— wykonywanego projektu,

— prezentacji projektu.

W ocenie dokonywanej w formie ustnej nalezy uwzgledniaé nastepujgce kryteria: wiedze merytoryczng, jakos¢é wypowiedzi, poprawnos¢ wnioskowania.
Umiejetnosci praktyczne nalezy sprawdzaé na podstawie obserwacji czynno$ci wykonywanych przez ucznia w trakcie realizacji ¢wiczen, uwzgledniajgc
nastepujgce kryteria: zawarto$¢ merytoryczng éwiczen, ich poprawnos¢, formy przedstawienia.

Zajecia nalezy prowadzi¢ z naciskiem na:

— wykorzystywanie réznych zrédet informacii,

— prace w zespole,

— poprawno$¢ merytoryczng wykonywanych ¢wiczen i projektow.

Po zakonczeniu realizacji programu przedmiotu proponuje sie zastosowac test pisemny z zadaniami otwartymi i zamknietymi. W ocenie koncowej nalezy
uwzgledni¢ poziom wykonania ¢wiczen, wyniki testu oraz ocene za wykonanie i prezentacje projektu.

SPOSOBY EWALUACJI PRZEDMIOTU
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Ewaluacja przedmiotu ma na celu okreslenie jakosci i skuteczno$ci procesu nauczania, a w szczegolnosci stopnia realizacji celéw szczegdtowych. Powinna
ona swym zakresem obejmowac:

— osigganie szczegotowych efektéw ksztatcenia,

— dobdr oraz zastosowanie form, metod i strategii dydaktycznych,

— wykorzystanie bazy dydaktyczne;.

Proponuje sie dokonywac¢ ewaluacji procesu nhauczania-uczenia sie przedmiotu przez ocenianie poziomu kompetencji uczniéw realizujgcych okreslony program
ze zwroceniem uwagi ha szczegotowe cele ksztatcenia. Jednym z elementdw zapewniajgcych ewaluacije jest stosowanie oceniania ksztattujgcego polegajacego
na otrzymywaniu (zaréwno przez nauczyciela, jak i ucznia) informacji zwrotnych o postepach w nauce. Ocenianie ksztattujgce pozwala nauczycielowi sprawniej
i madrzej modyfikowac dalsze nauczanie ,pod ucznia”.

Ewaluacje przez ocenianie poziomu kompetencji uczniéw realizujgcych okreslony program przedmiotu proponuje sie przeprowadzi¢ metodg analizy SWOT.
Powinna ona obejmowac wszystkich uczestnikdéw procesu ksztatcenia: uczniéw, nauczycieli, instruktoréw praktycznej nauki zawodu. Zastosowanie tej metody
pozwoli na okreslenie pozytywdw (mocnych stron i szans) oraz negatywow (stabych stron i zagrozen) programu przedmiotu.

Ewaluacje w fazie podsumowujgcej proponuje sie przeprowadzi¢ w modelu triangulacyjnym. Cechg charakterystyczng tego modelu jest fakt, iz ocenia sie
program z punktu widzenia kilku grup, np. z perspektywy ucznia, rodzica i nauczyciela. Gtéwne dziatania ewaluatora to obserwacja, wykorzystanie wywiadu,
ankiety, kwestionariusza. Pozyskanie danych od r6znych oséb i z réznych perspektyw na temat jednego elementu pozwala na uzyskanie wielowymiarowego

i obiektywnego opisu zjawiska

. *Dzialalnos¢ gospodarcza - Stopien llI
*  Podstawy formalno-prawne dziatalnosci gospodarczej
*  Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej

4.1. Podstawy formalno-prawne dzialalnosci gospodarczej

Uszczegélowione efekty ksztalcenia Poziom wymagan Kategoria

= 5 5 .y 5 Material nauczania
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi: programowych taksonomiczna
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PDG(1)1 okresli¢ dziatania mechanizméw rynkowych wiasciwych dla branzy P B *  Podstawy dziatalnosci gospodarczej.
danej baranzy; *  Zasady planowania okreslonej dziatalnosci.
PDG(1)2 rozrézni¢ podmioty gospodarcze funkcjonujgce w branzy; p C ° Formy.organizacyjno-prawne dziatalnosci
PDG(2)1 zanalizowa¢ przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczace ochrony PP D przeds1¢b10rstyva. . .
. . L *  Formy pozyskiwania kapitatu.
danych osobowych, przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego; «  Reiestrowanie firm
PDG(2)2 okresli¢ skutki nieprzestrzegania przepisow prawa pracy, przepisow P C ! Ty - .
. . . *  Opodatkowanie dziatalnosci gospodarcze;.
prawa o ochronie danych osobowych oraz przepisow prawa podatkowego i prawa dainodé fi S dzef
autorskicgo: Wydajnos¢ firmy. Systemy wynagrodzen
PDG(3)! zastosowag przepi dot dej ia dziatalnosci P B pracownikow.
(d) zas os%wac_ p.rzeplsy prawa dotyczace podejmowania dziatalno$ci . Obowiazki pracodawcy dotyczace ubezpieczen
PDG(3)2 okredic prrepisy prava 4 Trenia Gatainose p B spolecznych,
3)2o0 resli¢ przepisy prawa dotyczace prowadzenia dziafalnosei «  Ubezpieczenie gospodarcze.
gospodarczej w branzy; . i
PDG(7)1 wyznaczy¢ kolejne etapy czynno$ci majacych na celu ustanowienie PP D Etyka biznesu.
dziatalnosci gospodarczej w branzy ;
PDG(7)2 skonstruowac spdjny i realistyczny biznesplan dla dziatalnosci PP D
gospodarczej w branzy ;
PDG(7)3 sporzadzi¢ dokumenty niezbedne do uruchomienia dziatalnosci P C
gospodarczej w branzy
PDG(7)4 sporzadzi¢ dokumenty niezbedne do prowadzenia dziatalno$ci P B
gospodarczej w branzy.

Planowane zadania

Opracowanie projektu zwiazanego z rejestracja firmy
W projekcie okresl etapy rejestracji firmy, instytucje, do ktoérych trzeba si¢ zwrdci¢, oraz dokumenty, ktore nalezy przygotowaé. Ocenie podlegaé bedzie projekt dziatan.

Warunki osiggania efektéw ksztalcenia w tym $rodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Dzial programowy ,,Podstawy formalno-prawne dziatalnosci gospodarczej” wymaga stosowania aktywizujacych metod ksztalcenia, zaplanowane do osiagniecia efekty ksztalcenia
przygotowuja ucznia do funkcjonowania na rynku pracy jako przedsigbiorcy. Powinny by¢ ksztaltowane umiejetnosci analizowania przepisoOw prawa, a takze podstawy odpowiedzialnosci
za dziatania niezgodne z przepisami prawa. Oceny osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidéw nalezy dokona¢ przez oceng wykonanego projektu.

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktorej prowadzone beda zajecia, powinny si¢ znajdowac: zbiory przepisdéw prawa w zakresie dzialalnosci gospodarczej i prawa pracy, filmy i prezentacje multimedialne
dotyczace marketingu. Komputer z dostepem do Internetu (jedno stanowisko dla dwoch ucznidw). Urzadzenia multimedialne.

Zestawy ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniow.

Zalecane metody dydaktyczne
Dominujaca metoda ksztatcenia powinna by¢ metoda testu przewodniego, ktora utatwi uczniom samodzielne zbieranie i analizowanie informacji dotyczacych zaktadania wtasnej dziatalnosci
oraz metoda projektu.

Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ realizowane przez uczniéw w formie pracy w grupach i indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztalcenia
Do osiagnig¢ edukacyjnych uczacych si¢ zastosowac oceng projektu opracowanego przez uczniow.
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Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajace:

*  dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

®  dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztalcenia do mozliwosci ucznia.

4.2. Prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w ciesielstwie

prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

Uszczegolowione efekty ksztalcenia Poziom wymagan Kategoria . .
. o 3 o 3 Material nauczania
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi: programowych taksonomiczna
PDG(4)1 dokona¢ klasyfikacji przedsigbiorstw i instytucji wystepujacych w P C Zasady prowadzenia dziatalnosci biurowe;.
branzy ; Badanie rynku w zakresie popytu na ustugi w branzy
PDG(4)2 wyjasni¢ powigzania mi¢gdzy przedsigbiorstwami, instytucjami P C zawodowej.
funkcjonujgcymi w branzy; Reklama ustug w branzy zawodowe;j.
PDG(5)1 wskazywaé czynniki wplywajace na dziatania zwiazane P B Marketing w branzy zawodowe;.
z funkcjonowaniem przedsigbiorstw w branzy; Koszty i przychody w dzialalnosci matej firmy branzy
PDG(5)2 zanalizowaé dziatania prowadzone przez przedsigbiorstwa PP D zawodowej. ) )
konkurencyjne; Zrodta przychoddw i kosztow w firmie branzy
PDG(6)1 zaplanowa¢ wspotprace z innymi przedsigbiorstwami z branzy; P zawodowej.
PDG(6)2 zorganizowa¢ wspotpracg w ramach wspdlnych przedsigwzigé P Zasady WSP‘ﬂP racy przedsigbiorstwa w branzy
z innymi przedsigbiorstwami z branzy; zawodowej.
PDG(8)1 wykonywac czynnosci zwigzane z prowadzeniem korespondencji P B
w roznej formie;
PDG(8)2 sporzadzi¢ pisma zwigzane z prowadzeniem dziatalnos$ci P
gospodarczej;
PDG(9)1 postugiwac si¢ urzadzeniami biurowymi; P B
PDG(9)2 korzysta¢ z programéw komputerowych wspomagajacych P
prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej;
PDG(10)1 opracowac plan marketingowy dla prowadzonej dziatalnosci P
gospodarczej;
PDG(10)2 dobra¢ instrumenty marketingowe do prowadzonych dziatan; P
PDG(10)3 podejmowac wspotprace z przedsigbiorstwami funkcjonujacymi P
w branzy marketingowej;
PDG(11)1 dokona¢ analizy kosztoéw i przychodoéw prowadzonej dziatalnosci PP D
gospodarczej;
PDG(11)2 oceni¢ efektywnos¢ dziatan w zakresie kosztow i przychodow P B
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej ;
PDG(11)3 wskaza¢ mozliwos$ci optymalizacji kosztow i przychodow P B
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KPS(1)1 stosowaé zasady kultury osobistej;

KPS(1)2 stosowac¢ zasady etyki zawodowej;

KPS(9)1 stosowac¢ techniki negocjacyjne;

KPS(9)2 zachowywac si¢ asertywnie;

o |||

KPS(9)3 proponowac konstruktywne rozwigzania.

Planowane zadania

Wykonanie projektu ,,Prowadz¢ wlasna firme”

Dobierz dwie osoby, z ktorymi bedziesz wykonywal/a projekt dotyczacy prowadzenia wlasnej firmy.

W pierwszym etapie przygotuj opis (konspektu) projektu, w ktorym okreslone zostaja szczegoétowe cele projektu, konieczne do podjecia dziatania, lub pytania, na ktore nalezy poszukiwaé
odpowiedzi, czas wykonania projektu, ustalone z nauczycielem terminy konsultacji oraz kryteria, zakres i terminy oceny.

W drugim etapie opracuj szczegétowy plan dziatania zawierajacy nastgpujace informacje: zadanie do wykonania, osoba odpowiedzialna za wykonanie zadania, termin wykonania zadania
oraz ewentualne koszty.

W trzecim etapie podejmij systematyczne dzialania projektowe:

*  zbierz i zgromadz informacje potrzebne do rozstrzygnigcia postawionych w projekcie problemow,

»  przeprowadz selekcje i analiz¢ zgromadzonych informacji,

®  wyciagnij wnioski ukierunkowane na wybor optymalnego rozwigzania.

Warunki osiagania efektow ksztalcenia w tym Srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Dziat programowy ,,Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w branzy budowlanej” wymaga stosowania aktywizujacych metod ksztatcenia, zaplanowane do osiagnigcia efekty ksztatcenia
przygotowuja ucznia do funkcjonowania na rynku pracy jako przedsigbiorcy. Powinny by¢ ksztaltowane umiejgtnosci przestrzegania przepisow prawa obowiazujacego w dziatalnosci
gospodarczej, wspolpracy z innymi przedsigbiorstwami w branzy. Nalezy takze ksztattowaé postawe samodzielnosci w podejmowaniu decyzji, odpowiedzialnosci za siebie i innych.
Osiagniecia edukacyjne uczniow nalezy dokonaé przez oceng wykonanego projektu.

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktorej prowadzone beda zajgcia edukacyjne, powinny si¢ znajdowac: zbiory przepiséw prawa w zakresie dziatalno$ci gospodarczej i prawa pracy, filmy i prezentacje
multimedialne dotyczace marketingu.

Komputer z dostgpem do Internetu (jedno stanowisko dla dwoch ucznidw). Urzadzenia multimedialne.

Zestawy ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniow.

Zalecane metody dydaktyczne

W dziale szczegblnie zaleca si¢ stosowaé metode projektu, ktora sprzyja rozwijaniu kompetencji personalnych i spolecznych, samodzielnemu rozwiazywaniu probleméw oraz rozpoznaniu
wybranej tematyki w poglebiony sposob.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ realizowane przez uczniéw w formie pracy w grupach. Dominujaca metoda ksztalcenia powinna by¢ metoda projektow.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztalcenia
Do osiagnigé edukacyjnych uczniéw proponuje si¢ ocene z wykonania projektu przez uczniéw.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajace:
*  dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztalcenia do potrzeb ucznia,

®  dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztalcenia do mozliwosci ucznia.
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ZALECANA LITERATURA DO ZAWODU

Proponowane Podreczniki:
Krzysztof Szczech, Wanda Bukata, Bezpieczenstwo i higiena pracy, Podrecznik do ksztatcenia zawodowego. WSIiP. Warszawa 2016.
Literatura:
Boghdan Raczkowski, BHP w praktyce, Wydawnictwo ODDIK. Gdansk 2017

Czasopisma branzowe:

Czasopismo Atest.
Proponowane Podreczniki:

Bolkowski, Elektrotechnika, WSIiP. Warszawa 2015

Madej T. Elektrotechnika, Delfin. Warszawa 2013

Markiewicz A., Zbiér zadan z elektrotechniki, WSiP. Warszawa 2015
Literatura:

Krakowski M.: Elektrotechnika teoretyczna. T. 1, PWN Warszawa 2015.

Praktyczna elektrotechnika. Wydawnictwo Rea. Warszawa 2012.
Czasopisma branzowe:

Przeglad elektrotechniczny.
Proponowane Podreczniki:
Dobrzanski T.: Rysunek techniczny maszynowy. WNT, Warszawa 2005
Lewandowski T.: Rysunek techniczny dla mechanikéw. WSIiP, Warszawa 2007
Lewandowski T.: Zbiér zadan z rysunku technicznego dla mechanikéw. WSiP, Warszawa 2002
Literatura:
Maksymowicz A.: Rysunek zawodowy dla szkét zasadniczych. WSIiP, Warszawa 1999
Malinowski J., Jakubiec W.: Tolerancje i pasowania w budowie maszyn. WSIiP, Warszawa 1998
Waszkiewiczowie E. i S.: Rysunek zawodowy. WSiP, Warszawa 1999
Poradnik mechanika. Red: Joachim Potrykus. Rok wydania 2014. Wydawnictwo REA.
Maty poradnik mechanika Tom 1 i ll, praca zbiorowa, 2008, WNT
Testy i zadania praktyczne. Egzamin zawodowy. Technik mechanik/$lusarz. Kwalifikacja M.20. Autor: Janusz Figurski. Rok wydania: 2016, WSiP

Proponowane Podreczniki:
Klimasara W., Pitat Z., Podstawy automatyki i robotyki, WSiP, Warszawa 2006.
Kostro J., Elementy, urzadzenia i uktady automatyki. Warszawa 2012
Jabtonski W., Ploszajski G., Elektrotechnika z automatykg. WSiP, Warszawa 2014
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Literatura:
Urzadzenia i systemy mechatroniczne. Czes$¢ | i Il. Praca zbiorowa. Warszawa 2016
Olszewski M., Podstawy mechatroniki, Wydawnictwo Rea. Warszawa 2014
Tomasiak E., Naped i sterowanie hydrauliczne i pneumatyczne. Wydawnictwo Politechniki Slgskiej. Gliwice 2001
Szejnach W., Naped i sterowanie pneumatyczne. Wydawnictwo WNT. Warszawa 2007
Wegierski t.., Podstawy pneumatyki. FestoDidactic
Materiaty szkoleniowe FestoDidactic

Proponowane podreczniki:
Grzelak K., Kowalczyk S., Organizacja proceséw obrobki i montazu cze$ci maszyn i urzgdzen. Podrecznik do nauki zawodu technik mechanik

kwalifikacja M.44.1. WSIiP, Warszawa 2014.
Kowalczyk S., Nadzorowanie procesow produkcji, Podrecznik do nauki zawodu technik mechanik kwalifikacja M.44.2, WSiP, Warszawa 2014.

Literatura:
tuszczak M., Testy i zadania praktyczne. Egzamin zawodowy. Technik mechanik. Kwalifikacja M.44. Organizacja i nadzorowanie procesow produkcji

maszyn i urzgdzen, WSiP, Warszawa 2015.
Potrykus J., (red.), Poradnik mechanika, Wydawnictwo REA, Warszawa 2014.
Praca zbiorowa, Maty poradnik mechanika, Tom |i ll, WNT, Warszawa 2008.
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